Kreisstadt Homburg

Offentliche Bekanntmachung

Es findet eine Sitzung des Stadtrates am Donnerstag, 04.07.2019 um 17:30 Uhr, im Rathaus,
GroRer Sitzungssaal, Am Forum 5, 66424 Homburg statt.

Tagesordnung:
Offentlicher Teil

1) Eréffnung der Sitzung
2) Einwohnerfragestunde
3) Verabschiedung der ausgeschiedenen Ratsmitglieder

4) Verpflichtung der Ratsmitglieder

5) Bestellung der Ortsvertrauenspersonen und Stellvertreter(innen)
6) Verabschiedung bisheriger Ortsvertrauenspersonen sowie deren Stellvertreter(in-
nen)

7) Geschaftsordnung des Stadtrats
8) Beigeordnete
8.1) Festlegung der Zahl der Beigeordneten

8.2) Zustimmung zur Ubertragung bestimmter Geschéaftszweige auf die ehrenamtli-
chen Beigeordneten

8.3) Wahl der ehrenamtlichen Beigeordneten und Festlegung der Reihenfolge

8.4) Ubertragung bestimmter Geschaftszweige auf die hauptamtlichen Beigeordneten
9) Schaffung eines Jugendbeirates gem. § 49 a KSVG

10) Ausschussgremien

10.1) Bildung von Ausschiissen

10.2) Festlegung der Anzahl der Ausschussmitglieder und Sitzverteilung

10.3) Bestellung der Ausschussmitglieder

10.4) Vorsitzfihrung im Rechnungspriifungsausschuss

10.5) Bestellung von Mitgliedern des Umlegungsausschusses



10.6)
11)

11.1)

11.2)
11.3)
11.4)
11.5)
11.6)
11.7)

12)

13)
13.1)
13.2)
13.3)
14)
15)
16)

17)

18)
19)

20)

21)

21.1)
21.2)
21.3)
21.4)

21.5)

Verabschiedung bisheriger Mitglieder des Umlegungsausschusses
Aufsichtsratsgremien

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Homburger Parkhaus- und Stadtbus
GmbH (HPS GmbH)

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Homburger Bader GmbH

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Homburger Kultur gGmbH

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder Musikschule Homburg gGmbH
Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Wirtschaftsforderung Homburg GmbH
Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern der GEW Management GmbH
Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Stadtwerke Homburg GmbH

Wahl eines gemal § 36 Abs. 1 KSVG beauftragten Ratsmitgliedes sowie einer
Verhinderungsvertretung

Beauftragte

Festlegung der Zahl der Beauftragten

Wahl von Beauftragten

Verabschiedung bisheriger Beauftragter

Bestellung von Mitgliedern des Seniorenbeirates

Bestellung von Mitgliedern des Beirates der Schramm“schen Stiftung
Bestellung von Mitgliedern des Beirates der Siebenpfeiffer-Stiftung

Bestellung von Mitgliedern firr die Haushaltsstrukturkommission in Form der Len-
kungsgruppe

Bestellung von Mitgliedern fiir bestehende Arbeitskreise
Bestellung von Mitgliedern flr das Komitee fir Stadtepartnerschaften

Bestellung von Mitgliedern fiir die Verbandsversammlung des Biospharen-
Zweckverbandes Bliesgau

Aufwandsentschadigungen

Entschadigung der Stadtratsmitglieder
Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Beigeordneten
Entschadigung der Ortsratsmitglieder

Entschadigung der Beauftragten

Entschadigung von Ortsvertrauenspersonen und deren Stellvertreter(innen)



22)
23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)
31.1)

31.2)

Forderung der Fraktionsarbeit
Geld- und Sachzuwendungen fir die Ortsrate

Anderung der Richtlinie zur Verhiitung und Bekdmpfung von Korruption bei der
Kreisstadt Homburg

Richtlinie Gber Sponsoring bei der Kreisstadt Homburg

Informationen aus den Stadtratsfraktionen auf den Stadtinfoseiten im Homburger
Wochenspiegel

Zensus 2011

UberplanmaRige Aufwendungen fir den Ersatz von Material und Einsatzmitteln
der FFW Homburg wegen des GroR3brandes auf dem Gelande der Fa. Mébius
GmbH

AuBerplanmaRige Auszahlung Gewerbegebiet G9 ("Erdbeerland")

AuBerplanmaliige Auszahlungen fur die Herstellung eines Parkplatzes in der
"Merianstrafl’e" in Homburg-Erbach

Unterrichtungen
Bewilligung von Uber- und auferplanmafigen Ausgaben

Allgemeine Unterrichtungen

Der Oberblrgermeister
In Vertretung

Michael Forster
Blrgermeister



TOP 3
2019/084/10

offentlich

Informationsvorlage
10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Verabschiedung der ausgeschiedenen Ratsmitglieder

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Kenntnisnahme) 04.07.2019 o)

Sachverhalt
Folgende Personen werden dem neu gewahlten Rat nicht mehr angehoren:

Bernd, Hans-Jurgen
Bonaventura, Astrid
Caster, Christine
Dooley, Heike
Eder-Hippler, Elke
Emser, Heiderose
Fremgen, Ulrich
Gunkel, Jochen
Hans, Patricia
Hoffmann, Ansgar
Kaufmann, Peter
Manner, Eric
Motsch, Volker
Rech, Uwe
Schmitt, Gabriele
Seibel, Martina
Spies, Berthold
Stolz, Siegfried
Tuch, Josef

Uhl, Markus
Vicari, Salvatore
Wagner, Gerhard
Weber, Eckhard
Weisweiler, Georg

Wahrend der Sitzungsperiode sind zurtickgetreten:

Diehl, Manuel
Forster, Michael
Hau, Christian
Rubly, Christian
Vollmar, Philip

Anlage/n
Keine



TOP 4
2019/004/100

offentlich

Informationsvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Verpflichtung der Ratsmitglieder

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Kenntnisnahme) 04.07.2019 o)

Sachverhalt

Die Ratsmitglieder werden vom Vorsitzenden zur gesetzmaligen und
gewissenhaften Ausubung ihres Amtes und zur Verschwiegenheit verpflichtet.
Anlage/n

1 personelle Besetzung Stadrates (6ffentlich)



Personelle Zusammensetzung des am 26. Mai 2019 gewahlten Stadtrates

CDU (14 Sitze)

Bachle, Matthias
Berger, Maren
Bohm, Peter
Bullacher, Marianne
Dettweiler, Anja
Emser, Markus
Fuchs, Peter
Konrad, Raimund
Kroj, Nathalie
Kulzer-Weber, Kristina
Lutter, Jurgen

Dr. Mérsdorf, Stefan
Portugall, Jirgen
Rippel, Michael

SPD (11 Sitze)

Bohn, Wilfried
Cappel, Patrick
Conigliaro, Pascal

Dr. Gouverneur, Eric
Kaya-Karadag, Sevim
Neumann, Otwin
Neuschwander, Daniel
O Connor, Susan
Reichert, Dieter
Rippel, Manfred
Schéfer, Jurgen

GRUNE (10 Sitze)

Anslinger, Winfried

Dr. Kirchhoff, Frank

Lauer, Katrin

Piazolo, Carola

Dr. Piazolo, Marc

Dr. Ragoschke-Schumm, Andreas
Rouget, Dorothee

Rouget, Ralf

Stoppiera-Wiebelt, Yvette
Wiebelt, Daniel

AfD (6 Sitze)

Guth, Moritz
Haas, Vanessa
Loew, Markus
Loew, Melanie
Motsch, Willibald
Schitte, Daniel
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DIE LINKE (4Sitze)

Keller, Pascal
Spaniol, Barbara
Spaniol, Florian
Titt, Tim

FWG (4 Sitze)

Bruch, Thorsten
Eckhardt, Michael
Ingrao Grupico, Franca
Ulmcke, Axel

FDP (2 Sitze)

Eckardt, Michael
Kdhn, Jorg




TOP 5
2019/085/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung der Ortsvertrauenspersonen und
Stellvertreter(innen)

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Die Ortsvertrauenspersonen und deren Stellvertreter(innen) werden bestellt.
Sachverhalt

Die Ortsvertrauenspersonen sind in Homburg nach Auflosung des Ortsrates
Homburg-Mitte im Jahre 1994 eingefiihrt worden.

Ihre Bestellung erfolgt seither auf Vorschlag der Partei oder Wahlergruppe, die bei
der Kommunalwahl im jeweiligen Stadtteil die hochste Stimmenzahl erreicht hat. Die
Vertreter werden von der Partei oder Wahlergruppe mit der zweithdchsten
Stimmenzahl im Stadtteil vorgeschlagen (Ratsbeschluss vom 11. Februar 1993).

Darlber hinaus hat der Stadtrat in seiner Sitzung vom 17. Juli 2003 beschlossen,

dass aufgrund der GroRRe der Stadtteile in Homburg zwei und in Erbach-Reiskirchen
drei Ortsvertrauensleute sich die Betreuung der Blrger abschnittsweise teilen sollen.

Anlage/n

1 Ubersicht Ortsvertrauenspersonen und Stellvertreter (6ffentlich)



Ubersicht Ortsvertrauenspersonen und Stellvertreter(innen)

Name, Vorname

Partei

Beeden

Ortsvertrauensperson

Stellv. Ortsvertrauensperson

Bruchhof-Sanddorf

Ortsvertrauensperson

Stellv. Ortsvertrauensperson

Schwarzenbach Ortsvertrauensperson
Stellv. Ortsvertrauensperson
Homburg Ortsvertrauensperson fur Homburg-Ost

Stellv. Ortsvertrauensperson

fur Homburg-Ost

Ortsvertrauensperson

fur Homburg-West

Stellv. Ortsvertrauensperson

fur Homburg-West

Erbach-Reiskirchen

Ortsvertrauensperson

far Erbach — Ost

Stellv. Ortsvertrauensperson

far Erbach — Ost

Ortsvertrauensperson

far Erbach — Nord

Stellv. Ortsvertrauensperson

far Erbach — Nord

Ortsvertrauensperson

fir Erbach — West

Stellv. Ortsvertrauensperson

far Erbach — West
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2019/152/100

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Verabschiedung bisheriger Ortsvertrauenspersonen
und Stellvertreter(innen)

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Kenntnisnahme) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Sachverhalt

Die ausgeschiedenen Ortsvertrauenspersonen bzw. Stellvertreter(innen) werden
verabschiedet.

Anlage/n
Keine



2019/172/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Geschaftsordnung des Stadtrats

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Die Geschaftsordnung wird beschlossen.
Sachverhalt

Gem. § 39 KSVG gibt sich der Stadtrat eine Geschaftsordnung. Der Erlass und die
Anderung bedurfen der Zustimmung der Mehrheit der gesetzlichen Mitgliederzanhl
des Stadtrates.

Die Geschaftsordnung nebst Synopse der Anderungen zur bisherigen
Geschaftsordnung sind beigefugt.

Anlage/n

1 2019 NEUFASSUNG GESCHAEFTSORDNUNG STADTRAT 04. Juli 2019
(6ffentlich)

2 2019 Synopse GO 2019 (6ffentlich)

3 Schreiben LVA Verfigungsrahmen OVP (6ffentlich)
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Geschaftsordnung

fur den Stadtrat der Kreisstadt Homburg
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E 01

Geschaftsordnung
fur den Stadtrat der Kreisstadt Homburg
in der Fassung vom 04. Juli 2019

Inhalt

Allgemeines

§1
§2

Verpflichtung der Ratsmitglieder
Freiheit der Tatigkeit der Ratsmitglieder

Rechte und Pflichten der Ratsmitglieder

§3
§4
§5
§6
§7
§8
§9

Treuepflicht

Mitwirkungsverbot bei Interessenwiderstreit
Teilnahmepflicht

Ersatz barer Auslagen, Sitzungsgeld
Bildung von Fraktionen

Akteneinsicht

Auskunftsrecht

Zustandigkeiten

§10
§11
§12
§13
§14
§15
§ 16

Zustandigkeit des Stadtrates

Wertgrenzen

Bildung von Ausschissen und Arbeitskreisen
Besondere Regelungen fur die Ausschiisse
Zustandigkeit der Ausschisse

Delegation an den Oberbirgermeister

Vertretung der Stadt in Unternehmen der Privatrechtsform
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IV. Sitzungsordnung

§17
§18
§19
§ 20
§21
§ 22
§23
§24
§25
§ 26
§ 27
§ 28
§29
§ 30
§31
§32
§ 33
§ 34
§35
§ 36
§ 37

Einberufung zur Sitzung

Tagesordnung

Offentlichkeit der Sitzung

Vorsitzfihrung

Hausrecht des Vorsitzenden
Ordnungsbestimmungen

Presse

Sitzordnung des Stadtrates

Teilnahme von Bediensteten der Stadt an den Sitzungen
Verhandlungsverlauf

Unterbrechung und Schluss der Sitzung

Verlassen des Sitzungssaales

Sachantrage

Geschaftsordnungsantrage

Personliche Erklarungen

Redeordnung

Reihenfolge der Abstimmung

Abstimmungen

Arbeitskreise, Sachverstandige und andere Personen
Sitzungsniederschrift

Bekanntgabe der Sitzungsniederschrift an die Ratsmitglieder

V. Schlussbestimmungen

§ 38
§ 39
§ 40
§41
§ 42

Amts- und Funktionsbezeichnungen
Ausfertigung der Geschéaftsordnung
Anwendung der Geschaftsordnung
Anderung der Geschaftsordnung

Inkrafttreten der Geschaftsordnung
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Der Stadtrat der Kreisstadt Homburg hat in seiner Sitzung vom 04. Juli 2019 gemali
8§ 39 des Kommunalwahlgesetzes (KSVG) vom 27. Juni 1997 (Amtsbl. S. 682)
- in der zurzeit geltenden Fassung - folgende Geschaftsordnung beschlossen:

(1)

(2)

(1)

(2)

I. Allgemeines

81 Verpflichtung der Ratsmitglieder

In der ersten Sitzung nach der Neuwahl des Stadtrates verpflichtet der Ober-
bldrgermeister die Ratsmitglieder durch Handschlag zur gesetzmalligen und
gewissenhaften Ausubung ihres Amtes und zur Verschwiegenheit. Das Amt als
Ratsmitglied kann erst ausgetbt werden, wenn die Verpflichtung durchgefihrt
ist (8 33 Abs. 2 KSVG).

Abs. 1 gilt sinngemal bei Nachriicken eines Ratsmitgliedes.

8§ 2 Freiheit der Tatigkeit der Ratsmitglieder
Die Ratsmitglieder handeln nach ihrer freien, nur durch Rucksicht auf das Ge-

meinwohl bestimmten Gewissensiiberzeugung. Sie sind an Auftrage und Wei-
sungen nicht gebunden (8 30 Abs. 1 Satz 2 und 3 KSVG).

Il. Rechte und Pflichten der Ratsmitglieder

8 3 Treuepflicht

Die Ratsmitglieder haben eine besondere Treuepflicht gegentber der Stadt
(88 30 Abs. 1, 26 Abs. 1 KSVG). Sie umfasst auch das Verbot von Handlungen
gegen Interessen der Stadt, welche die objektive, unparteiische und einwand-
freie FUhrung der Amtsgeschéfte gefahrden und erstreckt sich auf eine Mittei-
lungspflicht, wenn Tatsachen bekannt werden, welche den stadtischen Interes-
sen entgegenstehen.

Die Ratsmitglieder sind in vertraulichen Angelegenheiten zur Verschwiegenheit
verpflichtet. Dies gilt auch, wenn die Téatigkeit als Ratsmitglied beendet ist
(88 30 Abs. 1, 26 Abs. 3 KSVG). Ein Ratsmitglied darf die Kenntnis von Ange-
legenheiten, lber die es Verschwiegenheit zu wahren hat, nicht unbefugt ver-
werten.
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3)

(4)

(5)

(6)

(1)

(2)

3)

Vertrauliche Angelegenheiten sind solche, deren Geheimhaltung aus Grinden
des offentlichen Wohles oder zum Schutz berechtigter Interessen Einzelner ge-
setzlich vorgeschrieben, vom Oberbirgermeister angeordnet oder vom Stadtrat
beschlossen ist.

Vertrauliche Angelegenheiten sind grundsétzlich solche, die gemaf 8§ 19 Abs. 3
in nichtoffentlicher Sitzung behandelt werden. Weiter sind insbesondere ver-
traulich zu behandeln:

1. Angelegenheiten, bei denen die personlichen, finanziellen oder betriebsin-
ternen Verhéaltnisse natirlicher oder juristischer Personen oder von Han-
delsfirmen erortert werden

2. Bebauungsplane bis zur 6ffentlichen Auslegung,
3. Entscheidungen, denen ein Bietverfahren vorausgegangen ist.

Hinsichtlich der Behandlung personenbezogener Daten im Zusammenhang mit
der Tatigkeit als Mitglied des Stadtrates sind die in der Anlage beigefiigten
Hinweise zu beachten.

Die Hohe der GeldbulRe, die bei vorsatzlicher oder fahrlassiger Verletzung der
Treuepflicht festgesetzt werden kann, ist nach der Schwere der Verletzung zu
bestimmen. Vor der Festsetzung einer Geldbuf3e durch den Oberblrgermeister
gegen ein Ratsmitglied ist der Stadtrat zu hoéren (88 30 Abs. 1, 26 Abs. 4
KSVG) und dem Betroffenen Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

8§ 4 Mitwirkungsverbot bei Interessenwiderstreit

Ratsmitglieder, die gemald § 27 KSVG oder 8§ 16 Vergabeverordnung von der
Mitwirkung bei Beratung und Beschlussfassung ausgeschlossen sind, haben
dies vor Beginn der Beratung lber den Tagesordnungspunkt dem Vorsitzenden
unaufgefordert mitzuteilen. Die im Streitfalle erforderliche Abstimmung Uber das
Vorliegen des Interessenwiderstreites (8 27 Abs. 4 KSVG) hat vor Beginn der
Beratung zu erfolgen.

Vor der Beratung uUber das Vorliegen des Interessenwiderstreites ist dem be-
troffenen Ratsmitglied Gelegenheit zu einer Erklarung zu geben. An der Bera-
tung und der Abstimmung darf es nicht teilnehmen.

Bei vorliegendem Interessenwiderstreit muss der Betroffene bei nichtoffentli-
chen Sitzungen den Sitzungssaal verlassen. Ein ausgeschlossenes Ratsmit-
glied ist berechtigt, bei einer 6ffentlichen Sitzung sich in dem fir die Zuhdorer
bestimmten Teil des Sitzungsraumes aufzuhalten.
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(1)

(@)

(1)

(2)

3)
(4)

(1)

§ 5 Teilnahmepflicht

Die Ratsmitglieder sind verpflichtet, an den Sitzungen des Stadtrates teilzu-
nehmen (8 33 Abs. 1 KSVG).

Die Verhinderung der Teilnahme an einer Sitzung sollen die Ratsmitglieder
dem Oberblrgermeister friihzeitig, spatestens am Vormittag des Sitzungstages,
unter Angabe des Grundes anzeigen. Ratsmitglieder, die die Sitzung vorzeitig
verlassen wollen, haben den Vorsitzenden mdéglichst schon vor Beginn der Sit-
zung hiervon zu unterrichten.

8 6 Ersatz barer Auslagen, Sitzungsgeld

Die durch die Teilnahme an den Rats- und Ausschusssitzungen neben dem
Verdienstausfall entstehenden baren Auslagen und Sitzungsgelder (§ 51 Abs. 1
KSVG) werden durch einen monatlichen Pauschalbetrag, der vom Stadtrat zu
Beginn seiner Amtszeit festgesetzt wird, abgegolten.

§ 7 Bildung von Fraktionen

Die Ratsmitglieder kbnnen Fraktionen bilden. Fraktionen sind unselbstéandige
Gliederungen des Rates. Eine Fraktion muss aus mindestens zwei Ratsmitglie-
dern bestehen. Ein Ratsmitglied kann nur einer Fraktion angehoren.

Der Zusammenschluss von Ratsmitgliedern zum Zwecke der Bildung einer
Fraktion, ihre Bezeichnung, der Name des Vorsitzenden, die Namen der Stell-
vertreter sowie die Veranderungen sind dem Oberbiurgermeister durch den je-
weiligen Fraktionsvorsitzenden schriftlich mitzuteilen. Eine Fraktion hat einen
Vorsitzenden und maximal 2 stellvertretende Vorsitzende.

Die Reihenfolge der Fraktionen bestimmt sich nach ihrer Stéarke.

Den Fraktionen werden zur Erfullung ihrer organschaftlichen Aufgaben zweck-
gebundene Haushaltsmittel gewahrt, deren Héhe vom Stadtrat festgelegt wird.

§ 8 Akteneinsicht

Auf Beschluss des Stadtrates oder auf Verlangen von mindestens einem Viertel
der gesetzlichen Zahl der Ratsmitglieder hat der Oberblrgermeister dem Stadt-
rat oder einem vom Stadtrat bestimmten Ausschuss oder einzelnen von ihm
beauftragten Ratsmitgliedern in Angelegenheiten, die der Beschlussfassung
des Stadtrates, seiner Ausschisse oder des Ortsrates unterliegen, Einsicht in
die Akten zu gewéahren (§ 37 Abs. 1 Satz 3 KSVG). Im Ubrigen haben die ein-
zelnen Ratsmitglieder kein Recht auf Akteneinsicht.
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(@)

3)

(1)

(2)

3)

(1)

(2)

3)

(1)
(2)

Die Akten sind in der nachsten Sitzung des Stadtrates oder des Ausschusses
oder, falls ausdricklich beschlossen, beauftragten Ratsmitgliedern in den Amts-
raumen der Stadtverwaltung zur Einsichtnahme vorzulegen.

Einsicht in die Akten darf den Ratsmitgliedern nicht gewahrt werden, die wegen
Befangenheit von der Beratung und Entscheidung der Angelegenheit ausge-
schlossen sind (8 37 Abs. 3 KSVG).

8 9 Auskunftsrecht

Die von Ratsmitgliedern im Einzelfall nach § 37 Abs. 1 Satz 2 KSVG gewunsch-
te Unterrichtung durch den Oberbirgermeister soll grundséatzlich zu Beginn ei-
ner Sitzung des Stadtrates erfolgen.

Das Verlangen auf Unterrichtung ist dem Oberburgermeister schriftlich mitzutei-
len. Zwischen Auskunftsverlangen und Ratssitzung miussen finf Werktage lie-
gen. Fur die Berechnung der Frist gelten die 88§ 187 ff. BGB.

Wird das Verlangen auf Unterrichtung spéter oder in der Sitzung gestellt, so
kann die Unterrichtung in der néchsten Sitzung erfolgen.

Ill. Zustandigkeiten

8 10 Zustandigkeit des Stadtrates

Der Stadtrat beschlie3t Gber die ihm nach 88 34, 35 KSVG Ubertragenen
Selbstverwaltungsangelegenheiten, soweit nicht die Zustandigkeit des Ober-
birgermeisters nach 8 59 Abs. 2 und 3 KSVG begrindet oder eine Angelegen-
heit nach den Vorgaben dieser Geschéaftsordnung, einer Satzung oder auf-
grund eines Ratsbeschlusses auf einen Ausschuss, den Oberbirgermeister
oder einen Ortsrat delegiert ist.

In Auftragsangelegenheiten beschliel3t der Stadtrat nur aufgrund besonderer
gesetzlicher Ermachtigung.

Uber Angelegenheiten der stadtischen Eigengesellschaften, die gesellschafts-
rechtlich der Gesellschafterversammlung obliegen und zu den Selbstverwal-
tungsangelegenheiten nach Abs. 1 gehdren, beschliel3t der Stadtrat.

§ 11 Wertgrenzen
Alle im Folgenden genannten Wertgrenzen sind Brutto-Betrage.
Der Stadtrat ist fur Auftragsvergaben, Verfigungen und Grundstlicksangele-

genheiten tber 250.000 € zustandig (8 35 Ziff. 17 KSVG). Bei Auftragsverga-
4
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3)

(4)

(1)

(2)

3)

(4)

ben nach VOB/A gilt dagegen eine Wertgrenze von 500.000 €; bei Honorarauf-
tragen gilt eine Wertgrenze von 100.000 €.

Uber- und auBerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen aus Investiti-
onstatigkeit, die den Betrag von 100.000 € Ubersteigen, bedurfen der vorheri-
gen Zustimmung des Stadtrates (88 35 Ziffer 15, 89 Abs. 1 KSVGi. V. m. 8 52
Nr. 6 KommHVO). Satz 1 gilt entsprechend fur Malinahmen, die erst im folgen-
den Haushaltsjahr zu tUberplanmafigen Auszahlungen fiihren oder durch die
erst spater uber- oder auf3erplanmé&Rigen Aufwendungen und Auszahlungen
entstehen kénnen.

Die Wertgrenze des Absatz 2 Satz 1 und das Zustimmungserfordernis des
Stadtrates gilt auch fur die ausnahmsweise uber- oder aul3erplanméaliiige Ein-
gehung von Verpflichtungserméchtigungen fir die dem Haushaltsjahr folgen-
den (maximal) 3 Jahre (88 91 Abs. 1 Satz 2, 89 Abs. 1 Satz 2 KSVG), wenn die
gesetzlichen Voraussetzungen im Ubrigen erfillt sind.

§ 12 Bildung von Ausschissen und Arbeitskreisen

Die Ausschisse sind verkleinerte Abbilder des Plenums. Sie muissen die Zu-
sammensetzung des Plenums und das darin wirksame politische Meinungs-
und Kraftespektrum widerspiegeln. Listenverbindungen zweier oder mehrerer
Fraktionen zur Erlangung eines oder mehrerer zusatzlicher Sitze in den Aus-
schissen sind unzulassig.

Die Zahl der Ausschussmitglieder sowie die Besetzung der Ausschiisse werden
durch den Stadtrat jeweils zu Beginn seiner Amtszeit bestimmt (8 48 Abs. 2
KSVG).

Der Stadtrat bildet folgende Ausschisse (8§ 48 Abs. 1 KSVG):

Standiger Vergabeausschuss,
Haupt- und Finanzausschuss,
Rechnungsprifungsausschuss,
Personalausschuss,

Bau- und Umweltausschuss,

Kultur-, Jugend-, Sport- und Sozialausschuss

N o 0~ w0 N BE

Beteiligungsausschuss.

Der Stadtrat kann Arbeitskreise einsetzen, die projektbezogen bedeutsame ak-
tuelle Themen aufgreifen und Entscheidungsvorschlage fur den Stadtrat oder
die Ausschusse erarbeiten. Das Nahere regelt § 35 GO.
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(5)

(1)

(2)

3)

(4)

()

(6)

(1)

(2)

Der Stadtrat kann zu aktuellen Themen und Projekten temporare Sonderaus-
schisse bilden. Die Zahl der Ausschussmitglieder sowie die Besetzung der
Sonderausschiusse wird durch den Stadtrat unter Beachtung des $ 48 Abs. 2
KSVG bestimmt.

§ 13 Besondere Regelungen fur die Ausschisse

Soweit nachstehend keine besondere Regelung vorhanden ist, sind die fur den
Stadtrat geltenden Vorschriften dieser Geschéaftsordnung auf die Ausschisse
sinngemal’ anzuwenden, mit Ausnahme des 8 8 GO.

Der Oberblrgermeister fuhrt in den Ausschissen den Vorsitz, im Verhinde-
rungsfalle steht der Vorsitz dem Birgermeister, bei dessen Verhinderung den
Beigeordneten in der festgelegten Reihenfolge zu. Verzichten der Burgermeis-
ter und die Beigeordneten auf den Vorsitz, so wahlt der Ausschuss den Vorsit-
zenden aus seiner Mitte (8 48 Abs. 4 KSVG).

Der den Vorsitz fihrende Beigeordnete ist nur stimmberechtigt, wenn er als
ordentliches Mitglied in den Ausschuss berufen ist oder ein Ausschussmitglied
vertritt.

Die Vertretung eines Ausschussmitgliedes durch ein anderes Ratsmitglied
(8 48 Abs. 2 Satz 4 KSVG) muss dem Vorsitzenden vor Beginn der Sitzung
mitgeteilt werden. Die Anzeige kann durch den Vertreter erfolgen.

Die Sitzungen der Ausschisse zur Vorbereitung der Beschlisse des Stadtrates
sind nicht offentlich. Sitzungen Uber die den Ausschiissen zur Beschlussfas-
sung Ubertragenen Angelegenheiten sind offentlich, soweit nicht Ricksichten
auf das offentliche Wohl oder berechtigte Interessen einzelner entgegenstehen
(8 48 Abs. 5 KSVG).

Jedes Ratsmitglied kann an Ausschusssitzungen, in denen es kein Mitglied ist,
jederzeit ohne Stimmrecht teilnehmen.
8§ 14 Zusténdigkeit der Ausschusse

Die Ausschiisse beraten die Beschliisse des Stadtrates vor und kdnnen eine
Beschlussempfehlung fir diesen abgeben.

Uber folgende Angelegenheiten wird dagegen die Beschlussfassung den Aus-
schissen ubertragen (8 48 Abs. 1 S. 1 KSVG). Ergibt sich bei Abstimmungen
Stimmengleichheit, entscheidet der Stadtrat.
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A)

B)

Standiger Vergabeausschuss

1. Vergabe von Auftragen nach der VOB/A von 50.000 € bis 500.000 €,
2. Vergabe von Auftragen nach der VOL/A von 50.000 € bis 250.000 €,

3. Vergabe von Honorarauftrdgen (z.B. Auftrage nach HOAI etc.) von
25.000 € bis 100.000 €.

Die Wertgrenze des § 11 Abs. 1 GO bleibt unberthrt. Naheres regelt die
vom Stadtrat beschlossene Vergaberichtlinie. Danach sind insbesondere
Uber Einleitungs- wie Zuschlagsentscheidung im Standigen Vergabeaus-
schuss zu beschlieen. Der jeweils gultige Haushaltsplan muss zum
Eingehen der entsprechenden Verpflichtungen sowie zur Vornahme der
entsprechenden Auszahlungen ermachtigen.

Bei Vergabe nach Losen gelten die 0. g. Wertgrenzen fir die jeweiligen
Lose.

Der Standige Vergabeausschuss tagt in der Regel jeden ersten Mittwoch
im Monat.

Haupt- und Finanzausschuss

1. Verfagungen in Grundstiicksangelegenheiten bis 250.000 €,

2. Abschluss von Miet-bzw. Pachtvertragen mit einem Wert per annum
von 25.000 € bis 250.000 €,

3. Abschluss von Sponsoringvereinbarungen mit einem Wert von bis
100.000 €,

4. Gewéhrung von im Haushaltsplan vorgesehenen Zuschiissen uber
10.000 €, soweit die Angelegenheit nicht in den Zustandigkeitsbereich
eines anderen Ausschusses féllt,

5. Stundung von stadtischen Forderungen tber 50.000 € bis 250.000 €,
soweit die rechtlichen Voraussetzungen nach 8 25 Abs. 1 Satz 1
KommHVO nachgewiesen sind,

6. Niederschlagung oder Erlass von stadtischen Forderungen uber
10.000 € bis 50.000 €, soweit die rechtlichen Voraussetzungen nach §
25 Abs. 2 und 3 KommHVO gegeben sind,

7. Abschluss von Vergleichen tber 25.000 € bis 50.000 €, soweit die
Notwendigkeit von dessen Abschluss wirtschaftlich wie rechtlich
nachgewiesen ist.
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C)

D)

E)

8. UberplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen aus Investitions-
tatigkeit gemafl § 11 Abs. 3 und 4 von 25.000 € bis 100.000 € und
aulerplanmafige Aufwendungen und Auszahlungen von 15.000 € bis
100.000 €

Rechnungspriifungsausschuss

Dem Rechnungsprifungsausschuss obliegt die Prifung der Jahresrech-
nung.

Personalausschuss

1. Einstellung und Einstufung von Beschéftigten bis Entg.Gr. E 10 im
Rahmen des Stellenplanes,

2. Einstellung, Anstellung, Beférderung und sonstige Ernennungen von
Beamten bis BesGr. A 11 im Rahmen des Stellenplanes,

3. Einstellung von befristet Beschéftigten ab der Entg.Gr. E 12

4. Festsetzung der Aufwandsentschadigung fur ehrenamtlich Téatige, so-
weit es sich nicht um Mandatstrager handelt.

Bau- und Umweltausschuss

1. Entscheidungen gemafld § 31 Abs. 2 BauGB uber Befreiung von der
Festsetzung des Bebauungsplanes, soweit sie die Art oder das Mafl3
der baulichen Nutzung, die Bauweise oder die Uberbaubare Grund-
stucksflache betreffen,

2. Entscheidung tber die Zulassigkeit von Vorhaben

a) in Gebieten, fur die der Stadtrat beschlossen hat, einen Bebau-
ungsplan aufzustellen (8 33 BauGB),

b) in Gebieten, fur die der Stadtrat noch nicht beschlossen hat, einen
Bebauungsplan aufzustellen, oder fiur die die Aufstellung eines
Bebauungsplanes nicht erforderlich ist (8§ 34 BauGB), soweit diese
Vorhaben nach Art oder Mal3 der baulichen Nutzung, der Bauwei-
se oder der zu Uberbauenden Grundstucksflache von der vorhan-
denen Bebauung erheblich abweichen,

c) im AulR3enbereich (8 35 BauGB).

In den ubrigen Fallen der 88 31 - 36 BauGB ist der Oberburgermeister
zur Entscheidung erméchtigt.

8
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F)

3. Abgabe von Stellungnahmen zu MalRnahmen fremder Planungs- und
Verkehrstrager, soweit sie wegen ihrer grundsatzlichen Bedeutung
nicht dem Rat vorzubehalten sind,

4. Bestellung von Naturschutzbeauftragten,
Kultur-, Jugend-, Sport- und Sozialausschuss

1. Gewahrung von Zuschissen fur wissenschaftliche, kulturelle und
sportliche Zwecke bis zu 50.000 EURO, soweit der Haushaltsplan
hierzu erméchtigt,

2. Abschluss von Vertrdgen mit grundsatzlicher Bedeutung Uber stadti-
sche Einrichtungen kultureller und sportlicher Art,

3. Gewahrung von Zuschissen uber 10.000 EURO bis zur Hohe der im
Haushaltsplan vorgesehenen Betrdge an Kindergarten und sonstige
soziale Einrichtungen, soweit die Entscheidung nicht den Ortsraten
vorbehalten ist.

(3) Folgenden Ausschissen wird in nachfolgenden Angelegenheiten das Recht auf
Kenntnisnahme Ubertragen, so dass die Berichtspflicht gegeniber den Aus-
schiissen wahrgenommen werden kann.

A)

B)

Vergabeausschuss

Vergabe Uber Nachtragsauftrage gemald Nummer 8 der Vergaberichtli-
nie, es sei denn der Nachtrag Gberschreitet zusammen mit der urspring-
lichen Auftragssumme die Obergrenze nach 8§ 14 Abs. 2 A) Ziffer 1, 2
bzw. 3; in diesem Fall ist dem Stadtrat der jeweilige Nachtrag zur Kennt-
nis zu bringen.

Beteiligungsausschuss

Kenntnisnahme Uber die Unterrichtung durch die Vertreter/innen der
Stadt in den Eigengesellschaften im Rahmen des 8§ 115 KSVG sowie
Vorberatung der Angelegenheiten gemal 8§ 10 Abs. 3 der Geschéftsord-
nung.

8§ 15 Delegation an den Oberbirgermeister

Der Stadtrat delegiert die Entscheidungsbefugnis, soweit sie nicht bereits als Ge-
schaft der laufenden Verwaltung in den Zustandigkeitsbereich des Oberburgermeis-
ters fallt, fir folgende Angelegenheiten an den Oberbilrgermeister:

1.

Vergabe von Auftragen, Lieferungen und Leistungen unterhalb der Wertgren-

zen des Standigen Vergabeausschusses im Rahmen des Haushaltsplanes. Bei
Vergaben nach Losen gelten die Wertgrenzen fir die jeweiligen Lose.
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10.

11.

(1)

(2)

3)

Abschluss von Miet- und Pachtvertragen mit einem Wert per annum bis 25.000
€, soweit nicht im Einzelfall dem Rat oder einem Ausschuss vorbehalten

Stundung von stadtischen Forderungen bis zu 50.000 €

Niederschlagung von stadtischen Forderungen und Forderungsverzicht bis zu
10.000 €

Abschluss von Vergleichen bis zu 25.000 €

Gewahrung von Zuschissen bis zu 10.000 € im Rahmen des beschlossenen
Haushaltsplans

UberplanméaBige Aufwendungen und Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
gemall § 11 Abs. 3 und 4 bis 25.000 € und aulerplanmaliige Aufwendungen
und Auszahlungen bis 15.000 €

Einstellung von geringfiigig Beschaftigten und Praktikanten sowie von befristet
Beschaftigten (insbesondere fir Vertretungsfalle und SondermalRnahmen) bis
Entg.Gr. E 11 unter nachtraglicher Information des Stadtrates

Einstellung von Auszubildenden und Anwartern bei Zustimmung von zwei Drit-
teln der Mitglieder des Vorstellungsgremiums

Entlassung von Beschaftigten und Beamten auf Antrag der Betreffenden, so-
weit es sich nicht um leitende Mitarbeiter handelt

Ordentliche und auf3erordentliche Kindigungen im Beschaftigtenbereich, so-
weit es sich nicht um leitende Mitarbeiter handelt.

8§ 16 Vertretung der Stadt in Unternehmen, Verbanden und Stiftungen

Der Stadtrat bestellt widerruflich die ,weiteren Vertreter* gemafd 8§ 114 Absatz 2
KSVG, die die Stadt in den Aufsichtsraten der stadtischen Eigengesellschaften
vertreten. 88 48 Abs. 2 Satz 1 KSVG sowie 12 Abs. 1 GO finden entsprechend
Anwendung.

Die ,weiteren Vertreter” nach Abs. 1 sind in Angelegenheiten, soweit sie kom-
munalverfassungsrechtlich in die Entscheidungskompetenz des Stadtrates und
seiner Ausschusse fallen, an deren Weisungen gebunden. Die Entscheidungen
nach Satz 1 fallen gesellschaftsrechtlich in der Regel in die Zustandigkeit der
Gesellschafterversammiung.

Die Vertretung der Stadt in den Organen eines Verbandes bestimmt sich nach

den jeweils geltenden Vorschriften (z.B. nach § 13 Abs. 3 KGG i.V.m. § 114
KSVG beim Zweckverband).
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(4)

(1)

(2)

3)

(4)

(1)
(2)

3)

(4)

Die Kreisstadt Homburg verwaltet nach § 107 KSVG mehrere ortliche Stiftun-
gen. Die gesetzliche Vertretung in der Stiftung richtet sich nach der jeweiligen
Stiftungsurkunde.

IV. Sitzungsordnung

8 17 Einberufung zur Sitzung

Der Stadtrat wird vom Oberburgermeister nach Bedarf einberufen (8§ 41 Abs. 1
Satz 1 KSVG). Die Einberufung erfolgt schriftlich unter Angabe von Zeit, Ort
und Tagesordnung (8 41 Abs. 3 KSVG).

Die Einberufung soll bei Stadtratssitzungen eine Woche vor der Sitzung zuge-
stellt werden. Bei Ausschusssitzungen soll die Einberufung zwei Wochen vor
der Sitzung zugestellt werden. Der Standige Vergabeausschuss wird dagegen
regelmanig mit einer Frist von einer Woche einberufen.

In dringenden Fallen kann die Frist auf einen Tag verkirzt werden. Die Dring-
lichkeit der Sitzung muss vor Eintritt in die Tagesordnung durch den Vorsitzen-
den begrindet und vom Stadtrat bestatigt werden.

Fur Stadtratsmitglieder, die sich durch schriftliche Erklarung bereit erklart ha-
ben, das Ratsinformationssystem SessionNET zu nutzen, erfolgen die Einberu-
fung nach Absatz 1 und die Zustellung von Sitzungsunterlagen nach § 18 aus-
schlie3lich auf elektronischem Wege Uber das Ratsinformationssystem.

§ 18 Tagesordnung
Die Tagesordnung ist in 6ffentliche und nichtéffentliche Sitzung zu gliedern.

Fur die 6ffentliche Sitzung werden die zur Tagesordnung erforderlichen Erlaute-
rungen, soweit sie wichtige Beratungsgegenstéande betreffen, der Einberufung
beigefuigt. Falls dies nicht méglich ist und die Vorberatung in einem Ausschuss
noch nicht stattgefunden hat, ist der Oberbirgermeister verpflichtet, den Frakti-
onsvorsitzenden auf deren Antrag mindestens einen Tag vor der Sitzung Ein-
sicht in die Unterlagen zu gewahren.

Fiur die Tagesordnung der nichtdffentlichen Sitzung darf mit der Einberufung
eine Erlauterung nur gegeben werden, wenn die Geheimhaltung nicht verletzt
wird.

Jedem Ratsmitglied werden alle Sitzungsunterlagen zu Stadtrat und Ausschis-
sen rechtzeitig zugestellt. Die Verfugbarkeit Gber elektronische Abrufméglich-
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(6)

(7)

(1)

(2)

3)

keiten kann nur im Einklang mit den geltenden datenschutzrechtlichen Bestim-
mungen erfolgen.

Absatz 4 gilt nicht fir Unterlagen zum Personalausschuss, die einem besonde-
ren Datenschutz unterliegen.

Jede Tagesordnung enthélt, ohne dass es einer Auffihrung bedarf, den Punkt
.Niederschrift der letzten Sitzung"“.

Antrage nach 8 41 Abs. 1 Satz 3 KSVG mussen schriftlich, bis zum 2. Sonn-
tag, 24.00 Uhr, vor dem im Sitzungskalender ausgewiesenen Sitzungstermin,
beim Oberblrgermeister eingereicht werden. Redaktionsbedingte Abweichun-
gen werden den Fraktionsvorsitzenden rechtzeitig mitgeteilt.

§ 19 Offentlichkeit der Sitzung

Die Sitzungen des Stadtrates sind 6ffentlich. Die Offentlichkeit der Sitzungen
erfordert einen der Allgemeinheit zuganglichen Raum. Ist der Zuhorerraum be-
setzt, kann der Vorsitzende weiteren Zutritt sperren lassen. Die Ausgabe von
Einlasskarten ist zulassig. Dabei haben Burger und Einwohner der Stadt den
Vorrang.

Die Offentlichkeit ist auszuschlieRen, wenn die zu behandelnde Angelegenheit
ihrer Natur nach unabweisbar einer vertraulichen Behandlung bedarf, weil ihre
offentliche Erdrterung schutzwirdige offentliche oder private Interessen gefahr-
den wirde. Schutzwirdige private Rechte und Interessen sind insbesondere
beruhrt, wenn der Beratungsgegenstand die Erorterung personlicher, finanziel-
ler oder betriebsinterner Verhaltnisse naturlicher oder juristischer Personen
oder Handelsfirmen notwendig macht.

Grundsatzlich sind in nichtéffentlicher Sitzung zu behandeln:

1. Personalangelegenheiten, soweit personliche oder finanzielle Verhaltnisse
oder Eignungsvoraussetzungen erértert werden

2. Grundstiicksangelegenheiten, soweit sich die Verhandlungen noch in der
Schwebe befinden oder die finanziellen Verhéltnisse der Vertragspartner
bzw. Konditionen behandelt werden oder sofern im Rahmen von Grund-
stickverkaufen eine Bewerberauswahl getroffen wird

3. Vergabeentscheidungen nach VOB, VOL und VOF

4. Stundungs-, Erméafigungs-, Niederschlagungs- und Erlassantrage von Ab-
gabepflichtigen

5. Burgschaftsibernahmen
6. Kreditgeschafte
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(4)

(1)

(2)

(1)
(2)

3)

(1)

7. Rechtsstreitigkeiten, soweit sie auch vor Gericht unter Ausschluss der Of-
fentlichkeit verhandelt wirden

8. Antrage auf Ausschluss der Offentlichkeit der Sitzung, wobei die Entschei-
dung ausnahmsweise auch in 6ffentlicher Sitzung erfolgen kann, wenn keine
besondere Begriindung oder Beratung erforderlich ist
(8 40 Abs. 2 KSVG)

Beschliel3t der Stadtrat wahrend der nichtoffentlichen Sitzung, einen bestimm-
ten Beratungsgegenstand in offentlicher Sitzung zu behandeln, so geschieht
dies erst in einer folgenden, ordnungsgemal einzuberufenden offentlichen Sit-
zung.

§ 20 Vorsitzfuhrung

Der Oberburgermeister fuhrt den Vorsitz im Stadtrat, im Verhinderungsfalle
fuhrt der Burgermeister den Vorsitz. Sind Oberbirgermeister und Burgermeister
gleichzeitig verhindert, steht der Vorsitz den Beigeordneten in der festgelegten
Reihenfolge ihrer Vertretungsbefugnis zu.

Bei Sitzungen, in denen Uber die Jahresrechnung beraten wird, bestellt der
Stadtrat flr diesen Gegenstand der Tagesordnung einen besonderen Vorsit-
zenden (8 42 Abs. 3 KSVG).

8 21 Hausrecht des Vorsitzenden
Der Vorsitzende Ubt das Hausrecht aus.

Der Vorsitzende kann Zuhorer, welche die Ordnung stdren, Beifall oder Missbil-
ligung aul3ern oder in anderer Weise versuchen, Einfluss auf die Sitzung aus-
zutiben, nach einmaligem Ordnungsruf aus dem Sitzungssaal verweisen (8 43
Abs. 1 KSVG).

Tonbandaufzeichnungen sowie Film- und Fotoaufnahmen sind ohne Zustim-
mung des Vorsitzenden nicht zul&ssig.

§ 22 Ordnungsbestimmungen

Der Vorsitzende kann Redner, die vom Verhandlungsgegenstand abweichen,
,Zur Sache” rufen. Ist ein Redner dreimal bei der gleichen Rede zur Sache ge-
rufen worden, so kann ihm der Vorsitzende das Wort entziehen. Nach dem
zweiten Ruf ,zur Sache® muss der Vorsitzende auf diese Folge hinweisen.

Ist einem Redner das Wort entzogen worden, so darf er zu dem gleichen Ge-
genstand das Wort nicht mehr erhalten.
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(1)

(2)

(1)

(2)

(1)

(2)

3)

Bei grober Ungebiihr oder Zuwiderhandlungen gegen die zur Aufrechterhaltung
der Ordnung getroffenen Anordnungen kann der Vorsitzende Ratsmitglieder
,zur Ordnung® rufen. Nach dreimaligem Ordnungsruf kann er Ratsmitglieder
von der Sitzung ausschlieen. Nach dem zweiten Ordnungsruf ist auf diese
Folge hinzuweisen. In schweren Fallen kann der Vorsitzende den Ausschluss
eines Ratsmitgliedes auch fir mehrere, hochstens jedoch fur drei aufeinander-
folgende Sitzungen aussprechen (8 43 Abs. 2 KSVG).

§ 23 Presse

Den Berichterstattern der Presse sind in der offentlichen Sitzung Sitzmoglich-
keiten vorzuhalten.

§ 21 Absatz 3 gilt auch fur die Presse unter besonderer Beriicksichtigung der
Pressefreiheit.

8§ 24 Sitzordnung des Stadtrates

Die Ratsmitglieder sitzen nach ihrer Zugehoérigkeit zu den Parteien, Wéahler-
gruppen oder Fraktionen. Der Oberbirgermeister unterbreitet dem Stadtrat
nach der Neuwahl einen Vorschlag Uber die Zuteilung der Sitzplatze. Kommt
eine Verstandigung Uber die Platzzuteilung nicht zustande, so entscheidet der
Oberbiurgermeister. Die Zuweisung der konkreten Sitzplatze an ihre Mitglieder
ist Sache der Parteien, Wahlergruppen oder Fraktionen.

Stadtratsmitgliedern, die keiner Fraktion angehdren, weist der Oberblrgermeis-
ter den Sitzplatz zu.

8§ 25 Teilnahme von Bediensteten der Stadt und
anderer Personen an den Sitzungen

Auf Anordnung des Vorsitzenden nehmen die Amtsleiter oder sonstige Be-
dienstete der Stadt, aus deren Sachgebiet Gegenstédnde zur Beratung anste-
hen, an den Sitzungen des Stadtrates und der Ausschusse teil. Die Teilnahme
sonstiger Personen oder Personengruppen richtet sich nach 8 35 Abs. 3.

Der Vorsitzende erteilt die zu den Beratungsgegenstanden erforderlichen Aus-
kinfte der Verwaltung; er kann die Ausklnfte durch Bedienstete erteilen las-
sen.

Die Ortsvorsteher und im Vertretungsfall ihre Stellvertreter sind berechtigt, an
Sitzungen des Stadtrates oder seiner Ausschusse teilzunehmen. In Angele-
genheiten, die ihren Gemeindebezirk betreffen, ist ihnen auf Verlangen das
Wort und Auskunft zu erteilen (8 75 Abs. 3 KSVG).
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(4) Die Verschwiegenheitsverpflichtung nach § 3 Abs. 2 erstreckt sich auch auf die
Personen, die nach § 25 Abs. 1 oder 3 an der Sitzung teilnehmen dirfen.

§ 26 Verhandlungsverlauf

(1) Nach Er6ffnung der Sitzung durch den Vorsitzenden sind die OrdnungsmaRig-
keit der Einberufung sowie die Beschlussfahigkeit festzustellen und Uber Ein-
wendungen zur Niederschrift der letzten Sitzung zu beschlieen (88 44 Abs. 1
und 47 Abs. 5 Satz 3 KSVG). Das Ergebnis ist in die Niederschrift aufzuneh-
men. Danach schliel3t sich die Behandlung der Tagesordnung an.

(2) Uber die Beratungsgegenstande wird in der Reihenfolge der Tagesordnung
verhandelt. Abweichungen hiervon sowie die Absetzung von Beratungsgegen-
stadnden sind nur mit Zustimmung des Stadtrates zul&ssig.

(3) Zu den einzelnen Gegenstanden der Verhandlung steht zuerst dem Vorsitzen-
den und dann dem Berichterstatter das Wort zu. Danach erhalten die Ratsmit-
glieder das Wort.

(4) Der Vorsitzende und jedes Ratsmitglied sind berechtigt, im Rahmen der Ta-
gesordnung Antrage zu stellen. Der Vorsitzende kann Ratsmitglieder zu einer
Stellungnahme auffordern.

8§ 27 Unterbrechung und Schluss der Sitzung

(1) Der Vorsitzende kann die Sitzung héchstens eine halbe Stunde unterbrechen
1. zur Beratung,
2. wenn sie durch Unruhe gestort wird oder

3. wenn den Anordnungen, die er zur Aufrechterhaltung der Ordnung trifft,
nicht nachgekommen wird.

(2) Wenn der Vorsitzende sich kein Gehdr verschaffen kann, verlaldt er seinen
Platz. Die Sitzung ist dann auf eine Viertelstunde unterbrochen.

(3) Der Vorsitzende schlief3t die Sitzung, wenn samtliche Verhandlungsgegenstéan-

de erledigt sind, die Vertagung beschlossen wurde oder die Sitzung aus ande-
ren Grinden nicht fortzusetzen ist.
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§ 28 Verlassen des Sitzungssaales

Ein Ratsmitglied, das den Sitzungsraum verlasst, hat dem Vorsitzenden den Beginn
und das Ende der Abwesenheit anzuzeigen.

(1)

(2)

3)

(4)

(5)

(1)

(2)

3)

8§29 Sachantrage

Sachantrage sind Antrage, die die materielle Erledigung des einzelnen Ver-
handlungsgegenstandes der Tagesordnung zum Ziel haben. Auch Zusatz- und
Anderungsantrage sind Sachantrage.

Fuhrt ein Sachantrag aus der Mitte des Stadtrates zu einer Anderung der An-
satze des Haushaltsplans, so muss er mit einem Deckungsvorschlag verbun-
den sein. Uber ihn kann erst beraten und beschlossen werden, wenn er im
Haupt- und Finanzausschuss vorberaten worden ist.

Sachantrag und Deckungsvorschlag kénnen nicht voneinander getrennt wer-
den. Wird der Deckungsvorschlag ganz oder teilweise abgelehnt, so gilt inso-
weit auch der Sachantrag als abgelehnt.

Es steht jedem Stadtratsmitglied frei, Antrage mundlich vorzutragen oder beim
Vorsitzenden schriftlich einzureichen. Schriftlich eingereichte Antrage gibt der
Vorsitzende so bald wie mdglich bekannt. Die Antrage sollen klar und sachlich
abgefasst sein.

Das Stadtratsmitglied kann seinen Antrag bis zur Beschlussfassung andern
oder zuricknehmen.

§ 30 Geschéaftsordnungsantrage

Antrage zur Geschéaftsordnung beziehen sich auf Verfahrensfragen zur Durch-
fuhrung der Sitzung.

Jedes Ratsmitglied kann durch den Zuruf ,zur Geschaftsordnung® grundsatzlich
jederzeit, jedoch nicht wahrend einer Abstimmung oder den Ausfuhrungen ei-
nes Redners, Antrage zur Geschaftsordnung stellen.

Antrage zur Geschaftsordnung sind sofort zu erértern und in der Reihenfolge
ihrer weitergehenden Wirkung zu unterscheiden.

16

TOP 7



E 01

(4)

(5)

(6)

(1)

(2)

(1)
(2)

Zur Geschaftsordnung kénnen insbesondere Antrage gestellt werden auf:

- Anderung der Reihenfolge oder Verbindung von Tagesordnungspunkten,

- Absetzung eines Tagesordnungspunktes oder Zuriickverweisung an einen
Ausschuss,

- Hinzuziehen von Sachverstandigen,

- Einholen von Gutachten,

- Schluss oder Vertagung der Beratung,

- Verschiebung der Beschlussfassung in der gleichen oder in eine spatere
Sitzung,

- Unterbrechung der Sitzung,

- Ausschluss oder Wiederherstellung der Offentlichkeit,

- Festsetzung der Redezeit.

Antrage auf Schluss oder Vertagung der Beratung sind zulassig, wenn alle
Fraktionen Gelegenheit hatten, das Wort zu ergreifen. Wird Schluss oder Ver-
tagung der Beratung beantragt, so gibt der Vorsitzende die noch nicht erledig-
ten Wortmeldungen bekannt und lasst Uber den Antrag abstimmen; zur Sache
darf nicht mehr gesprochen werden. Die Beratung wird fortgesetzt, wenn der
Schluss- oder Vertagungsantrag abgelehnt worden ist.

Antrage auf Verschiebung der Beschlussfassung sind erst nach Schluss der
Beratung zulassig. Wird der Antrag abgelehnt, so ist eine erneute Beratung zu-
lassig, wenn wichtige Grunde vorliegen.

§ 31 Personliche Erklarungen

Zur Aufklarung eines Missverstdndnisses sowie der kurzen Entgegnung auf
einen Vorwurf hat der Vorsitzende dem sich mit dem Zuruf ,zur Aufklarung®
meldenden Ratsmitglied sofort das Wort zu erteilen. Ein Redner darf jedoch zu
diesem Zwecke ohne Zustimmung nicht unterbrochen werden.

Eine Aussprache Uber eine personliche Bemerkung ist nicht statthaft.

§ 32 Redeordnung
Der Vorsitzende kann jederzeit das Wort ergreifen.

Die Ratsmitglieder erhalten das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen,;

diese erfolgt durch Heben einer Hand. Bei gleichzeitiger Wortmeldung ent-

scheidet der Vorsitzende Uber die Reihenfolge. Der Vorsitzende kann Wortmel-

dungen vorziehen, wenn mit der Wortmeldung eine kurze, bedeutsame Mittei-

lung angekindigt wird. Ein Ratsmitglied soll zur gleichen Sache nicht mehr als

zweimal das Wort erhalten. Ausnahmen bedurfen der Zustimmung des Stadtra-
17
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tes. Ist das Wort erteilt, so soll der Redner in seinen Ausfiihrungen nicht unter-
brochen werden. Das gleiche gilt flr die Ortsvorsteher bei den in § 23 Abs. 3
genannten Angelegenheiten.

Wahrend und nach der Abstimmung darf das Wort zur gleichen Sache nicht
mehr erteilt werden.

Die Redezeit pro Wortmeldung betréagt in der Regel hochstens 5 Minuten. Der
Stadtrat kann zu einzelnen Tagesordnungspunkten eine Redezeit beschliel3en.
Bei bedeutsamen Erklarungen kann der Vorsitzende mit stillschweigender Zu-
stimmung des Stadtrates eine Uberschreitung der Redezeit zulassen.

§ 33 Reihenfolge der Abstimmung

Liegen verschiedene Antrédge zu einem Tagesordnungspunkt vor, wird in fol-
gender Reihenfolge abgestimmt:

a) Antrage zur Geschaftsordnung gehen Sachantragen vor,

b) Anderungs- oder Erganzungsantrage gehen dem urspriinglichen Sachantrag
vor,

c) Sachantrage ohne finanzielle Auswirkung, in der Reihenfolge in der sie ge-
stellt worden sind,

d) Sachantrage mit finanziellen Auswirkungen, Uber den weitergehenden An-
trag zuerst. Weitergehend ist insbesondere der Antrag, der die groRRere fi-
nanzielle Belastung fir die Stadt bringt.

In Zweifelsfallen entscheidet der Vorsitzende Uber die Reihenfolge.

§ 34 Abstimmungen

Der Abstimmung geht die Feststellung Gber den Schluss der Beratung voraus.
Danach ist der zur Abstimmung gestellte Antrag vom Vorsitzenden bekanntzu-
geben.

Die offene Abstimmung (8 45 Abs. 2 KSVG) wird durch Handzeichen der ein-
zelnen Ratsmitglieder zu den getrennten Fragen des Vorsitzenden, wer ,fur®
oder wer ,gegen“ den Antrag ist und wer sich der ,Stimme enthalt“, vorgenom-
men. Ergibt das Auszahlen zu jeder Frage kein klares Ergebnis, so erfolgt die
Stimmabgabe durch Erheben vom Sitz. Nichtduf3ern gilt als Stimmenthaltung.

Wenn mehr als ein Drittel der anwesenden Mitglieder des Stadtrates es bean-
tragen, wird namentlich abgestimmt (8 45 Abs. 3 Satz 1 KSVG). Bei namentli-
cher Abstimmung wird jedes Ratsmitglied zum Zuruf von fur“ oder ,gegen o-
der ,Stimmenthaltung“ aufgefordert. In der Sitzungsniederschrift ist zu vermer-
ken, wie jedes einzelne Ratsmitglied abgestimmt hat (8 45 Abs. 3 Satz 2
KSVG).
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Wenn mehr als ein Drittel der anwesenden Mitglieder des Stadtrates es bean-
tragen, wird geheim abgestimmt (8 45 Abs. 4 KSVG). Die geheime Abstimmung
wird mittels Stimmzettel vorgenommen. Die Geheimhaltung muss fir jedes
Ratsmitglied gewahrleistet sein. Abgegebene Stimmzettel, die den Willen des
Abstimmenden nicht eindeutig erkennen lassen, die Person des Abstimmenden
offenbaren oder unsachliche Bemerkungen enthalten, sind ungiltig. Unbe-
schriebene Stimmzettel gelten als ungultige Stimmen. In der Niederschrift sind
getrennt die Zahlen der Abstimmungsberechtigten, der abgegebenen Stimmen,
der gultigen und ungdltigen Stimmen und der Fir- und Gegenstimmen festzu-
halten.

Der Antrag auf geheime Abstimmung geht dem Antrag auf namentliche Ab-
stimmung vor (8 45 Abs. 5 KSVG).

Die Stimmzettel sind nach Feststellung des Abstimmungsergebnisses zu ver-
nichten.

Fur die Durchfuhrung der geheimen Abstimmung sind jeweils zwei Ratsmitglie-
der vom Stadtrat als Helfer zu bestimmen.

8 35 Arbeitskreise, Sachverstandige und andere Personen

Die nach 8§ 12 Abs. 4 gebildeten Arbeitskreise setzen sich aus je 2 Mitgliedern
der groRen Fraktionen und je einem Mitglied der kleinen Fraktionen so
wie zustandigen Mitarbeitern der Verwaltung zusammen. Sachverstandige und
sachkundige Burger kdénnen hinzugezogen werden. Die Arbeitskreise tagen
nichtoffentlich. Den Vorsitz fuhrt die Verwaltungsspitze oder eine vom Stadtrat
zu benennende Person.

Sachverstandige, die zu nichtéffentlichen Sitzungen des Rates oder seiner Aus-
schisse hinzugezogen werden, sind von dem Vorsitzenden auf die Pflicht zur
Verschwiegenheit hinzuweisen (8 49 Abs. 1 und 2 KSVG). Der Hinweis ist in
die Niederschrift aufzunehmen.

Weiterhin kann der Stadtrat beschliel3en, im Einzelfall zu bestimmten Themen
oder zu bestimmten Sachfragen Personen oder Personengruppen zu den Rats-
oder Ausschusssitzungen hinzu zu ziehen. Die gesetzlich vorgeschriebenen
Beteiligungsrechte der Birger, etwa nach § 3 BauGB, 88 20a, 20b oder 49a
KSVG oder in Planfeststellungs- oder Raumordnungsverfahren bleiben unbe-
rahrt.

§ 36 Sitzungsniederschrift

Uber den wesentlichen Inhalt der Verhandlungen in den Sitzungen des Stadtra-
tes und der Ausschiisse ist eine Ergebnisniederschrift zu fertigen (8 47 Abs. 1
KSVG). Die Fuhrung der Sitzungsniederschrift obliegt dem vom Vorsitzenden
bestimmten Schriftfihrer.
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Die Aufzeichnung der in Absatz 1 genannten Sitzungen auf Tontrager zur Ferti-
gung von Niederschriften ist zulassig. Die Tontrager sind nach der Anerken-
nung der Niederschrift wieder zu lI6schen. Das Abhoren der Tonaufnahmen von
Sitzungen ist nur der Protokollfuhrung und nach Protokollversendung den in der
Sitzung anwesenden Mitgliedern des Stadtrates, der Ausschisse und der
Stadtverwaltung zum Zwecke der Aufklarung von Missverstandnissen o. a. ge-
stattet. Uberspielungen und jegliche anderweitige Verwendungen sind nicht zu-
lassig.

Die Niederschriften sind vom Vorsitzenden und dem Schriftfihrer zu unter-
zeichnen. Dariber hinaus sind die Sitzungsniederschriften des Stadtrates von
den Fraktionsvorsitzenden bzw. deren Stellvertretern und die Niederschriften
der Ausschisse von den jeweiligen Ausschusssprechern bzw. deren Stellver-
tretern zu unterzeichnen.

Die Niederschrift muss enthalten:

1. Ort, Beginn und Ende der Sitzung,

2. den Namen des Vorsitzenden,

3. die Namen der anwesenden Ratsmitglieder mit Vermerken ihrer zeitweili-
gen Abwesenheit,

4. die Namen der abwesenden Ratsmitglieder mit den Vermerken, ob sie
entschuldigt oder unentschuldigt fehlen,

5. die Namen der anwesenden Bediensteten der Verwaltung sowie der
Sachverstandigen und im Einzelfall zu bestimmten Themen oder zu be-
stimmten Sachfragen anwesenden Personen oder Personengruppen,

6. die gesetzliche Zahl der Ratsmitglieder,

7 die Feststellung tUber die Ordnungsmalfigkeit der Einberufung und die Be-
schlussfahigkeit,

8. die Namen der Ratsmitglieder, die von der Beratung und Entscheidung
ausgeschlossen sind unter Angabe des Hinderungsgrundes,

9. die Tagesordnungspunkte,

10. die zur Abstimmung gestellten Antrage,

11. den Wortlaut der Beschlusse und

12. die Abstimmungsergebnisse, wobei das Abstimmungsverhalten der Frak-
tionen kenntlich zu machen ist.

Das Verlangen eines Ratsmitgliedes, seine Auffassung und seine Antrage in
die Niederschrift aufzunehmen (8 47 Abs. 3 KSVG), ist grundséatzlich vor der
betreffenden AuRerung zu stellen. Wird die Aufnahme in die Niederschrift nach-
traglich verlangt (nur bis zum Abschluss des Tagesordnungspunktes), hat das
Ratsmitglied seine AuRRerung zu wiederholen. Es kann nur die Aufnahme einer
kurzen Zusammenfassung der Ausfihrungen verlangt werden.

20

TOP 7



TOP 7

E 01

§ 37 Bekanntgabe der Sitzungsniederschrift an die Ratsmitglieder

(1) Die Niederschriften Gber die Ratssitzungen sind den Stadtratsmitgliedern und
den Ortsvorstehern, die Niederschriften Uber die Ausschusssitzungen sind den
Ausschussmitgliedern und Fraktionsvorsitzenden nach den Sitzungen zuzulei-
ten. Dies geschieht in der Regel mit der Einladung zur nachsten Sitzung.

(2) Einwendungen gegen die Niederschriften sollen dem Oberbirgermeister bis

zum dritten Tage vor der nachsten Sitzung schriftlich angezeigt werden. Uber
die Einwendungen gegen die Niederschrift entscheidet der Stadtrat.

V. Schlussbestimmungen

§ 38 Amts- und Funktionsbezeichnungen

Die in dieser Geschaftsordnung verwendeten Amts- und Funktionsbezeichnungen
sowie die sonstigen personenbezogenen Bezeichnungen gelten flr Frauen in der
weiblichen und fur Manner in der mannlichen Form. Ausschlie3lich im Sinne der
besseren Lesbarkeit wurde auf die beider geschlechtliche Schreibform verzichtet und
nur die grammatikalisch mannliche Sprachform verwendet.

8§ 39 Ausfertigung der Geschaftsordnung

Jedes Ratsmitglied erhélt eine Ausfertigung der Geschaftsordnung.

8§40 Anwendung der Geschéaftsordnung

(1) Bei Zweifeln tUber die Auslegung der Geschaftsordnung entscheidet der Stadt-
rat.

(2) Soweit nicht zwingende gesetzliche Vorschriften entgegenstehen, kann der

Stadtrat durch Beschluss der Mehrheit seiner gesetzlichen Mitglieder im Einzel-
fall von der Geschéaftsordnung abweichen.
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§ 41 Anderung der Geschéaftsordnung

Die Geschaftsordnung kann nur geandert werden, wenn die A.r.lderung Gegenstand
der Tagesordnung einer ordentlichen Sitzung ist und die Anderungsvorschlage
schriftlich begriindet werden.

8 42 Inkrafttreten der Geschéaftsordnung

Die Geschéaftsordnung tritt ab sofort in Kraft.

Homburg, den 04. Juli 2019

Der Oberburgermeister
In Vertretung

(Michael Forster)
Burgermeister
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Datenschutz bei kommunalen Vertretungsorganen

Durch die Wahl in den Stadtrat erhalten die Gewahlten Aufgaben einer 6ffentlichen Stelle,
die zugleich mit besonderen Pflichten verbunden sind. Diese besonderen Pflichten gelten
dabei auch fir die Teile der Arbeit in den Fraktionen, die die Rats- und Ausschussarbeit be-
treffen. Sie tragen in besonderem MaRe die Verantwortung fur die Erfullung der daten-
schutzrelevanten Vorgaben beim Umgang mit personenbezogenen Daten — auch aufgrund
ihrer besonderen Vertrauensstellung gegeniiber den Birgerinnen und Blrgern der Ge-
meinde. Insbesondere unterliegen die einzelnen Mitglieder wahrend der Wahrnehmung ihres
Mandats (und auch nach dessen Ende) grundsatzlich der Verschwiegenheitspflicht fir
solche Daten, die ihnen in ihrer Eigenschaft als Funktionstrager bekannt werden (§ 26 Abs.
3i.V.m. 8 33 Abs. 2 KSVG).

Bei ihrer Tatigkeit kommen sie in vielen Fallen mit personenbezogenen Daten von Birgerin-
nen und Birgern, sowie Beschéftigten der Verwaltung - beispielsweise im Personalbereich,
bei Eingaben oder in Bau- und Vertragsangelegenheiten - in Bertihrung. Bei der Verwen-
dung dieser Daten sind die Regelungen des Saarléandischen Datenschutzgesetzes (SDSG)
zu beachten. Dies gilt auch, soweit Daten der Mitglieder des Vertretungsorgans selbst be-
troffen sind.

Die rechtliche Ausgangslage ist dabei eindeutig: Das Saarlandische Datenschutzgesetz
(SDSG) gilt selbstverstandlich auch fur die Verarbeitung personenbezogener Daten durch
die Behdrden der Gemeinden (8§ 2 Abs. 1 Satz 1 SDSG). Zur Datenverarbeitung gehért auch
die Datenubermittlung (8 3 Abs. 2 SDSG). Soweit Sitzungsvorlagen, die die Stadtverwaltung
an die Stadtratsmitglieder bzw. an die Mitglieder von Ratsausschiissen zur Sitzungsvorberei-
tung versendet, personenbezogene Daten enthalten, liegt eine Datenweitergabe innerhalb
einer oOffentlichen Stelle vor (§ 14 Abs. 5 SDSG). Die diesbeziigliche datenschutzrechtliche
Zulassigkeit richtet sich folglich nach § 14 SDSG.

Bei dieser Datenweitergabe ist hinsichtlich ihrer Zulassigkeit jeweils im konkreten Einzelfall
eine Abwagung zu treffen zwischen der Notwendigkeit, ausreichendes Informations-
und Datenmaterial fir eine interessengerechte und rechtmaRige Rats- oder Aus-
schussentscheidung zur Verfigung zu haben, und dem Grundrecht des Einzelnen auf
informationelle Selbstbestimmung.

Besondere Bedeutung von Personalangelegenheiten

Bei der Erstellung von Sitzungsunterlagen kommt dem Personaldatenschutz eine besondere
Bedeutung zu.

Personaldaten von Beschéftigten der Gemeindeverwaltung sowie von Stellenbewerberin-
nen und Bewerbern sind als besonders schutzbedurftig anzusehen. Die Betroffenen ha-
ben Anspruch darauf, dass ihre persénlichen Verhaltnisse (z.B. dienstliche Beurteilung, Ver-
gutung, familidre Situation, Schulnoten und -abschlisse, derzeitiger und friihere Arbeitge-
ber) nicht in die Offentlichkeit gelangen.

Gerade weil im kommunalen Bereich politische Vertretungskérperschaften an Personalent-
scheidungen beteiligt sind und daher zwangslaufig ein grof3erer Personenkreis Kenntnis von
Personaldaten erlangt, ist ein restriktiver Umgang mit den Daten notwendig.

Personalangelegenheiten sind daher grundsatzlich in nichtoffentlicher Sitzung zu be-
handeln.

Die Sitzungsunterlagen mit Personaldaten sind nur den Mitgliedern des Gremiums zuzulei-
ten, das nach der Geschéaftsordnung bzw. nach den Beschliissen des Stadtrates fir die Be-
ratung und Entscheidung in dieser Personalangelegenheit zustandig ist, in der Regel der
Personalausschuss und der Stadtrat. Hat der Stadtrat generell die Entscheidung in einer
Personalsache (z.B. Hohergruppierung eines Beschéftigten bis zu einer bestimmten Ent-
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geltgruppe) dem Ausschuss Ubertragen, diurfen die Sitzungsvorlagen mit den detaillier-
ten Personaldaten nur den Mitgliedern dieses Ausschusses zugeleitet werden.

Sind die Beratungen des Ausschusses nur vorbereitender Natur, weil sich der Rat die Ent-
scheidung vorbehalten hat, so sind die Unterlagen zun&chst nur den Mitgliedern dieses
Ausschusses zuzuleiten. Nachdem der vorbereitende Personalausschuss eine Beschluss-
empfehlung abgegeben hat, steht es dem Stadtratsmitglied, das nicht Mitglied des Perso-
nalausschusses ist, frei, dieser Empfehlung zu folgen, oder aber sich zu dieser Angelegen-
heit ein eigenes Bild zu machen und entsprechend dem Ergebnis seiner Befassung und Pri-
fung im Rat abzustimmen. Aus diesem Grund ist es auch aus Sicht des Datenschutzes hin-
nehmbar, wenn dann alle Stadtratsmitglieder zur Vorbereitung dieses Tagesordnungspunk-
tes der Ratssitzung das zur Entscheidung erforderliche Informations- und Datenmaterial zur
Verfligung haben.

Personalangelegenheiten durfen grundsatzlich nicht in ,gemeinsamen" Sitzungen mehrerer
Ausschisse (z.B. Personalausschuss und Finanzausschuss) beraten werden, weil dadurch
nichtzustandige Mitglieder (hier des Finanzausschusses) Kenntnis von Personaldaten erhal-
ten.

Den Mitgliedern des zustandigen Gremiums sind mit der Sitzungseinladung nur die Perso-
naldaten mitzuteilen, die fur die Entscheidung oder Beratung unerlasslich sind. Insbesondere
bei Einstellungen darf sich die Datenmenge nicht danach richten, was die Bewerberinnen
und Bewerber in ihren Bewerbungsunterlagen dargelegt haben. Die Verwaltung ist verpflich-
tet, aus den vorhandenen Daten die Informationen herauszufiltern und in einer Bewerbe-
ribersicht darzustellen, die fir die Entscheidungsfindung des zustandigen Gremiums erfor-
derlich sind. Diese haben sich am Anforderungsprofil der zu besetzenden Stelle und den
allgemeinen Stellenbesetzungskriterien, den Vorgaben des Grundgesetzes (Art. 33 Abs. 2
GG) fir den Zugang zum o6ffentlichen Dienst: Eignung, Befahigung und fachliche Leistung,
zu orientieren.

Angaben Uber Lebensumstande, die eine ,soziale Auswahl" ermoglichen, sind als problema-
tisch anzusehen (z.B. Angaben Uber Ehegatten, Familienangehorige, Anzahl der Kinder,
Bezug von Sozialleistungen); sie sollten moglichst vermieden, keinesfalls aber als ,Stan-
dardangaben" angesehen werden.

Welil je nach Art der zu besetzenden Stelle mehr oder weniger Informationen lber die sich
bewerbende Person zur Entscheidungsfindung erforderlich sind, ist eine abschlieRende Auf-
zahlung der Daten, die zulassigerweise mitgeteilt werden dirfen, nicht mdglich. So werden
bei der Einstellung eines Bauingenieurs andere und mehr Daten bendétigt als bei der einer
Reinigungskraft. Vielfach kann auf die Darstellung von Detailangaben, die fur die Entschei-
dungsfindung nicht erforderlich sind, verzichtet werden; hierzu einige Beispiele:

* keine Adresse mit Straf3e und Hausnummer - es gentigt der Wohnort;
» anstelle des genauen Geburtsdatums das Alter in Jahren;

* nicht der genaue Familienstand (ledig, geschieden, getrennt lebend usw.) - wenn uber-
haupt bendtigt, dirfte die Angabe verheiratet/nicht verheiratet" gentigen;

» frihere und derzeitiger Arbeitgeber - es geniigt die Angabe der Branche oder die Art des
Unternehmens. Insbesondere bei ungekiindigten Arbeitsverhaltnissen haben Bewerberin-
nen und Bewerber regelm&Rig ein groRes Interesse, dass ihre Bewerbung nicht dem der-
zeitigen Arbeitgeber bekannt wird.

Gerade bei Personalangelegenheiten ist auf ,datensparsame" Protokollierung zu achten. Im
Einzelfall kann es durchaus ausreichend sein, ganz bestimmte Angaben mundlich in der
Sitzung darzulegen oder mit Tischvorlagen, die wieder eingesammelt werden, zu arbeiten.

Der Stellenplan ist Teil des Haushaltsplans. Anderungen des Stellenplans, z.B. die Anhe-
bung von Planstellen, sind in den Gremien (z.B. Finanzausschuss, Rat) grundséatzlich ohne
personenbezogene Daten der Stelleninhaber zu behandeln. Lediglich der Vollzug des Stel-
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lenplans, z.B. die aus der Stellenanhebung resultierende Hohergruppierung, erfordert die
Vorlage von Personaldaten an das bzw. an die zustandigen Gremien.

Zuleitung von Unterlagen an die Ratsmitglieder in ihrer Gesamtheit bzw. an die
Mitglieder einzelner Ausschisse

Zur Vorbereitung der Ratssitzung werden nur diejenigen personenbezogenen Unterlagen an
die Mitglieder versendet, die fir die Entscheidung des Gremiums erheblich sind. Meist wird
es ausreichen, dass die Verwaltung die relevanten Angaben in einer Beschlussvorlage dar-
stellt oder in Ubersichten zusammenfasst.

Gleiches gilt fur Sitzungen der Ausschiisse. Da allen Stadtratsmitgliedern die Teilnahme an
allen Ausschusssitzungen zusteht, bestehen keine Bedenken, auch Nichtmitgliedern des
jeweiligen Ausschusses die entsprechenden Tagesordnungen zuzuleiten.

Die Ubersendung der vollstandigen Ausschussunterlagen an alle Ratsmitglieder - immer mit
Blick darauf, dass diese personenbezogene Daten enthalten - muss man jedoch differenzier-
ter betrachten.

Wird eine abschlieRende Entscheidung - auch nach vorangegangener Beratung im zu-
stéandigen Ausschuss und entsprechendem Beschlussvorschlag - im Rat getroffen, sind
samtlichen Ratsmitgliedern die fiur ihre Entscheidungsfindung erforderlichen Informationen
zur Verflgung zu stellen, nachdem diese gegebenenfalls zunachst nur den Mitgliedern des
zustandigen Ausschusses zuganglich gemacht worden sind.

Hat aber der Stadtrat die abschlielende Beschlussfassung utber bestimmte Angelegen-
heiten einem Ausschuss Ubertragen, so muss etwas anderes gelten.

In diesem Fall haben ausschlie3lich die Mitglieder des zustandigen Ausschusses ein um-
fassendes Recht auf Information bezlglich der zur Entscheidungsfindung erforderlichen per-
sonenbezogenen Daten. Eine Weitergabe der Daten an Ratsmitglieder, die nicht Mitglied
des betreffenden Ausschusses sind, ist nicht erforderlich im Sinne des 88 14 Abs. 1 SDSG,
37 Abs. 1 KSVG.

Dass ein an einer Ausschusssitzung teilnehmendes Stadtratsmitglied unter Umstanden von
personenbezogenen Daten mindlich Kenntnis erlangt, ist hinnehmbar, da es einen starken
gualitativen Unterschied zwischen der schriftlichen Vorlage und der akustischen Aufnahme
solcher Daten gibt.

GleichermaRRen andert an der grundsatzlichen Unzulassigkeit der Weitergabe der fraglichen
Unterlagen an alle Ratsmitglieder auch die Mdglichkeit des Gemeinderates, eine zunachst
an einen Ausschuss Ubertragene Entscheidung wieder an sich zu ziehen (§ 39 Satz 3
KSVG) nichts, da im Falle der Riickverlagerung der abschlieBenden Beschlussfassung auf
den gesamten Rat jedes einzelne Ratsmitglied wieder ein umfassendes Informationsrecht
hat.

Sollte eine Gemeinde entgegen der vorgetragenen Rechtsauffassung Unterlagen mit
personenbezogenen Daten auch an nicht mit der abschlieBenden Beratung in einem
Ausschuss befasste Ratsmitglieder - sozusagen automatisch - zusenden, so hatte
dies eine aufsichtsrechtliche MaBnahme der Kommunalaufsicht zur Folge.

Zuleitung der Unterlagen an Stellvertreter

Seit vielen Jahren hat sich die Praxis bewéhrt, dass bei Verhinderung eines Ausschussmit-
glieds innerhalb der Fraktion festgelegt wird, wer im konkreten Falle eine Vertretung tber-
nimmt.

Das zu vertretende Ratsmitglied Ubergibt in diesen Fallen dann seine Unterlagen an den
Vertreter und erhalt sie von diesem auch wieder zurlck.

Dieses Verfahren ist aus datenschutzrechtlicher Sicht nicht zu beanstanden.

3
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Die Verfahrensweise, wonach den Fraktionen (=Fraktionsvorsitzenden), denen ebenfalls
besondere Rechte und Pflichten nach dem KSVG zukommen, die entsprechenden Unterla-
gen ebenfalls in einer Ausfertigung zur Verfligung gestellt werden, ist durchaus sachgerecht
und ebenfalls aus datenschutzrechtlicher Sicht nicht zu beanstanden.

Sitzungsniederschriften / elektronische Ratsunterlagen

Sitzungsniederschriften geben den wesentlichen Gang der Verhandlung wieder. Sie werden
aus Datenschutzgrinden (auch im Interesse der Redner selbst) aber mdéglichst nicht in der
Form von Wortprotokollen ausgefuihrt. Sie werden grundsatzlich nur den jeweiligen Mitglie-
dern bzw. in einem Exemplar den Fraktionen zugeleitet.

Es werden immer wieder Uberlegungen angestellt, Sitzungsniederschriften (oder sogar Sit-
zungsunterlagen) - einschlieZlich des nichtdffentlichen Teils - den Ratsmitgliedern auf elekt-
ronischen Datentragern zur Verfigung zu stellen oder Uber externe - meist weit tGber den
ortlichen Bereich hinausreichende - Online-Zugriffe (wie z.B. Internet) zuganglich zu ma-
chen. Der Datenschutzbeauftragte des Saarlandes empfiehlt jedoch, vom Einsatz der
Internetkomponente der Softwareprodukte abzusehen, da die Datenschutzrisiken
nicht beherrschbar erscheinen.

Aufbewahrung/Vernichtung von Ratsunterlagen durch Ratsmitglieder / Frakti-
onen

Die Ratsmitglieder sind verpflichtet, die erhaltenen Unterlagen gegen Kenntnisnahme bzw.
Zugriff durch Dritte (z.B. Familienmitglieder, Besucher, Reinigungskréfte, Kollegen, Partei-
freunde, Nachbarn) zu sichern. Ihnen muss bewusst sein, dass sie nicht zu ihren privaten
Unterlagen zahlen.

Eine Weitergabe der Unterlagen - auler im erforderlichen Umfang an ihre Vertretung -
kommt grundséatzlich nicht in Betracht. Auch die Mitteilung des Inhalts an Dritte stellt eine
regelmafig unzuldssige Datentbermittlung dar. Dies gilt nicht nur gegeniiber der Allgemein-
heit etwa bei 6ffentlichen Veranstaltungen, in Birgergespréachen oder am Stammtisch, son-
dern ebenfalls im Verhéltnis zu nicht dem Gremium angehérenden Mitgliedern der eigenen
Partei, auch dann, wenn eine wie auch immer geartete Vereinbarung eine solche Mitwirkung
externer Personen vorsieht. Gleiches gilt fir die Fraktionen in ihrer Gesamtheit.

Die Loschung von Daten - und damit die Vernichtung von Unterlagen - ist zwingend vorge-
schrieben, wenn diese fur die Aufgabenerfiillung als Mitglied des Gemeinderates nicht mehr
bendtigt werden. Dies kann auch bei noch laufendem Mandat ohne Bedenken baldmdglichst
vorgenommen werden, weil die Gremienmitglieder bei Bedarf jederzeit im Rahmen ihrer Zu-
standigkeiten auf die archivierten Dokumente bei der Verwaltung oder ihrer Fraktion zuriick-
greifen kénnen.

Die Verwaltung bietet hierzu als Serviceleistung an, Vorlagen mit personenbezogenen
Daten unmittelbar nach der Sitzung oder auf Anforderung des Mitglieds einzusam-
meln und zu vernichten.

Auch bei Vernichtung durch die Ratsmitglieder bzw. Fraktionen selbst sind gewisse Mindest-
anforderungen einzuhalten. So ist z.B. das Entsorgen uber Papiercontainer oder die Haus-
millabfuhr, auch wenn die Seiten zerrissen oder Papiervernichter in Form von Streifen-
schneidern genutzt werden, dazu nicht ausreichend.

Auszug aus dem Merkblatt zur Behandlung personenbezogener Daten in Zusammenhang mit der Ta-
tigkeit als Mitglied eines kommunalen Vertretungsorgans des Landesbeauftragten fur Datenschutz
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Geschéaftsordnung — GO —
bisherige Fassung

Geschaftsordnung — GO —
neue Fassung /Anderungen

Anmerkung

8§14
Zustandigkeit der Ausschisse

(2) Uber folgende Angelegenheiten wird dagegen die
Beschlussfassung den Ausschiissen ibertragen (8 48
Abs. 1 S. 1 KSVG). Ergibt sich bei Abstimmungen
Stimmengleichheit, entscheidet der Stadtrat.

A) Sténdiger Vergabeausschuss
2. Vergabe von Auftrégen nach der VOL/A von
25.000 € bis 250.000 €

8§14
Zustandigkeit der Ausschiisse

(2) Uber folgende Angelegenheiten wird dagegen die
Beschlussfassung den Ausschiissen tbertragen (§ 48
Abs. 1 S. 1 KSVG). Ergibt sich bei Abstimmungen
Stimmengleichheit, entscheidet der Stadtrat.

A) Sténdiger Vergabeausschuss
2. Vergabe von Auftrégen nach der VOL/A von
50.000 € bis 250.000 €

Es handelt sich um die Anpassung
entsprechend der vom Stadtrat im
Dezember 2018 beschlossenen
Vergaberichtlinie (Punkt 6.2.)

B) Haupt- und Finanzausschuss

NEU
3. Abschluss von Sponsoringvereinbarungen
mit einem Wert von bis 100.000 €

Die sich anschlieBende Nummerierung wird
entsprechend angepasst.

Der Rat beschlief3t tiber ein Sponsoring ab
100.000 €. Unterhalb dieses Vertrages ist
der Ausschuss zustandig.

8§25
Teilnahme von Bediensteten der Stadt und anderer
Personen an den Sitzungen

(3) Die Ortsvorsteher und ihre Stellvertreter sind
berechtigt, an Sitzungen des Stadtrates oder seiner
Ausschisse teilzunehmen. In Angelegenheiten, die
ihren Gemeindebezirk betreffen, ist ihnen auf Verlangen
das Wort und Auskunft zu erteilen (8 75 Abs. 3 KSVG).

(4) Absatz 3 gilt fur die Ortsvertrauensleute und deren
Stellvertreter entsprechend.

8§25
Teilnahme von Bediensteten der Stadt und anderer
Personen an den Sitzungen

(3) Die Ortsvorsteher und im Vertretungsfall ihre
Stellvertreter sind berechtigt, an Sitzungen des
Stadtrates oder seiner Ausschiisse teilzunehmen.
In Angelegenheiten, die ihren Gemeindebezirk
betreffen, ist ihnen auf Verlangen das Wort und
Auskunft zu erteilen (8 75 Abs. 3 KSVG).

VA it fiie i I g
Stellvertreter entsprechend-:

Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 4.

Es erfolgt eine klarstellende Formulierung,
dass die stellv. Ortsvorsteher lediglich im
Vertretungsfall berechtigt sind, in ihrer
Funktion als Mandatstrager an
Gremiensitzungen teilzunehmen.
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§ 37
Bekanntgabe der Sitzungsniederschrift an die
Ratsmitglieder

(1) Die Niederschriften tGber die Ratssitzungen sind den
Stadtratsmitgliedern, den Ortsvorstehern und den
Ortsvertrauensleuten sowie deren Stellvertretern, die
Niederschriften Uber die Ausschusssitzungen sind den
Ausschussmitgliedern und Fraktionsvorsitzenden nach
den Sitzungen zuzuleiten. Dies geschieht in der Regel
mit der Einladung zur nachsten Sitzung.

§ 37
Bekanntgabe der Sitzungsniederschrift an die
Ratsmitglieder

(1) Die Niederschriften Gber die Ratssitzungen sind
den Stadtratsmitgliedern, den Ortsvorstehern und-den
Ortsvertrabensledten-sowie-deren-Stellvertretern; die
Niederschriften Uber die Ausschusssitzungen sind den
Ausschussmitgliedern und Fraktionsvorsitzenden nach
den Sitzungen zuzuleiten. Dies geschieht in der Regel
mit der Einladung zur nachsten Sitzung.

Gleichzeitig erfolgt eine Anpassung
aufgrund der Ausfiihrungen des
Landesverwaltungsamtes vom 14.05.2019,
dass es unzulassig ist, die einem Ortsrat
nach § 71 ff. KSVG zugewiesenen
Befugnisse auf eine Ortsvertrauensperson
eines Homburger Stadtteils zu Ubertragen.
Das Ehrenamt ,Ortsvertrauensperson® darf
demnach nicht als gleichwertiger Ersatz fur
einen Ortsrat oder einen Ortsvorsteher
ausgestaltet werden.

8§ 35 Arbeitskreise, Sachverstandige und andere
Personen

(1) Die nach § 12 Abs. 4 gebildeten Arbeitskreise
setzen sich aus je 2 Mitgliedern der beiden grofRen
Fraktionen und je einem Mitglied der kleinen Fraktionen
sowie zustandigen Mitarbeitern der Verwaltung
zusammen. Sachverstandige und sachkundige Birger
kénnen hinzugezogen werden. Die Arbeitskreise tagen
nichtoéffentlich. Den Vorsitz fihrt die Verwaltungsspitze
oder eine vom Stadtrat zu benennende Person.

8§ 35 Arbeitskreise, Sachverstandige und andere
Personen

(1) Die nach 8 12 Abs. 4 gebildeten Arbeitskreise
setzen sich aus je 2 Mitgliedern der beiden grof3en
Fraktionen und je einem Mitglied der kleinen
Fraktionen sowie zustdndigen Mitarbeitern der
Verwaltung  zusammen. Sachverstandige  und
sachkundige Bilrger kénnen hinzugezogen werden.
Die Arbeitskreise tagen nichtoffentlich. Den Vorsitz
fuhrt die Verwaltungsspitze oder eine vom Stadtrat zu
benennende Person.

Die bisherige Fassung war konkret auf die
bisherigen Krafteverhaltnisse im Stadtrat
abgestellt.

Nunmehr erfolgt eine allgemeine
Formulierung.
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* Landesverwaltungsamt
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Kreisstadt Homburg
Herm Biirgermeister . Bearbeiterin  Maria Theresia Petto
Michael Forster A Aon :el‘ 82:1 :gi - 7349
y fUR ax: 1501 - 7096
Am Forum 5 "f 4 E-Mail: Kommunalauf-
66424 Homburg sicht@lava.saarland.de
Datum: 14.05.2019
AZ: 1.1/19- 048/504/ Pe
X
Ihre Anfrage vom 13.03.2019, Thr AZ: 300 5_/303; Verfligungsrahmen

des Ehrenamts der Ortsvertrauenspersonen bei der Kreisstadt Homburg

Sehr geehrter Herr Biirgermeister,

in oben bezeichneter Angelegenheit haben Sie uns mit Schreiben vom 13.03.2019
die Frage gestellt, ob gegen die Gewihrung eines Verfiigungsrahmens an die Orts-
vertrauenspersonen Bedenken bestehen.

Die Kommunalaufsicht hat den Vorgang iiberpriift und Folgendes festgestellt:

Die Befugnis zur Einrichtung des Ehrenamtes ,Ortsvertrauensperson® ergibt sich aus
der Organisationshoheit der Gemeinde. Nach Art. 28 Abs. 2 GG haben die Gemein-
den das Recht auf Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze. Ortsvertrauensperso-
nen sind im KSVG zwar nicht vorgesehen, doch kénnen Kommunen im Rahmen ih-
rer Organisationshoheit auch Einrichtungen schaffen, die ihrer Titigkeit dienen,
selbst wenn sie gesetzlich nicht vorgesehen sind. Dies gilt aber nur, soweit das Ge-
setz keine abschliefiende Regelung trifft, durch solche Einrichtungen nicht in gesetz-
lich vorgegebene Verfahrensabliufe sowie in gesetzlich festgelegte Zustindigkeiten
anderer Organe eingegriffen wird.

So ware beispielsweise unzulissig, die einem Ortsrat nach §§ 71 ff. KSVG zugewie-
senen Befugnisse auf eine Ortsvertrauensperson eines Homburger Stadtteils zu
ubertragen. Das kommunalverfassungsrechtlich nicht vorgesehene Ehrenamt ,Orts-
vertrauensperson” darf nicht als gleichwertiger Ersatz fiir einen Ortsrat oder einen
Ortsvorsteher ausgestaltet werden. Eine solche Ausgestaltung wire vielmehr dem
Gesetzgeber vorbehalten. Daher diirfen einer Ortsvertrauensperson nicht Haus-

Am Markt 7 - 66386 St. Ingbert
www.innen.saarland.de
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haltsmittel zur eigenverantwortlichen Aufgabenwahmehmung zur Verfiigung ge-
stellt werden. Die Eréffnung eines Entscheidungsspielraums fiir die Vergabe von
Haushaltsmitteln innerhalb eines festgelegten Verfiigungsrahmens lisst sich mit der
ehrenamtlichen Tatigkeit einer Ortsvertrauensperson nicht vereinbaren. Vielmehr
dirfen einem ehrenamtlich fiir die Gemeinde Titigen Haushaltsmittel nur im verwal-
tungsseitig vorgegebenen erforderlichen Umfang bereitgestellt werden.

Der vorgelegte Stadtratsbeschluss vom 15.12.2015 begegnet daher rechtlichen Be-
denken insoweit, als den Ortsvertrauenspersonen Entscheidungsbefugnisse iiber ein
Budget zugebilligt werden, wie sie dem Ortsrat bzw. dem Ortsvorsteher aufgrund
gesetzlicher Regelung zustehen.

Die Anwendung aufsichtsrechtlicher Handlungsmittel in den §§ 129 ff. KSVG steht
unter einem Ermessensvorbehalt. Inzwischen sind bereits vollendete Fakten fiir die
Haushaltsjahre 2016- 2019 geschaffen worden. Die Ortsvertrauenspersonen haben
Entscheidungen iiber die Verwendung der Mittel getroffen und diese umgesetzt. Sie
haben dabei auf die Rechtmigigkeit der von der Verwaltung zur Verfiigung gestell-
ten Budgets vertraut. Es besteht kein Anschein fiir eine missbriuchliche Verwen-
dung der Mittel. Aus diesen Griinden ist es nicht zweckmifig und wire unverhilt-
nismafig, den Beschluss der Kreisstadt Homburg riickwirkend aufzuheben und die
bereit gestellten Mittel zuriickzufordern, um dann die zweckgerichteten tatsichli-
chen Auslagen zu erstatten.

Fir die Zukunft miisste die Bereitstellung von Budgets bzw. Mitteln zur freien Ver-
wendung an Ortsvertrauensleute allerdings untersagt werden. Einzelne im Interesse
der Stadt zu titigende Ausgaben kénnen auf Nachweis erstattet werden. Dazu be-

darf es keines den Ortsvertrauenspersonen zur freien Verfiigung tiberlassenen Bud- 1 ¢

gets.

Um kommunalaufsichtsrechtliche Mafinahmen zu vermeiden, wird die Kreisstadt
Homburg gebeten, im Rahmen der Gesetze zu entscheiden und den Ortsvertrauens-
personen zukiinftig keine mit Entscheidungsspielrdumen versehenen Budgets zur
Verfligung zu stellen.

Mit freundlichen Grifien

im Auftrag

{_) ‘g\\. ({
Birgit Heib
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TOP 8.1
2019/090/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Festlegung der Zahl der Beigeordneten

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat legt die Zahl der Beigeordneten in der Kreisstadt Homburg auf funf fest.

Sachverhalt

Nach § 64 KSVG konnen in der Kreisstadt Homburg funf Beigeordnete ernannt
werden. Gem. § 68 Abs. 1 Satz 2 KSVG darf die Gesamtzahl der hauptamtlichen und
ehrenamtlichen Beigeordneten die nach § 64 zulassige Hochstzahl nicht Ubersteigen.

Neben den zwei hauptamtlichen Beigeordneten (Blrgermeister Michael Forster und
2. Beigeordnete Christine Becker) waren bisher drei ehrenamtliche Beigeordnete
vom Stadtrat bestimmt.

Es wird vorgeschlagen, die Zahl der Beigeordneten unverandert bei funf zu belassen.

Anlage/n
Keine



2019/164/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Zustimmung zur Ubertragung bestimmter
Geschaftszweige auf die ehrenamtlichen Beigeordneten

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Den ehrenamtlichen Beigeordneten werden folgende Geschaftszweige Ubertragen:

a)  Kultur und Tourismus
b)  Sport
c) Biosphéare und Umwelt

Sachverhalt

Gemal § 63 Abs. 3 Satz 1 KSVG kann der Oberblrgermeister mit Zustimmung des
Stadtrates ehrenamtlichen Beigeordneten bestimmte Geschaftszweige zur
Erledigung Ubertragen.

Die bisherigen Geschaftszweige koénnen der beigefigten Anlage entnommen
werden.

Anlage/n

1 Dezernatsverteilungsplan (6ffentlich)

TOP 8.2



TOP 8.2

8L07°LLCl ‘puers

195w 9S049PISH
uuewyjoH Jebsuy
ue| umaINN
19|6217 Jopuexs)y
se)n7 auowls
l1ayse) aunsuyd
IpIuYos Jaunn

TR TN
uapelssabeyspury
uopeibajuj

Bunpjig pun Bunyaiziz
uayeydsiaupedaipels
spuspulysg

EILIITE
9)beayyneag

bunayseunpers
pun BuniaploysieydsUIpy 08

uansyuasbajabuesuondnuoynuy

(Juawabeuewusap| “pjur)
(wesapuels suyo)

bunupiQ pun 1yosy 0¢

buniaisienbiq any 191be1yneag

1B1aWIwey 07

Z1NYdssHGLY pun UIYIIYDIS -
aiydesbowaq -
iny a1benyneag

1awabeuewapneqan
“wipy foysqalinagneq 69

(uabesyiaqn siary
-zjeydiees ue uacehHyny)
Vdd Pl

(ov€) 1wesapuels «
:bunupiQ pun ydsy o€ sne

neqyall pun -yd2oH S9

HIGIESAAYIRUYO
'n-assald 7L

ualiayuabajabuenyds «
:pods pun a|nyds o sne

(a1eydsoig 'n yemuwin duyo)
Jamwin pun usneg (09

uoiesiuebiQ pun jeuosiad |1

1amuwn 'n aseydsorg «

emuin
pun uaneg g sne

uayayuabajabueliods «

:pods pun ajnyss ot sne

WDEM_._JO._.
pun anyny Ly

sajelzos
pun ualoluas ‘puabnf pg

(091) uasamaqebiap «

(0SL) AQ3/eIsUaIq Blenuaz «
Jwerdney g sne

(001) Bun|izygerdney «
aweydney g sne

BunupiQ pun yday

yomuwin e snwsunoy aiydesHowaq pun usneg pun AQ3 ‘uszueuly
pun aieydsoig pun Jmyny 9nYyds ‘ssjelzos ‘uanely ‘HeydsuIA ‘uoieulplooy
IA deusazaqg A lewidzaq Al ewsszaq Il 3eusazaqg Il Yeuwsazag 1 leuwsazaqg

uabwaiq Youn

ia1pupioabiag ‘g

einjuaneuog puisy
ajaupioabiag ‘v

peiuo)| punwiey
1912upaoabiag ‘g

i2)dag aunsuyd
a1aupioabiag 'z

81L0¢ 19qWaAoN "80 qe

19)5104 |9eYDIIN
1)siswiabing

(4VYVS) DYNGNOH LAVLSSITUN ¥3Q
NVIdSONNTIFLY3IASIVNYEIZId

puimspiauyds 1361pny
191s1eunRbingiaqo




2019/091/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Wahl der ehrenamtlichen Beigeordneten und
Festlegung der Reihenfolge

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat fuhrt die Wahl der ehrenamtlichen Beigeordneten durch und legt deren
Reihenfolge fest.

Sachverhalt

Auf die Wahl der ehrenamtlichen Beigeordneten ist § 46 KSVG entsprechend
anzuwenden, wonach die Beigeordneten in geheimer Wahl bestimmt werden.

Die ehrenamtlichen Beigeordneten werden gemall § 65 Abs. 1 KSVG aus der Mitte
des Stadtrates gewahlt. Bei der Wahl ist die Reihenfolge der Beigeordneten
festzusetzen.

Die bisherigen ehrenamtlichen Beigeordneten waren nach 1. hauptamtlichen
Beigeordneten und 2. hauptamtlicher Beigeordneter in folgender
Vertretungsregelung zustandig fur:

a)  Kultur und Tourismus
b)  Sport
c) Biosphare und Umwelt

Anlage/n
Keine
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TOP 8.4
2019/121/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Ubertragung bestimmter Geschéftszweige auf die
hauptamtlichen Beigeordneten

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Die bisher an hauptamtliche Beigeordnete Ubertragenen Geschaftszweige werden
bis auf weiteres beibehalten.

Sachverhalt

Uber die Ubertragung bestimmter Geschéaftszweige an hauptamtliche Beigeordnete
und die Anderung entscheidet gemaR § 63 Abs. 3 Satz 2 KSVG der Stadtrat auf
Vorschlag des Oberburgermeisters. Die bisherigen Geschaftszweige koénnen der
beigefligten Anlage entnommen werden.

Anlage/n

1 Dezernatsverteilungsplan (6ffentlich)
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TOP 9

2019/183/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Schaffung eines Jugendbeirates gem. § 49 a KSVG

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Es wird ein Jugendbeirat gem. § 49a KSVG eingerichtet.
Sachverhalt

Durch die Bildung eines Jugendbeirates sollen junge Menschen starker am
kommunalpolitischen Geschehen beteiligt werden.

Naheres, insbesondere Regelungen uUber die Zusammensetzung, Wahl, Amtszeit,
Rechtsstellung, Arbeitsweise und Entschadigung, sind durch Satzung zu bestimmen.

Anlage/n
Keine



2019/086/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bildung von Ausschussen

TOP 10.1

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Folgende Ausschusse werden gebildet:

Haupt- und Finanzausschuss

Bau- und Umweltausschuss

Personalausschuss

Kultur-, Jugend-, Sozial- und Sportausschuss
Rechnungsprufungsausschuss

Standiger Vergabeausschuss

Beteiligungsausschuss

Sonderausschuss , Touristische Erschliefung Schlossberg®
Sonderausschuss ,Reorganisation der Verwaltung*

Sachverhalt

Nach § 48 Abs. 1 KSVG kann der Stadtrat zur Vorbereitung seiner Beschlisse und
zur Beschlussfassung Uber Angelegenheiten, die ihm nicht nach § 35 KSVG
vorbehalten sind, aus seiner Mitte Ausschusse bilden. Fur Finanzangelegenheiten,
Personalangelegenheiten,  Natur- und  Umweltschutzangelegenheiten  und
Rechnungsprufungsangelegenheiten mussen solche Ausschisse gebildet werden.
Allerdings ist eine Zusammenlegung von Ausschissen — mit Ausnahme des
Rechnungsprufungsausschusses — zulassig.

Daruber hinaus kdnnen neben diesen Pflichtausschissen weitere Ausschisse
eingesetzt werden. Bisher bestanden als zusatzliche Ausschisse der Bau- und
Umweltausschuss, der Kultur-, Jugend-, Sport- und Sozialausschuss sowie der
Standige Vergabeausschuss und der Beteiligungsausschuss.

Im Rahmen der Mdglichkeit laut Geschaftsordnung temporare Sonderausschusse zu
bilden, hat der Stadtrat am 08.11.2018 den Sonderausschuss ,Touristische
ErschlieBung Schlossberg” gebildet.

Ferner soll nun ein Sonderausschuss ,Reorganisation der Verwaltung“ gebildet
werden.

Die Verwaltung schlagt daher vor, folgende Ausschisse zu bilden:

Haupt- und Finanzausschuss

Bau- und Umweltausschuss
Personalausschuss

Kultur-, Jugend-, Sport- und Sozialausschuss
Rechnungsprufungsausschuss
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Standiger Vergabeausschuss

Beteiligungsausschuss

Sonderausschuss , Touristische Erschliefung Schlossberg*
Sonderausschuss ,Reorganisation der Verwaltung®

Anlage/n
Keine



TOP 10.2
2019/147/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Festlegung der Anzahl der Ausschussmitglieder und

Sitzverteilung
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Die Zahl der Ausschussmitglieder wird auf 15 festgesetzt.
Sachverhalt

Hinsichtlich der Starke der Ausschusse wird vorgeschlagen, die Zahl der Mitglieder
bei 15 je Ausschuss zu belassen.

Bei der Besetzung der Ausschisse sollen gemal § 48 Abs. 2 Satz 1 KSVG die im
Stadtrat vertretenen Parteien und Wahlergruppen entsprechend ihrer Starke
berucksichtigt werden.

Nach d’Hondt ergibt sich somit folgende Sitzverteilung:

CDU 5 Sitze
SPD 3 Sitze
GRUNE 3 Sitze
AfD 2 Sitze
LINKE 1 Sitz

FWG 1 Sitz

FDP 0 Sitze

Ergibt sich keine Einigung, so werden gem. § 48 Abs. 2 Satz 2 KSVG die Mitglieder
vom Gemeinderat auf Grund von Wahlvorschlagen nach den Grundsatzen der
Verhaltniswahl unter Bindung an die Wahlvorschlage gewahlt. Das Wahlergebnis ist
nach dem Hoéchstzahlverfahren nach d’Hondt festzustellen.

Bleibt eine Fraktion bei der Bildung eines Ausschusses unberucksichtigt, so kann sie
aus ihrer Mitte ein Mitglied benennen, das mit beratender Stimme und dem Recht,
Antrage zu stellen, an den Ausschusssitzungen ohne Stimmrecht teilnehmen kann (§
48 Abs. 3 KSVG).

Anlage/n
Keine



TOP 10.3
2019/149/10

offentlich
Beschlussvorlage
10 - Hauptamt
Berichterstatter:

Bestellung der Ausschussmitglieder

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 O

Beschlussvorschlag

Die Ausschusse werden gemal} § 48 Abs. 2 KSVG besetzt.

Sachverhalt

Anlage/n
Keine



2019/165/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Vorsitzfuhrung im Rechnungsprufungsausschuss

TOP 10.4

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Die Vorsitzfuhrung im Rechnungsprufungsausschuss gemaf® § 101 KSVG i. V. m. §
42 Abs. 3 KSVG wird den im Stadtrat vertretenen Parteien / Wahlergruppen im
Turnuswechsel nach Fraktionsstarke angetragen.

Sachverhalt

Die bisherige Handhabe der Vorsitzfuhrung im Turnuswechsel hat sich bewahrt.
Die aufgeforderte Partei / Wahlergruppe benennt nach Sitzungsterminierung aus
ihrer Mitte eine Person, die die VorsitzfUhrung Ubernimmt.

Anlage/n
Keine



TOP 10.5
2019/120/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern des
Umlegungsausschusses

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Gemal® § 2 der Verordnung Uuber die Bildung von Umlegungsausschissen
(Umlegungsausschuss-VO) vom 11. September 1998, geandert durch die
Verordnung vom 07. Dezember 2005 (Amtsbl. S. 1978) werden die Mitglieder bzw.
Vertreter in den Umlegungsausschuss bestellt.

Sachverhalt

Nach der Verordnung Uber die Bildung von Umlegungsausschissen ist es Aufgabe
des Stadtrates, einen Umlegungsausschuss zu bestellen.

Der Umlegungsausschuss bestent aus finf Mitgliedern einschliellich des
Vorsitzenden.

Die Mitglieder des Umlegungsausschusses werden vom Stadtrat fur die Dauer seiner
Amtszeit gewanhlt.

Es wird vorgeschlagen, den Umlegungsausschuss mit folgenden Mitgliedern zu
besetzen:

1. Herrn Hansjorg Meierhofer
als Vorsitzenden mit Befahigung zum hoheren technischen Verwaltungsdienst
der Fachrichtung Vermessungs- und Liegenschafswesen

Herrn Bjorn Degel
als stellv. Vorsitzenden

2. Herrn Rechtsanwalt Dieter Knicker
als Mitglied mit Befahigung zum Richteramt oder zum hoheren Verwaltungdienst

Herrn Thomas Baumann
als Stellvertreter

3. Frau Dipl.-Ing. (FH) Edith Stahl
als Sachverstandige fur die Bewertung von Grundstucken

Herrn Dipl.-Ing. Norbert Jeziorski
als Stellvertreter
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4. Zwei Mitglieder, die dem Stadtrat angehoren. Fir jedes Mitglied ist eine
Vertreterin oder ein Vertreter zu bestellen. Bisher gehorten je ein Mitglied und
ein stellvertretendes Mitglied der CDU- und der SPD-Fraktion an.

Die Sitzverteilung nach d’Hondt stellt sich nunmehr wie folgt dar:
CDuU 2 Sitze

SPD 1 Sitz
GRUNE 1 Sitz

Alle Vorgeschlagenen wurden befragt und sind auch bereit, das Amt weiterzufuhren,
bzw. zu Ubernehmen.

Anlage/n

1 Umlegungsausschussverordnung (6ffentlich)
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Anderungsdaten

1. mehrfach geandert durch Verordnung vom 07. Dezember 2005
(Amtsbl. S. 1978)

Auf Grund des § 46 Abs. 2 und des § 80 Abs. 3 Satz 1 des
Baugesetzbuchs (BauGB) (1] in der Fassung der Bekanntmachung vom
27. August 1997 (BGBI. | S. 2141, ber. 1998 | S. 137), verordnet die
Landesregierung:

Jelzt Absatz 5 gem. Art. 1 Nr. 40 Buchst. e des Gesetzes vom 24. Juni 2004 (BGBI. 1 S.
1359)

§1

Bestellung des Umlegungsausschusses

(1) Zur Durchfiihrung der Umlegung hat der Gemeinderat einen
Umlegungsausschuss zu bestellen. Der Umlegungsausschuss hat die der
Umlegungsstelle nach den §§ 47 bis 79 des Baugesetzbuchs zustehenden
Befugnisse.

(2) Der Umlegungsausschuss hat auch die vereinfachten Umlegungen
durchzufiihren. Er hat die der Gemeinde nach den §§ 80 bis 84 mit
Ausnahme des § 81 Abs. 2 Satz 2 des Baugesetzbuchs zustehenden
Befugnisse. Die Einleitung des Verfahrens obliegt der Gemeinde. Wegen
vereinfachten Umlegungen allein braucht ein Umlegungsausschuss nicht
bestellt zu werden.

(3) Umlegung im Sinne der nachfolgenden Vorschriften ist auch die
vereinfachte Umlegung

§2

Zusammensetzung des Umlegungsausschusses

(1) Der Umlegungsausschuss besteht aus funf Mitgliedern einschlieSlich
der oder des Vorsitzenden. Die oder der Vorsitzende muss zum héheren
technischen Verwaltungsdienst der Fachrichtung Vermessungs- und
Liegenschaftswesen beféhigt sein. Ein Mitglied muss die Befahigung zum
Richteramt oder zum héheren Verwaltungsdienst haben, und ein Mitglied
muss sachversténdig fir die Bewertung von Grundstiicken sein. Die
ubrigen zwei Mitglieder sollen dem Gemeinderat angehéren.

(2) Fur jedes Mitglied des Umlegungsausschusses ist mindestens eine
Vertreterin oder ein Vertreter zu bestellen, die oder der die gleichen

http://sl juris.de/cgi-bin/landesrecht.py ?d=http:/sl.juris.de/sl/gesamt/Umleg AusschV_SL.htm 24.06.2019
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Voraussetzungen erfillen muss wie das Mitglied, zu dessen Vertretung sie
oder er bestellt ist.

(3) Mitglieder des Umlegungsausschusses dirfen nicht hauptamtlich mit
der Verwaltung der Grundsticke der Gemeinde befasst sein.

§3

Amtszeit der Mitglieder des Umlegungsausschusses

(1) Die Mitglieder des Umlegungsausschusses und ihre Vertreterinnen
oder Vertreter werden vom Gemeinderat jeweils fur die Dauer seiner
Amtszeit gewéhlt. Wiederwahl ist zulassig. Scheidet ein Mitglied zu einem
friheren Zeitpunkt aus dem Umlegungsausschuss aus, rickt die
Vertreterin oder der Vertreter fur den Rest der Amtszeit nach.

(2) Im Fall der Aufldsung des Umlegungsausschusses nach § 11 endet die
Amtszeit der Mitglieder des Ausschusses mit der Auflésung.

(3) Wird der Umlegungsausschuss wahrend der Amtszeit des
Gemeinderats neu gebildet, werden die neu zu bestellenden Mitglieder fur
die restliche Amtszeit des Gemeinderats gewahit

§4

Tatigkeit des Umlegungsausschusses

(1) Der Umlegungsausschuss entscheidet nach seiner freien, aus den
gesamten Verhandlungen und Ermittlungen gewonnenen Uberzeugung. Er
ist an Weisungen nicht gebunden.

(2) Der Umlegungsausschuss berat und beschliedt in nicht éffentlicher
Sitzung

(3) Der Umlegungsausschuss ist beschlussfahig, wenn aufier der oder
dem Vorsitzenden oder stellvertretenden Vorsitzenden mindestens zwei
Mitglieder oder ihre Vertreterinnen oder Vertreter anwesend sind. Er fasst
seine Beschliisse mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme der oder des Vorsitzenden den Ausschlag.

(4) Die oder der Vorsitzende des Umlegungsausschusses bestimmt die
Ordnung und Verteilung der Geschéfte

(5) Der Umlegungsausschuss kann zu seinen Sitzungen weitere Personen
mit beratender Stimme, insbesondere die von der Gemeinde mit der
Ausarbeitung des Bebauungsplans beauftragte Person und eine
Vertreterin oder einen Vertreter der Bauaufsichtsbehérde, hinzuziehen.

§5

Einschaltung anderer Stellen

(1) Der Umlegungsausschuss kann sich zur Vorbereitung seiner
Entscheidungen und zur Durchfuhrung der Umlegung der Dienststellen der
Gemeinde bedienen.

(2) Die Gemeinde kann das Landesamt firr Kataster-, Vermessungs- und
Kartenwesen oder im Saarland zugelassene Offentlich bestellte
Vermessungsingenieurinnen und -ingenieure mit der Vorbereitung der
Entscheidungen des Umlegungsausschusses sowie mit den zur
Durchfilhrung der Umlegung erforderlichen vermessungs- und
katastertechnischen Aufgaben beauftragen.

§6
Entscheidungen (iber Vorgédnge nach § 51 des Baugesetzbuchs von
geringer Bedeutung

(1) Der Umlegungsausschuss kann allgemein die Entscheidung tiber
Vorgange nach § 51 des Baugesetzbuchs von geringer Bedeutung der
Stelle Ubertragen, die seine Entscheidungen vorbereitet, mit Ausnahme
der Offentlich bestellten Vermessungsingenieurinnen und -ingenieure.

http://sl.juris.de/cgi-bin/landesrecht.py ?d=hitp://sl.j uris.de/sl/gesamt/UmlegAusschV_SL.htm 24.06.2019
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(2) Vorhaben sind in der Regel von geringer Bedeutung, wenn sie die
Zuteilungsgrundsatze des § 59 des Baugesetzbuchs nicht berihren. In
Betracht kommen insbesondere Antrage auf Genehmigung

1. der Bestellung von Grundpfandrechten,
2 der Abtretung von Hypothekenforderungen,

3. der Bestellung von dinglichen Vorkaufsrechten nach § 1098 des
Burgerlichen Gesetzbuchs ,

4. von Nutzungsvereinbarungen,

5 der Léschung von Rechten

§7

Bezeichnung und Dienstsiegel

Der Umlegungsausschuss flhrt die Bezeichnung ,Umlegungsausschuss

der Gemeinde .. .

Er filhrt das Dienstsiegel der Gemeinde mit einer entsprechenden
Bezeichnung

§8

Pflicht zur Verschwiegenheit

(1) Die Mitglieder des Umlegungsausschusses sind zur Verschwiegenheit
Uber solche Angelegenheiten verpflichtet, deren Geheimhaltung ihrer
Natur nach erforderlich oder vom Ausschuss beschlossen worden ist; sie
dirfen die Kenntnis vertraulicher Angelegenheiten nicht unbefugt
verwerten. Dies gilt auch dann, wenn sie aus dem Umlegungsausschuss
ausgeschieden sind.

(2) Die Vorschriften des Absatzes 1 gelten fur die zu den Sitzungen
zugezogenen weiteren Personen entsprechend.

§9
Verpflichtung

(1) Die Mitglieder des Umlegungsausschusses sind vor ihrer ersten
Dienstleistung von der Biirgermeisterin oder dem Birgermeister der
Gemeinde zur gewissenhaften Auslibung ihrer Tétigkeit und zur

Beachtung der Verschwiegenheitspflicht besonders zu verpflichten.

(2) Bei der Verpflichtung sind die Mitglieder darauf hinzuweisen, dass sie
AusschlieRungsgriinde nach den §§ 20 und 21 des Saarlandischen
Verwaltungsverfahrensgesetzes unverziiglich der oder dem Vorsitzenden
mitzuteilen haben

(3) Uber die Verpflichtung nach Absatz 1 und die Belehrung nach Absatz 2
ist eine Niederschrift aufzunehmen.

§10

Entschidigung der Mitglieder des Umlegungsausschusses

Die Mitglieder des Umlegungsausschusses haben fir inre Tatigkeit einen
Anspruch auf Entschadigung nach den Bestimmungen des Gesetzes {iber
die Entschadigung der Mitglieder von Kommissionen und Ausschissen in
der Fassung der Bekanntmachung vom 25. September 1972 (Amtsbl. S.
518), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 12. Dezember
1996 (Amtshl. S. 1498), in der jeweils geltenden Fassung. Die oder der
Vorsitzende erhélt auch die Entschadigung, wenn sie oder er den
Umlegungsausschuss bei Erérterungsterminen und Gerichtsverfahren
vertritt. Die Entschadigung tragt die Gemeinde.

§11

Auflésung des Umlegungsaussch. sses

http://sl.juris.de/cgi-bin/landesrecht.py?d=http://sI.juris.de/sI/gesamt/UmlchusschV_SL.htm 24.06.2019
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Der Gemeinderat kann die Auflésung des Umlegungsausschusses TOP 10.5
beschlieRen, wenn die Umlegung oder Grenzregelung durchgefinrt ist

oder nach Ansicht des Umlegungsausschusses nicht durchgefiihrt werden

kann und mit der Anordnung einer weiteren Umlegung in absehbarer Zeit

nicht zu rechnen ist.

§12

In-Kraft-Treten, AuRer-Kraft-Treten, Ubergangsregelung

(1) Diese Verordnung tritt am ersten Tag des auf die ‘'erkiindung
folgenden Kalendermonats in Kraft. Gleichzeitig treten auler Kraft:

1 die Erste Verordnung zur Durchfuhrung des Bundesbaugesetzes
iber die Bildung von Umlegungsausschilssen und eines Oberen
Umlegungsausschusses sowie Uber das Vorverfahren in Umlegungs-
und Grenzregelungsangelegenheiten vom 28. Februar 1961 (Amtsbl.
S. 149), geandert durch die Verordnung vom 24. Februar 1994
(Amtsbl. S. 607) in Verbindung mit der Anlage zum Gesetz vom 26.
Januar 1994 (Amtsbl. S. 509),

2 die Nummer 1 der Anlage zu § 1 des Gesetzes Uber die
Entschadigung der Mitglieder von Kommissionen und Ausschlissen
in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. September 1972
(Amtsbl. S. 518), zuletzt geéndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom
12. Dezember 1996 (Amtsbl. S. 1498).

(2) Auf Grund frilheren Rechts gebildete Umlegungsausschisse bestehen
fur die Amtszeit, fur welche die Mitglieder bestelit worden sind, fort

(3) Abweichend von Absatz 1 gelten die Vorschriften der §§ 11 ff. der in
Absatz 1 Satz 2 Nr. 1 genannten Verordnung fir Verwaltungsakte nach
dem Vierten Teil des Ersten Kapitels des Baugesetzbuchs, die vor dem In-
Kraft-Treten dieser Verordnung erlassen worden sind, fort

& juris GmbH

© 2015 Saarland
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2019/088/10

offentlich

Informationsvorlage
10 - Hauptamt

Verabschiedung bisheriger Mitglieder des
Umlegungsausschusses

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Kenntnisnahme) 04.07.2019 o)

Sachverhalt

Herr Michael Schwander wird dem Umlegungsausschuss kunftig nicht mehr
angehoren.

Anlage/n
Keine



TOP 11.1
2019/142/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Homburger
Parkhaus- und Stadtbus GmbH (HPS GmbH)

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet sechs Mitglieder in den Aufsichtsrat der Homburger
Parkhaus- und Stadtbus GmbH - HPS GmbH -.

Gleichzeitig werden Birgermeister und Beigeordnete gemal Gesellschaftervertrag
bestellt.

Sachverhalt

Der Oberblrgermeister ist kraft Amtes Mitglied des Aufsichtsrates. Der Stadtrat
bestellt den Birgermeister und die/den Beigeordneten, denen/dem der
Geschaftszweig Verkehrswesen und Liegenschaften gem. § 63 Abs. 3 KSVG
ubertragen ist, zu weiteren Aufsichtsratsmitgliedern.

Unbeschadet dieser Regelung entsendet der Rat der Kreisstadt Homburg weitere
sechs seiner Mitglieder in den Aufsichtsrat.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates und aller seiner Mitglieder endet mit Ablauf des
Tages der ersten Sitzung eines neu gewahlten Stadtrates der Kreisstadt Homburg.

Nach d’Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDuU: 2 Sitze
SPD: 2 Sitze
GRUNE: 1 Sitz
AfD: 1 Sitz
Anlage/n

1 Besetzung Aufsichtsrat HPS GmbH (6ffentlich)



Besetzung Aufsichtsrat HPS GmbH

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP
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TOP 11.2
2019/143/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Homburger
Bader GmbH

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet sechs Mitglieder in den Aufsichtsrat der Homburger Bader
GmbH.
Gleichzeitig werden Birgermeister und Beigeordnete gemal Gesellschaftervertrag
bestellt.

Sachverhalt

Der Oberblrgermeister ist kraft Amtes Mitglied des Aufsichtsrates. Der Stadtrat
bestellt den Blrgermeister der Kreisstadt Homburg — oder, sofern ein Beigeordneter
fur den Geschaftsbereich ,Sport“ bestellt ist, diesen — und den Beigeordneten, dem
das Sachgebiet ,Jugend“ zur Erledigung Ubertragen ist, zu weiteren
Aufsichtsratsmitgliedern. Unbeschadet dieser Regelung entsendet der Rat der
Kreisstadt Homburg weitere sechs seiner Mitglieder in den Aufsichtsrat. Die Amtszeit
der Mitglieder des Aufsichtsrats endet mit der Amtszeit des Stadtrates.

Nach d’Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDU: 2 Sitze
SPD: 2 Sitze
Grune: 1 Sitz
AfD: 1 Sitz
Anlage/n

1 Besetzung Aufsichtsrat Bader GmbH (6ffentlich)



Besetzung Aufsichtsrat Bader GmbH

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP

TOP 11.2
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2019/145/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Homburger

Kultur gGmbH
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet sechs Mitglieder in den Aufsichtsrat der Homburger Kultur
gGmbH.
Gleichzeitig werden Birgermeister und Beigeordnete gemal Gesellschaftervertrag
bestellt.

Sachverhalt

Der Oberburgermeister ist kraft Amtes Mitglied des Aufsichtsrates.

Der Stadtrat bestellt den Blrgermeister der Kreisstadt Homburg — oder, sofern ein
Beigeordneter fur den Geschaftsbereich ,Kultur® bestellt ist, diesen — und den
Beigeordneten, dem das Sachgebiet ,Jugend” zur Erledigung Ubertragen ist, zu
weiteren Aufsichtsratsmitgliedern.

Unbeschadet dieser Regelung entsendet der Rat der Kreisstadt Homburg weitere
sechs seiner Mitglieder in den Aufsichtsrat. Die Amtszeit der Mitglieder des
Aufsichtsrats endet mit der Amtszeit des Stadtrates.

Nach d’Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDuU: 2 Sitze
SPD: 2 Sitze
Grune: 1 Sitz
AfD: 1 Sitz
Anlage/n

1 Besetzung Aufsichtsrat Kultur gGmbH (6ffentlich)



Besetzung Aufsichtsrat Kultur gGmbH

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP
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TOP 11.4
2019/146/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder Musikschule

Homburg gGmbH
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet sechs Mitgieder in den Aufsichtsrat der Homburger
Musikschule gGmbH.

Sachverhalt

Der Oberburgermeister, der Burgermeister der Kreisstadt Homburg und der
Beigeordnete, dem das Sachgebiet ,Jugend” zur Erledigung Ubertragen ist, sind kraft
Amtes Mitglieder des Aufsichtsrates.

Unbeschadet dieser Regelung entsendet der Rat der Kreisstadt Homburg weitere
sechs seiner Mitglieder in den Aufsichtsrat. Die Amtszeit der Mitglieder des
Aufsichtsrats endet mit der Amtszeit des Stadtrates.

Nach d’Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDuU: 2 Sitze
SPD: 2 Sitze
Grine: 1 Sitz
AfD: 1 Sitz
Anlage/n

1 Besetzung Aufsichtsrat Musikschule gGmbH (6ffentlich)



Besetzung Aufsichtsrat Musikschule gGmbH

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP

TOP 11.4



TOP 11.5
2019/144/100

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der
Wirtschaftsforderung Homburg GmbH

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet drei Mitglieder in den Aufsichtsrat der
Wirtschaftsforderung Homburg GmbH.

Sachverhalt

Der Aufsichtsrat besteht aus funf Mitgliedern.

Ein Aufsichtsratsmandat ist mit dem Amt des Oberbirgermeisters verbunden, drei
Mitglieder entsendet die Stadt, ein Mitglied die Stadtwerke Homburg.

Die Amtszeit der Mitglieder des Aufsichtsrates endet mit Ablauf des Tages der ersten
Sitzung eines neu gewahlten Stadtrates der Kreisstadt Homburg.

Nach d’Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDU: 1 Sitz
SPD: 1 Sitz
Grine: 1 Sitz
Anlage/n

1 Besetzung Aufsichtsrat Wirtschaftsférderung GmbH (6ffentlich)



Besetzung Aufsichtsrat Wirtschaftsférderung GmbH

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP

TOP 11.5



TOP 11.6
2019/148/100

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Aufsichtsratsmitgliedern der GEW

Management GmbH
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet vier Mitglieder in den Aufsichtsrat der Gebaude- Energie-
und Wasser- Managementgesellschaft mbH (GEW Management GmbH).

Sachverhalt

Laut § 9 Abs. 2 des Gesellschaftsvertrages der Gebaude- Energie- und Wasser-
Managementgesellschaft mbH (GEW Management GmbH) werden sowohl seitens
des Kreistages des Saarpfalz-Kreises als auch des Stadtrates der Kreisstadt
Homburg jeweils vier Mitglieder, die dem entsprechenden Gremium angehéren
mussen, in den Aufsichtsrat der GEW Management GmbH entsendet.

Nach d'Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDU: 2 Sitze
SPD: 1 Sitz
Grine: 1 Sitz
Anlage/n

1 Besetzung Aufsichtsrat GEW Management GmbH (6ffentlich)



Besetzung Aufsichtsrat GEW Management GmbH

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP

TOP 11.6



2019/089/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung der Aufsichtsratsmitglieder der Stadtwerke

TOP 11.7

Homburg GmbH
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet elf Mitglieder in den Aufsichtsrat der Stadtwerke GmbH.

Sachverhalt

Der Aufsichtsrat besteht aus 18 Mitgliedern.

Der Oberburgermeister und der Blurgermeister der Stadt Homburg sind kraft Amtes
Mitglieder des Aufsichtsrates.

Elf Mitglieder des Aufsichtsrates werden auf Vorschlag des Rates der Stadt in den
Aufsichtsrat entsandt.

Die Amtszeit der Mitglieder des Aufsichtsrates ist an die Amtszeit des Stadtrates
gebunden.

Nach d'Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDU: 3 Sitze
SPD: 3 Sitze
Grune: 2 Sitze
Linke: 1 Sitz
FWG: 1 Sitz
AfD: 1 Sitz
Anlage/n

1 Besetzung Aufsichtsrat Stadtwerke GmbH (6ffentlich)



Besetzung Aufsichtsrat Stadtwerke GmbH

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP

TOP 11.7



TOP 12

2019/122/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Wahl eines gemaR § 36 Abs. 1 KSVG beauftragten
Ratsmitgliedes sowie einer Verhinderungsvertretung

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat wahlt aus seiner Mitte einen nach § 36 Abs. 1 KSVG Beauftragten nebst
Verhinderungsvertretung.

Sachverhalt

Zur Ausfuhrung des Beschlusses betr. Geltendmachung von
Schadenersatzansprichen gegenuber  dem Oberblrgermeister Rudiger
Schneidewind als Folge der Beauftragung eines Detektivbiiros zur Uberwachung von
einzelnen Mitarbeitern des Baubetriebshofes wahlt der Stadtrat gem. § 36 Abs. 1
KSVG aus seiner Mitte eine Beauftragte / einen Beauftragten sowie eine
Verhinderungsvertretung.

Anlage/n
Keine



TOP 13.1
2019/173/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Festlegung der Zahl der Beauftragten

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Die Zahl der Beauftragten und deren Geschéaftsbereiche werden festgelegt.
Sachverhalt

Zum Ablauf der Amtszeit 2014 — 2019 waren folgende Beauftragte vom Stadtrat
bestellt:

Beauftragte: Geschéaftsbereich:
Frau Christine Caster Behinderte

Frau Heiderose Emser Musikschule

Herr Ansgar Hoffmann Kindertagesstatten
Frau Simone Lukas Stadtepartnerschaften
Herr Gunter Schmidt Senioren

Herr Nurettin Tan Integration

Herr Alexander Ziegler Erziehung und Bildung

§ 50 KSVG raumt den Gemeinden die Bildung von Integrationsbeiraten ein. Die
Entscheidung uber die Bildung von Integrationsbeiraten steht bei einem Auslander-
Anteil unter 8 % im freien Ermessen und bei einem gréReren Anteil in der Pflicht des
Gemeinderates.

In der Kreisstadt Homburg betragt bei 43.658 Einwohnern und 6.972 Auslandern die
Auslanderquote aktuell 15,97 % an der Gesamtbevolkerung, so dass die Grundlage
fur die Bildung eines Auslanderbeirates in Form einer Satzung zu schaffen ist.

Die Verwaltung schlagt insoweit vor, einen Beauftragen fur Integration, der die
Interessen auslandischer Miteinwohner(innen) vertritt, bis zur Bildung bzw. des
Amtsantrittes des Integrationsbeirates zu bestellen.

Anlage/n
Keine



TOP 13.2
2019/095/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Wahl von Beauftragten

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat wahlt gemal § 46 KSVG Beauftragte.

Sachverhalt

Auf die Wahl der Beauftragten ist § 46 KSVG entsprechend anzuwenden.

Anlage/n
Keine



TOP 13.3
2019/094/10

offentlich

Informationsvorlage
10 - Hauptamt

Verabschiedung bisheriger Beauftragter

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Kenntnisnahme) 04.07.2019 0

Sachverhalt

Bisherige Beauftragte werden verabschiedet.

Anlage/n
Keine



TOP 14
2019/096/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern des Seniorenbeirates

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet drei Mitglieder nebst Stellvertreter(innen) in den
Seniorenbeirat.

Sachverhalt

Der Seniorenbeirat der Kreisstadt Homburg besteht aus bis zu 22 Mitgliedern.

Jedes Mitglied soll eine Stellvertretung haben.

Nach § 3 Abs. 3 der Satzung fur den Seniorenbeirat werden drei Mitglieder und ihre
Stellvertreter vom Stadtrat benannt.

Die Amtszeit der Mitglieder des Seniorenbeirates ist an die Amtszeit des Stadtrates
gebunden. Zu beachten ist, dass die Mitglieder des Seniorenbeirates 55 Jahre oder
alter sein sollten.

Nach d Hondt ergibt sich folgende Sitzverteilung:

CDuU: 1 Sitz
SPD: 1 Sitz
Grlne: 1 Sitz

Die bisherigen Mitglieder waren:

Mitglied: Stellvertreter(in)
Raimund Konrad (CDU) Jurgen Portugall (CDU)
Dieter Reichert (SPD) Heiderose Emser (SPD)
Berthold Spies (FWG) Axel Ulmcke (FWG)
Anlage/n

Keine



TOP 15
2019/097/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern des Beirates der
Schramm’schen Stiftung

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet funf Mitglieder in den Stiftungsbeirat der Schramm’schen
Stiftung.

Sachverhalt

Nach § 10 der Satzung Schramm'schen Stiftung vom 31. Oktober 2002 besteht der
Stiftungsbeirat aus sieben Mitgliedern. Neben dem Vorsitzenden des Presbyteriums
der protestantischen Kirchengemeinde Homburg und dem Vorsitzenden des Blinden-
und Sehbehindertenvereins flr das Saarland werden funf Mitglieder vom Homburger
Stadtrat aus seiner Mitte entsandt.

Nach d'Hondt entfallen auf:

CDU 2 Mitglieder
SPD 1 Mitglied
Grlne 1 Mitglied
AfD 1 Mitglied

Bisher waren entsendet:

CDhu Markus Emser
Raimund Konrad
SPD Christine Caster
Sevim Kaya-Karadag
Patricia Hans

Anlage/n

1 Besetzung Beirat Schramm’sche Stifung (6ffentlich)



Besetzung Beirat Schramm’”sche Stiftung

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP

TOP 15



TOP 16
2019/098/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern des Beirates der
Siebenpfeiffer-Stiftung

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat entsendet zwei Personen in den Stiftungsbeirat der Siebenpfeiffer-
Stiftung.

Sachverhalt

Als Mitglied der Siebenpfeiffer-Stiftung hat die Kreisstadt Homburg die Moglichkeit,
bis zu zwei Mitglieder zu entsenden.
Diese mussen nicht Mitglieder des Stadtrates sein.

Bisher waren entsendet:

Herr Prof. Dr. Klaus Kell
Herr Michael Emser.

Anlage/n
Keine



2019/186/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern fur die
Haushaltsstrukturkommission in Form der

Lenkungsgruppe
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 O

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat bestellt aus seiner Mitte die Mitglieder fur die
Haushaltsstrukturkommission in Form der Lenkungsgruppe.

Sachverhalt

Die SPD- und CDU-Fraktion waren bislang mit drei Mitgliedern vertreten, die tUbrigen
Fraktionen haben jeweils ein Mitglied entsandt.

Anlage/n
Keine

TOP 17



2019/187/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern fur bestehende
Arbeitskreise

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Der Stadtrat bestellt aus seiner Mitte die Mitglieder flr bestehende Arbeitskreise.
Sachverhalt

In der letzten Legislaturperiode wurden folgende Arbeitskreise eingerichtet:

a) Arbeitskreis Radverkehr

b) Arbeitskreis Markte und Feste in Homburg
c) Arbeitskreis Stadtmobiliar

d) Arbeitskreis Sportzentrum Erbach

Die SPD- und CDU-Fraktion waren bislang mit zwei Mitgliedern vertreten, die tbrigen
Fraktionen haben jeweils ein Mitglied entsandt.

Anlage/n
Keine

TOP 18



TOP 19
2019/099/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern fur das Komitee fur

Stadtepartnerschaften
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat bestellt Mitglieder fur das Komitee fur Stadtepartnerschaften.

Sachverhalt

Bisher waren neun Mitglieder bestellt:

SPD Sevim Kaya-Karadag
SPD Patricia Hans

CDU Nathalie Kroj

CDhuU Raimund Konrad

GRUNE Yvette Stoppiera-Wiebelt
DIE LINKE | Barbara Spaniol

FWG Gabriele Schmitt

ALLIANZ Georg Weisweiler

AfD Moritz Guth
Anlage/n

1 Besetzung Komitee flir Stadtepartnerschaften (6ffentlich)



Besetzung Komitee flr Stadtepartnerschaften

CDhuU

SPD

GRUNE

AfD

LINKE

FWG

FDP

TOP 19



TOP 20
2019/100/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Bestellung von Mitgliedern fur die
Verbandsversammlung des Biospharen-
Zweckverbandes Bliesgau

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 O

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat bestellt aus seiner Mitte zwei Vertreter(innen) nebst Stellvertreter(innen)
fur die Verbandsversammlung des Biospharen-Zweckverbandes Bliesgau.
Sachverhalt

Nach § 5 der Satzung des Biospharen-Zweckverbandes Bliesgau entsendet jede
Mitgliedsgemeinde des Verbandes neben ihrem (Ober-)Blrgermeister zwei

Vertreter(innen) nebst Stellvertreter(innen) aus der Mitte des Gemeinderates.

Nach d'Hondt entfallen auf:

CDhuU 2 Sitze
SPD 1 Sitz
GRUNE 1 Sitz

Bisher waren fir Homburg entsandt:

CDU Vertreter Raimund Konrad
CDU Stellvertreter Jurgen Lutter

SPD Vertreter Astrid Bonaventura
SPD Stellvertreter Ulrich Fremgen

Anlage/n
Keine



TOP 21.1
2019/167/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Entschadigung der Stadtratsmitglieder

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Die Entschadigung der Stadtratsmitglieder wird festgelegt.

Sachverhalt

Der Stadtrat der Kreisstadt Homburg hat bisher gem. § 51 Abs. 1 Satz 3 KSVG von
der Mdoglichkeit Gebrauch gemacht, die Entschadigung flr seine Mitglieder zu
pauschalisieren. Die Ratsmitglieder erhielten monatlich eine Aufwandsentschadigung
in Hohe von 154 Euro bzw. 175 Euro bei Teilnahme am Ratsinformationssystem. Die
Verwaltung schlagt vor, auch weiterhin diese pauschalisierte Entschadigung zu
zahlen.

Den Fraktionsvorsitzenden wurde neben der Entschadigung als Ratsmitglied
monatlich ein einheitlicher Pauschalbetrag in Hohe von 120 Euro gezahlt. Auch
dieser Pauschalbetrag soll beibehalten werden.

Ratsmitglieder, die keinen Verdienstausfall nachweisen kdnnen, weil sie mit der
Fuhrung ihres Haushalts betraut sind, sollen wie bisher fur die Sitzungsteilnahme
einen Stundensatz von 5 Euro je angefangene Stunde erhalten (§ 51 Abs. 3 S. 2
KSVG). Einzelpersonen steht dieser Betrag nicht zu.

Der Grundbetrag der Entschadigung fur Ratsmitglieder soll ebenfalls wie bisher um
20 Euro je Sitzung gekurzt werden, wenn ein Rats- bzw. Ausschussmitglied an der
Sitzung unentschuldigt nicht teilnimmt. Der Hochstbetrag der Kirzung ist nur auf den
Pauschbetrag beschrankt.

Anlage/n
Keine



TOP 21.2
2019/168/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen

Beigeordneten
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Die Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Beigeordneten wird festgesetzt.

Sachverhalt

Die Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Beigeordneten ist nach der
Verordnung Uber die Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Beigeordneten
und Ortsvorsteher festzusetzen.

Bislang erhielten die ehrenamtlichen Beigeordneten neben ihrer Entschadigung als
Ratsmitglied monatlich einen einheitlichen Pauschalbetrag in Hohe von 400 Euro.
Die Verwaltung schlagt vor, auch kinftig diesen Betrag zu gewahren.

Der durch die Tatigkeit als ehrenamtlicher Beigeordnete oder ehrenamtlicher
Beigeordneter entstandene unvermeidliche Verdienstausfall ist in nachgewiesener
Hohe zu ersetzen. § 51 Abs. 3 S. 2 KSVG gilt entsprechend, wonach ein
Stundenausfall von 5 Euro je angefallener Stunde gewahrt wird, soweit kein
Verdienstausfall nachgewiesen werden kann, da der/die ehrenamtl. Beigeordnete mit
der FUhrung ihres/seines Haushaltes betraut ist. Einzelpersonen steht dieser Betrag
nicht zu. (§ 67 Abs. 2i.V.m. § 51 Abs. 3 Satz 2 KSVG)

Anlage/n
Keine



TOP 21.3

2019/169/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Entschadigung der Ortsratsmitglieder

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Die Entschadigung fur Ortsratsmitglieder und Ortsvorsteher wird festgesetzt.

Sachverhalt

Bislang erhielten die Ortsratsmitglieder eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 30
Euro monatlich.

Die Aufwandsentschadigung der Ortsvorsteher ist nach der Verordnung uber die

Aufwandsentschadigung der ehrenamtlichen Beigeordneten und Ortsvorsteher
festzusetzen.

Bisher wurden gezahlt an die Ortsvorsteher von

Woarschweiler 195 Euro
Jagersburg 433 Euro
Einod 433 Euro
Kirrberg 400 Euro

Ortsratsmitglieder, die keinen Verdienstausfall nachweisen kénnen, weil sie mit der
Fuhrung ihres Haushalts betraut sind, sollen wie bisher fur die Sitzungsteilnahme
einen Stundensatz von 5 Euro je angefangene Stunde erhalten (§ 74 Nr. 14 KSVG
i.V.m. § 51 KSVG).

Wie bisher soll der Grundbetrag der Entschadigung um 20 Euro je Sitzung gekurzt
werden, wenn ein Ortsratsmitglied an einer Ortsratssitzung unentschuldigt nicht
teilnimmt.

Anlage/n

1 Aufwandsentschadigungsverordnung (6ffentlich)
2 Einwohnerstatistik 2019 (6ffentlich)
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Anderungsdaten

1 geandert durch Verordnung vom 03, Dezember 1992 (Amtsbl. S. 1301)

2 geandert durch Art. 4 Abs. 27 des Gesetzes Nr. 1484 vom 07. November 2001
(Amtsbl S. 2158)

3 geandert durch Gesetz vom 21. November 2007 (Amtsbl S, 2393)
4 geéndert durch Verordnung vom 01. Dezember 2008 (Amtsbl. S. 2106)
5 § 10 geandert durch Artikel 11 der Verordnung vom 12 11 2015 (Amtsbl. | S. 888)

Auf Grund des § 67 des Kommunalselbstverwaltungsgesetzes in der Fassung der
Bekanntmachung vom 1. September 1978 (Amtsbl. S. 801), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 18 Januar 1989 (Amtsbl S. 321), verordnetder Minister fiir Inneres und
Sport:

§1
Aufwandsentschddigung

(1) Aufwandsentschadigung ist die pauschalierte Entschadigung zur Abgeltung solcher
persénlicher Aufwendungen, die sich aus den mit dem Ehrenamt verbundenen
unvermeidbaren besonderen Verpflichtungen ergeben. § 5 Abs. 3 und § 8 bleiben
unberuhrt

(2) Die Héhe der Aufwandsentschadigung wird durch das zustandige Beschlussorgan
nach der voraussichtlichen Héhe des Aufwands im Rahmen dieser Verordnung
festgesetzt

§2
Zahlung der Aufwandsentschidigung

(1) Die Aufwandsentschadigung wird monatlich im Voraus gezahit. Wird
Aufwandsentschadigung fur eine Vertretungszeit gewahr, so ist sie am jeweiligen
Monatsende zu zahlen

(2) Besteht ein Anspruch auf Aufwandsentschédigung nicht fir einen vollen
Kalendermonat, so wird nur der Teil der Aufwandsentschéddigung gezahlt, der auf den
Anspruchszeitraum entfailt; hierbei sind fur die Berechnung dreiltig Kalendertage in
Ansatz zu bringen

(3) Scheidet die Ehrenbeamtin oder der Ehrenbeamte im Lauf eines Monats aus dem Amt
aus, ist die Aufwandsentschadigung fir diesen Monat zu belassen

§3
Ruhen der Aufwandsentschédigung

(1) Bei Verhinderung der Ehrenbeamtin oder des Ehrenbeamten wird die
Aufwandsentschadigung bis zu zwei Monaten weitergewéhrt. Zur Ermittlung dieses
Zeitraums sind alle Verhinderungszeiten innerhalb eines Kalenderjahres
zusammenzurechnen; Urlaub bleibt hiervon unberihrt

(2) Die Aufwandsentschadigung ruht, solange die Ehrenbeamtin oder der Ehrenbeamte
vorlaufig des Dienstes enthoben oder ihr oder ihm die Flhrung ihrer oder seiner
Dienstgeschafte verboten ist

htp://sl juris.de/cgi-bin/landesrecht.py ?d=http://sl.juris.de/sl/gesamt/EhrEntschV_SL.htm 24.06.2019
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Aufwandsentschadigung flir ehrenamtliche Beigeordnete der Gemeinden
(1) Ehrenamtliche Beigeordnete, die den Burgermeister ununterbrochen fur einen

langeren Zeitraum als drei Tage vertreten, erhalten fir die Zeit der Vertretung eine
Aufwandsentschadigung, die

in Gemeinden héchstens

bis 10 000 Einwohnerinnen und 1.084 Euro
Einwohner

bis 15 000 Einwohnerinnen und 1.345 Euro
Einwohner

bis 20.000 Einwohnerinnen und 1.723 Euro
Einwohner

bis 30 000 Einwohnerinnen und 1.790 Euro
Einwohner

bis 40.000 Einwohnerinnen und 1.866 Euro
Einwohner

bis 50.000 Einwohnerinnen und 1.907 Euro
Einwohner

bis 60 000 Einwohnerinnen und 1.963 Euro
Einwchner

bis 100.000 Einwohnerinnen und 2.393 Euro
Einwohner

Ober 100 000 Einwohnerinnen und 2.965 Euro
Einwohner

monatlich betragt

(2) Ehrenamtliche Beigeordnete, denen bestimmte Geschaftszweige geman § 63 Abs. 3
KSVG Uibertragen sind, kénnen auf Beschluss des Gemeinderats eine
Aufwandsentschadigung erhaiten, die folgende Héchstsétze nicht Ubersteigen darf:

in Gemeinden

bis 10 000 Einwohnerinnen und Einwohner ein Viertel

bis 30 000 Einwohnerinnen und Einwohner ein Drittel
Uber 30.000 Einwohnerinnen und Einwohner die Hélfte
der nach Absatz 1 festgesetzten Aufwandsentschadigung

(3) Die Aufwandsentschadigung nach Absatz 2 wird nicht gezahit fur die Zeit, wahrend der
eine ehrenamtliche Beige-ordnete oder ein ehrenamtlicher Beigeordneter fir die
Vertretung der Birgermeisterin oder des Birgermeisters eine Aufwandsentschédigung
nach Absatz 1 erhalt

§5

Aufwandsentschadigung fiir Ortsvorsteherinnen und Ortsvorsteher

(1) Ortsvorsteherinnen und Orisvorsteher erhalten eine Aufwandsentschédigung, die in

Gemeindebezirken héchstens

bis 1 000 Einwohnerinnen und Einwohner 300 Euro

http://sl.juris.de/cgi—bin/landesrecht.py?d=http://sl.juris.dc/sI/gesamt/EhrEntschV_SL.htm 24.06.2019
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bis 3 000 Einwohnerinnen und Einwohner 400 Euro TOP 213

bis 5 000 Einwohnerinnen und Einwohner 500 Euro

bis 7 000 Einwohnerinnen und Einwohner 570 Euro

bis 10 000 Einwohnerinnen und 680 Euro
Einwohner

bis 15.000 Einwohnerinnen und 800 Euro
Einwohner

bis 20 000 Einwohnerinnen und 1.000 Euro
Einwohner

bis 30 000 Einwohnerinnen und 1.050 Euro
Einwohner

bis 40 000 Einwohnerinnen und 1.070 Euro
Einwohner

bis 50 000 Einwohnerinnen und 1.100 Euro
Einwohner

bis 60000 Einwohnerinnen und 1.130 Euro
Einwohner

bis 100.000 Einwohnerinnen und 1.360 Euro
Einwohner

tber 100.000 Einwohnerinnen und 1.680 Euro
Einwohner

monatiich betrégt

(2) Ortsvorsteherinnen und Ortsvorsteher, die geman § 75 Abs. 4 KSVG im Auftrag der
Biirgermeisterin oder des Birgermeisters weitere Verwaltungsangelegenheiten
wahrnehmen, kénnen auf Beschluss des Gemeinderats eine bis 25 vom Hundert erhhte
Aufwandsentschadigung erhalten

(3) Ortsvorsteherinnen und Ortsvorstehern kann neben der Aufwandsentschadigung bei
standiger Inanspruchnahme eines Wohnraums fur dienstliche Zwecke eine angemessene
Entschadigung fur Benutzung, Heizung, Beleuchtung und Reinigung gewahrt werden.

(4) Stellvertreterinnen und Stellvertreter der Ortsvorsteherin oder des Ortsvorstehers, die
die Ortsvorsteherin oder den Ortsvorsteher ununterbrochen fur einen langeren Zeitraum

als drei Tage vertreten, erhalten fir die Zeit der Vertretung eine Aufwandsentschédigung
nach Absatz 1 und 2

§6

Aufwandsentschidigung fiir Kreisbeigeordnete

(1) Die Kreisbeigeordneten erhalten eine monatliche Aufwandsentschédigung. Sie betragt

in Landkreisen: héchstens
bis 100 000 Einwohnerinnen und Einwohner 153 Euro,

von 100 001 bis 200.000 Einwohnerinnen und 194 Euro,
Einwohner

iber 200,000 Einwohnerinnen und Einwohner 284 Euro.

http://sl juris.de/cgi-bin/landesrecht.py?d=http://sl juris.de/sl/gesamt/EhrEntschV_SL.htm 24.06.2019
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(2) Kreisbeigeordnete, die die Landratin oder den Landrat ununterbrochen fir einen TOP 213
langeren Zeitraum als drei Tage vertreten, erhalten daneben fir jeden Uber diesen
Zeitraum hinausgehenden Tag eine Aufwandsentschadigung von héchstens 84,50 Euro.

§7

Aufwandsentschidigung fiir ehrenamtliche Regionalverbandsbeigeordnete

(1) Ehrenamtliche Regionalverbandsbeigeordnete erhalten eine monatliche
Aufwandsentschadigung, die héchstens 486 Euro betréagt,

(2) Ehrenamtliche Regionalverbandsbeigeordnete, die die Regionalverbandsdirektorin
oder den Regionalverbandsdirektor ununterbrochen fir einen langeren Zeitraum als drei
Tage vertreten, erhalten daneben fir jeden Uber diesen Zeitraum hinausgehenden Tag
eine Aufwandsentschadigung von héchstens 110 Euro

§8
Fahrkosten

Mit der Aufwandsentschadigung sind mit Ausnahme der Fahrkosten die Auslagen, die aus
Anlass von Dienstgangen und von Dienstreisen bis zu fiinf Stunden entstehen,
abgegolten

§9

Einwohnerzahl

(1) Als Einwohnerzahl im Sinne dieser Verordnung gilt die vom Landesamt fiir Zentrale
Dienste - Statistisches Amt -nach dem Ergebnis der letzten allgemeinen Z&hlung der

Bevélkerung auf den 31. Dezember des vorvergangenen Jahres fortgeschriebene und
veroffentlichte Personenzahl

(2) Fir die Festsetzung der Aufwandsentschadigung der Ortsvorsteherinnen und
Ortsvorsteher ist die von der Gemeinde fiir den Gemeindebezirk nach den
melderechtlichen Vorschriften ermitteite Personenzahl am 31. Dezember des
vorvergangenen Jahres mafigebend

§10

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt mit dem Beginn der auf die Verkindung folgenden allgemeinen
Amtszeit der kommunalen Vertretungen in Kraft

(2) Gleichzeitig tritt die Verordnung iber die Aufwandsentschadigung der ehrenamtiichen
Beigeordneten, Ortsvorsteher und Bezirksbiirgermeister vom 26. Februar 1974 (Amtsbl.
S. 270) aufler Kraft

Sfls Gimne

© 2015 Saarland
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Stand 01.01.2019

Einwohnerstatistik der Kreisstadt Homburg

TOP 21.3

Hauptwohnsitz Nebenwohnsitz Gesamtergebnis
M W Ergebnis |[Vorjahr |Differenz [M W Ergebnis |[Vorjahr |Differenz |Ergebnis [Vorjahr |Differenz
Altbreitenfelderhof 60 66 126 126 0 2 2 4 3 1 130 129 1
Beeden 1.338 1.411 2.749 2.802 -53 13 14 27 19 8 2.776 2.821 -45
Bruchhof 940 915 1.855 1.823 32 12 8 20 25 -5 1.875 1.848 27
Eindd 1.265 1.318 2.583 2.615 -32 20 20 40 38 2 2.623 2.653 -30
Erbach 6.199 6.183| 12.382| 12.362 20 43 54 97 100 -3 12479 12.462 17
Homburg 5.826 6.201| 12.027 11.966 61 106 128 234 227 7| 12.261] 12.193 68
Ingweiler 70 79 149 140 9 0 0 0 1 -1 149 141 8
Jagersburg 1.317 1.360 2.677 2.712 -35 15 22 37 32 5 2.714 2.744 -30
Kirrberg 1.304 1.372 2.676 2.750 -74 16 17 33 35 -2 2.709 2.785 -76
Lappentascher Hof 79 107 186 192 -6 1 2 3 2 1 189 194 -5
Reiskirchen 592 644 1.236 1.243 -7 6 11 17 15 2 1.253 1.258 -5
Sanddorf 548 594 1.142 1.108 34 9 5 14 14 0 1.156 1.122 34
Schwarzenacker 310 316 626 642 -16 3 4 7 7 0 633 649 -16
Schwarzenbach 963 933 1.896 1.919 -23 186 99 285 303 -18 2.181 2.222 -41
Websweiler 148 125 273 277 -4 1 0 1 1 0 274 278 -4
Wérschweiler 132 138 270 270 0 0 4 4 4 0 274 274 0
Ergebnis 21.091| 21.762| 42.853| 42.947 -94 433 390 823 826 -3| 43.676] 43.773 -97
Geburten und Sterbefalle vom 01.12.2018 - 31.12.2018 Einod Einod 2623 |W6rschwei|er 274|
Sterbefalle: 46 Ingweiler 149
Geburten: 24 Schwarzenacker 633
3405
Vergleich:
Jagersburg Jagerburg 2714 [Kirrberg 2709
November 43.724 Altbreitenfelderhof 130
Dezember 43.713 Websweiler 274
Januar 43.676 3118
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2019/174/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Entschadigung der Beauftragten

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Die Entschadigung fur die Beauftragten wird festgesetzt.
Sachverhalt

Bislang wurde den Beauftragten ein einheitlicher monatlicher Pauschalbetrag in
Hohe von 315 Euro gewahrt.

Die Verwaltung schlagt vor, diesen Betrag beizubehalten.

Anlage/n
Keine
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2019/170/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Entschadigung von Ortsvertrauenspersonen und deren
Stellvertreter(innen)

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Die Entschadigung fur Ortsvertrauenspersonen und deren Stellvertreter(innen) wird
festgesetzt.

Sachverhalt

Die Ortsvertrauenspersonen erhielten bislang eine Aufwandsentschadigung in Hohe
von monatlich 315 Euro. Den Stellvertretern wurde eine Entschadigung von
monatlich 25 Euro gezahlt.

Die Verwaltung schlagt vor, auch kiinftig diese Betrage beizubehalten.

(Erganzender Hinweis zur Thematik ,Ortsvertrauenspersonen®:

Das den Ortsvertrauensleuten bislang gewahrte Budget kann entsprechend der als
Anlage beigefugten Stellungnahme des Landesverwaltungsamtes kunftig nicht
beibehalten werden.)

Anlage/n

1 Schreiben LVA Verfigungsrahmen OVP (6ffentlich)
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* Landesverwaltungsamt
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_b BG-U Kreisstadt Homburg (Saar) 80
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Kreisstadt Homburg
Herm Biirgermeister . Bearbeiterin  Maria Theresia Petto
Michael Forster A Aon :el‘ 82:1 :gi - 7349
y fUR ax: 1501 - 7096
Am Forum 5 "f 4 E-Mail: Kommunalauf-
66424 Homburg sicht@lava.saarland.de
Datum: 14.05.2019
AZ: 1.1/19- 048/504/ Pe
X
Ihre Anfrage vom 13.03.2019, Thr AZ: 300 5_/303; Verfligungsrahmen

des Ehrenamts der Ortsvertrauenspersonen bei der Kreisstadt Homburg

Sehr geehrter Herr Biirgermeister,

in oben bezeichneter Angelegenheit haben Sie uns mit Schreiben vom 13.03.2019
die Frage gestellt, ob gegen die Gewihrung eines Verfiigungsrahmens an die Orts-
vertrauenspersonen Bedenken bestehen.

Die Kommunalaufsicht hat den Vorgang iiberpriift und Folgendes festgestellt:

Die Befugnis zur Einrichtung des Ehrenamtes ,Ortsvertrauensperson® ergibt sich aus
der Organisationshoheit der Gemeinde. Nach Art. 28 Abs. 2 GG haben die Gemein-
den das Recht auf Selbstverwaltung im Rahmen der Gesetze. Ortsvertrauensperso-
nen sind im KSVG zwar nicht vorgesehen, doch kénnen Kommunen im Rahmen ih-
rer Organisationshoheit auch Einrichtungen schaffen, die ihrer Titigkeit dienen,
selbst wenn sie gesetzlich nicht vorgesehen sind. Dies gilt aber nur, soweit das Ge-
setz keine abschliefiende Regelung trifft, durch solche Einrichtungen nicht in gesetz-
lich vorgegebene Verfahrensabliufe sowie in gesetzlich festgelegte Zustindigkeiten
anderer Organe eingegriffen wird.

So ware beispielsweise unzulissig, die einem Ortsrat nach §§ 71 ff. KSVG zugewie-
senen Befugnisse auf eine Ortsvertrauensperson eines Homburger Stadtteils zu
ubertragen. Das kommunalverfassungsrechtlich nicht vorgesehene Ehrenamt ,Orts-
vertrauensperson” darf nicht als gleichwertiger Ersatz fiir einen Ortsrat oder einen
Ortsvorsteher ausgestaltet werden. Eine solche Ausgestaltung wire vielmehr dem
Gesetzgeber vorbehalten. Daher diirfen einer Ortsvertrauensperson nicht Haus-

Am Markt 7 - 66386 St. Ingbert
www.innen.saarland.de
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Seite 2

haltsmittel zur eigenverantwortlichen Aufgabenwahmehmung zur Verfiigung ge-
stellt werden. Die Eréffnung eines Entscheidungsspielraums fiir die Vergabe von
Haushaltsmitteln innerhalb eines festgelegten Verfiigungsrahmens lisst sich mit der
ehrenamtlichen Tatigkeit einer Ortsvertrauensperson nicht vereinbaren. Vielmehr
dirfen einem ehrenamtlich fiir die Gemeinde Titigen Haushaltsmittel nur im verwal-
tungsseitig vorgegebenen erforderlichen Umfang bereitgestellt werden.

Der vorgelegte Stadtratsbeschluss vom 15.12.2015 begegnet daher rechtlichen Be-
denken insoweit, als den Ortsvertrauenspersonen Entscheidungsbefugnisse iiber ein
Budget zugebilligt werden, wie sie dem Ortsrat bzw. dem Ortsvorsteher aufgrund
gesetzlicher Regelung zustehen.

Die Anwendung aufsichtsrechtlicher Handlungsmittel in den §§ 129 ff. KSVG steht
unter einem Ermessensvorbehalt. Inzwischen sind bereits vollendete Fakten fiir die
Haushaltsjahre 2016- 2019 geschaffen worden. Die Ortsvertrauenspersonen haben
Entscheidungen iiber die Verwendung der Mittel getroffen und diese umgesetzt. Sie
haben dabei auf die Rechtmigigkeit der von der Verwaltung zur Verfiigung gestell-
ten Budgets vertraut. Es besteht kein Anschein fiir eine missbriuchliche Verwen-
dung der Mittel. Aus diesen Griinden ist es nicht zweckmifig und wire unverhilt-
nismafig, den Beschluss der Kreisstadt Homburg riickwirkend aufzuheben und die
bereit gestellten Mittel zuriickzufordern, um dann die zweckgerichteten tatsichli-
chen Auslagen zu erstatten.

Fir die Zukunft miisste die Bereitstellung von Budgets bzw. Mitteln zur freien Ver-
wendung an Ortsvertrauensleute allerdings untersagt werden. Einzelne im Interesse
der Stadt zu titigende Ausgaben kénnen auf Nachweis erstattet werden. Dazu be- | |
darf es keines den Ortsvertrauenspersonen zur freien Verfiigung tiberlassenen Bud- 1 ¢
gets.

Um kommunalaufsichtsrechtliche Mafinahmen zu vermeiden, wird die Kreisstadt
Homburg gebeten, im Rahmen der Gesetze zu entscheiden und den Ortsvertrauens-
personen zukiinftig keine mit Entscheidungsspielrdumen versehenen Budgets zur
Verfligung zu stellen.

Mit freundlichen Grifien

im Auftrag

{_) ‘g\\. ({
Birgit Heib



2019/166/10

offentlich

Beschlussvorlage

10 - Hauptamt

Berichterstatter: Hauptamtsleiter Herr Missy

Forderung der Fraktionsarbeit

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag
Die Fraktionsarbeit der Stadtratsfraktionen wird finanziell geférdert.
Sachverhalt

Bislang wurde zur Férderung der Fraktionsarbeit an die Stadtratsfraktionen monatlich
ein Betrag von 26 € gezahlt.
Der Betrag soll auch kiinftig in dieser Hohe gewahrt werden. Uber die Verwendung
der Mittel legen die Fraktionen bis Ende Februar fir das abgelaufene Jahr einen
Verwendungsnachweis vor.

Anlage/n
Keine

TOP 22



TOP 23
2019/171/10

offentlich
Beschlussvorlage
10 - Hauptamt
Berichterstatter:

Geld- und Sachzuwendungen fiir die Ortsrate

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 O

Beschlussvorschlag

Die den Ortsraten jahrlich zur Verfugung gestellten Haushaltsmittel werden
beibehalten.

Sachverhalt

Die den Ortsraten zur Verflgung gestellten Haushaltsmittel wurden fir die
Haushaltsjahre 2015 — 2019 wie folgt festgesetzt:

Einod: 3.100 EUR
Jagersburg:  2.900 EUR
Kirrberg: 2.600 EUR

Worschweiler: 800 EUR

Die festgesetzten Betrage setzen sich wie folgt zusammen: Jeder Ortsrat erhalt
einen Sockelbetrag in Hohe von 500 EUR sowie einen Betrag von 0,75 EUR je
Einwohner. Der aus der Einwohnerzahl resultierende Betrag wird auf volle 100 EUR
gerundet. Einzelausgaben oberhalb von 250 EUR erlautert der Ortsvorsteher dem
Haupt- und Finanzausschuss auf Anfrage.

Die Verwaltung schlagt vor, die bislang gewahrten Budgets auch fur die
Haushaltsjahre 2020 — 2024 beizubehalten.

Anlage/n

1 Einwohnerstatistik 2019 (6ffentlich)



Stand 01.01.2019

Einwohnerstatistik der Kreisstadt Homburg

TOP 23

Hauptwohnsitz Nebenwohnsitz Gesamtergebnis
M W Ergebnis |[Vorjahr |Differenz [M W Ergebnis |[Vorjahr |Differenz |Ergebnis [Vorjahr |Differenz
Altbreitenfelderhof 60 66 126 126 0 2 2 4 3 1 130 129 1
Beeden 1.338 1.411 2.749 2.802 -53 13 14 27 19 8 2.776 2.821 -45
Bruchhof 940 915 1.855 1.823 32 12 8 20 25 -5 1.875 1.848 27
Eindd 1.265 1.318 2.583 2.615 -32 20 20 40 38 2 2.623 2.653 -30
Erbach 6.199 6.183| 12.382| 12.362 20 43 54 97 100 -3 12479 12.462 17
Homburg 5.826 6.201| 12.027 11.966 61 106 128 234 227 7| 12.261] 12.193 68
Ingweiler 70 79 149 140 9 0 0 0 1 -1 149 141 8
Jagersburg 1.317 1.360 2.677 2.712 -35 15 22 37 32 5 2.714 2.744 -30
Kirrberg 1.304 1.372 2.676 2.750 -74 16 17 33 35 -2 2.709 2.785 -76
Lappentascher Hof 79 107 186 192 -6 1 2 3 2 1 189 194 -5
Reiskirchen 592 644 1.236 1.243 -7 6 11 17 15 2 1.253 1.258 -5
Sanddorf 548 594 1.142 1.108 34 9 5 14 14 0 1.156 1.122 34
Schwarzenacker 310 316 626 642 -16 3 4 7 7 0 633 649 -16
Schwarzenbach 963 933 1.896 1.919 -23 186 99 285 303 -18 2.181 2.222 -41
Websweiler 148 125 273 277 -4 1 0 1 1 0 274 278 -4
Wérschweiler 132 138 270 270 0 0 4 4 4 0 274 274 0
Ergebnis 21.091| 21.762| 42.853| 42.947 -94 433 390 823 826 -3| 43.676] 43.773 -97
Geburten und Sterbefalle vom 01.12.2018 - 31.12.2018 Einod Einod 2623 |W6rschwei|er 274|
Sterbefalle: 46 Ingweiler 149
Geburten: 24 Schwarzenacker 633
3405
Vergleich:
Jagersburg Jagerburg 2714 [Kirrberg 2709
November 43.724 Altbreitenfelderhof 130
Dezember 43.713 Websweiler 274
Januar 43.676 3118
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2019/135/160

offentlich
Beschlussvorlage
160 - Vergabewesen
Berichterstatter:

Anderung der Richtlinie zur Verhiitung und
Bekampfung von Korruption bei der Kreisstadt

Homburg
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 O

Beschlussvorschlag
Der Geltungsbereich der Antikorruptionsrichtlinie wird erweitert.
Sachverhalt

Der Stadtrat hatte in seiner Sitzung am 11.04.2019 die Richtlinie zur Verhutung und
Bekampfung von Korruption bei der Kreisstadt Homburg beschlossen.

In der Beratung hierzu wurde vorgeschlagen, Ortsratsmitglieder, Ortsvorsteher und
Ortsvertrauensleute mit in den  Personenkreis einzubeziehen. Den
Eigengesellschaften wird die Anwendung dieser Richtlinie empfohlen.

Diesbezuglich wurde im Punkt 1. Geltungsbereich Absatz 2 geandert und Absatz 3
hinzugeflgt.

Anlage/n

1 Antikorruptions-RiLi (2) (6ffentlich)
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Richtlinie zur Verhiitung und Bekdampfung von Korruption bei der Kreisstadt Homburg

1. Geltungsbereich

Diese Richtlinie gilt fiir alle Bediensteten der Kreisstadt Homburg. Bedienstete sind Wahlbeamte,
Beamte, Ruhestandsbeamte, Beschaftigte und Auszubildende der Kreisstadt Homburg.

Die Regelungen dieser Richtlinie gelten entsprechend fiir samtliche ehrenamtlich Tatigen bei der
Kreisstadt Homburg.

Den stadtischen Eigengesellschaften wird eine entsprechende Anwendung dieser Richtlinie
empfohlen.

2. Grundsatze

2.1 Korruption untergrabt das Vertrauen in die Integritdt und die Funktionsfahigkeit des Staates. Sie
verursacht Uberdies erhebliche volkswirtschaftliche Schaden. Ziel der Kreisstadt Homburg ist es, der
Korruption wirksam vorzubeugen und sie entschieden zu bekampfen.

2.3 Unter Korruption werden diejenigen Verhaltensweisen verstanden, durch die Bedienstete auf
Grund ihrer Position und der ihnen Ubertragenen Befugnissen, sich oder Dritten rechtswidrig
materielle oder immaterielle Vorteile verschaffen lassen.

2.4 Bedienstete missen bereits den Anschein vermeiden, im Rahmen ihrer Amtsfihrung fir
personliche Vorteile empfanglich zu sein. Die Vorgesetzten haben hierbei Vorbildfunktion.

3. Besonders korruptionsgefahrdete Arbeitsgebiete

3.1 In allen Amtern der Kreisstadt Homburg sind in regelmiRigen Abstinden sowie aus gegebenem
Anlass die besonders korruptionsgefahrdeten Arbeitsgebiete festzustellen. Als besonders
korruptionsgefahrdet gelten insbesondere:

e Beschaffungen und Auftragsvergaben

e Erteilung von Konzessionen und Genehmigungen
e Festsetzung und Erhebung von Abgaben

e Gewadhrung 6ffentlicher Leistungen und Zuschiisse
e  Prifungs- und Kontrolltitigkeiten

e Planungen und ErschlieBungsmalRnahmen

e Personalverwaltung

3.2 Fir besonders korruptionsgefahrdete Arbeitsgebiete ist durch Risikoanalysen wiederkehrend zu
prufen, wie die Aufbau-, Ablauforganisation und/oder die Personalzuordnung — insbesondere die
Trennung von Planung, Vergabe, Abnahme und Abrechnung (Zustandigkeitssplitting) — zu @ndern ist.



3.3 Das Personal fiir besonders korruptionsgefahrdete Arbeitsgebiete ist mit besonderer Sorgfalt
auszuwahlen. Bedienstete, deren finanzielle Verhaltnisse nicht geordnet sind, sollen nicht im
Beschaffungswesen sowie auf Dienstposten, auf denen sie der Gefahr einer unlauteren Beeinflussung
durch Dritte besonders ausgesetzt sind, beschaftigt werden.

4. Offentliches Auftragswesen

Die Vergabe oOffentlicher Auftrdge ist innerhalb der besonders gefihrdeten Arbeitsgebiete in
besonderem MaRe betroffen. Es ist daher auf die Korrektheit des Vergabeverfahrens, der Unterlagen
und der Dokumentation zu achten. Es sind die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit (§
7 LHO) zu beachten. Das geltende Vergaberecht ist von den Personen nach Ziffer 1 einzuhalten;
insbesondere sind folgende Vergabevorschriften einzuhalten:

o Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB)

e Verordnung lber die Vergabe 6ffentlicher Auftrage (Vergabeverordnung - VgV)

e Vergabe- und Verdingungsordnung fiir Bauleistungen (VOB)

e Verfahrensordnung fir die Vergabe offentlicher Liefer- und Dienstleistungsauftrage
unterhalb der EU-Schwellenwerte (Unterschwellenvergabeordnung — UvgO)

e Vergaberichtlinie der Kreisstadt Homburg (VergRL)

e Allgemeine Dienstanweisung lber die Grundsatze des Vergabewesens der Stadt Homburg

5. Sensibilisierung und Belehrung der Bediensteten

5.1 Bei der Ernennung bzw. Einstellung sowie aus gegebenem Anlass sind die Bediensteten auf
Korruptionsgefahren aufmerksam zu machen und (iber die Folgen korrupten Verhaltens zu belehren.
Ihnen ist ein Abdruck dieser Richtlinie auszuhandigen. Der Empfang ist schriftlich zu bestatigen und
zu den Personalakten zu nehmen.

5.2 Aufklarung und Sensibilisierung der Bediensteten werden durch die Kreisstadt Homburg
unterstltzt. Fir Bedienstete in korruptionsgefdahrdeten Bereichen, flir Fihrungskrafte und den
Antikorruptionsbeauftragten, soll die Moglichkeit gegeben werden, an Fortbildungsseminaren
teilzunehmen.

6. Erkennen von Korruption - Korruptionsindikatoren
6.1 Korruptionsindikatoren bei der Sachbearbeitung:

e Umgehen bzw. Nichtanwenden von Vorschriften

e Mangel an Transparenz (nicht nachvollziehbare Entscheidungen, keine bzw. vom
tatsachlichen Geschehensablauf abweichende Aktenfiihrung, Verheimlichen von Vorgangen)

e Unterschiedliche Behandlung vergleichbarer Sachverhalte bei verschiedenen Antragstellern
(Missbrauch von Ermessensspielrdumen)

e Sachbearbeitung durch Fihrungskréfte ohne Beteiligung eines Sachbearbeiters
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e Erteilung von beglinstigenden Verwaltungsakten unter Umgehung anderer zustdndiger
Stellen
e Auffallend kurze Bearbeitungszeiten bei einzelnen, begiinstigenden Entscheidungen

6.2 Korruptionsindikatoren in Bezug auf AuBenkontakte:

e Auffallend entgegenkommende Behandlung (z.B. kumpelhafter Umgangston) oder
auffallende Nachgiebigkeit bei Verhandlungen mit Antragstellern oder Vertragspartnern

o Haufige Dienstreisen zu bestimmten Firmen bzw. hiufige Besuche von bestimmten Firmen in
der Dienststelle

e Vorsprache bestimmter Firmen ausschlieflich bei einem bestimmten Bediensteten

o  Wiederkehrende Beauftragung derselben Auftragnehmer

e Fehlende Vorgangskontrolle vor Ort

e Duldung von Fehlverhalten bestimmter Dritter

6.3 Korruptionsindikatoren bei Vergabeverfahren

e Uberhoéhte Kostenvoranschlige

e Erhebliche bzw. wiederholte Uberschreitung der vorgesehenen Auftragswerte (z.B. durch
Nachtrage)

e Verdeckte Planung durch Dritte (Bieter)

e Unnotige Beschaffung oder Beschaffung zu unglinstigen Konditionen

e Auftragssplitting zur Umgehung vergaberechtlicher Vorschriften (z.B. falsche Vergabeart)

e Zu kurz bemessene Angebots- oder Ausfiihrungsfristen

e Ungewohnliche Vorgaben in der Leistungsbeschreibung (z.B. Stoffe, Fabrikate, Bauweise)

o Verwendung vieler Bedarfs- oder Wahlpositionen, Scheinpositionen (Position kommt nicht
zur Ausfiihrung) oder Luftpositionen (Position ist bereits in anderer Position enthalten)

e Auftragserweiterung ohne gesonderte (aber vergaberechtlich erforderliche) Ausschreibung

e Fehlerhafte Leistungsverzeichnisse seitens der Bieter (z.B. Rechenfehler, Schreibfehler,
Nachbesserungen im Text)

e Wertung nicht zugelassener Angebote (z.B. Nebenangebote) bzw. zweifelhafter Nachladsse

o Aufhebung der Ausschreibung und freie Nachverhandlung

e Mangelnde Dokumentation vergaberechtlicher Entscheidungen

6.4 Korruptionsindikatoren im allgemeinen Verhalten des Bediensteten:

e Abschirmen des Aufgabenbereichs (z.B. Mitnahme von Akten nach Hause)

e Unter Bericksichtigung der personlichen Verhdltnisse des Bediensteten aufwendiger
Lebensstil (insbesondere bei plétzlicher Anderung des Lebensstils)

e Prahlen mit Kontakten im dienstlichen und privaten Bereich (Geltungssucht)

o Auffallige private Kontakte zu Antragstellern, Bietern oder Auftragnehmern

e Auslibung von Nebentatigkeiten fiir Antragsteller, Bieter oder Auftragnehmer

e Inanspruchnahme von Verglinstigungen Dritter (z.B. Einladungen, Gutscheine etc.)

e Fehlendes Unrechtsbewusstsein bei dienstlichen Fehlern
Personliche Probleme (z.B. Alkohol-, Spiel-, Drogensucht, Uberschuldung)

e Plotzliches Interesse an Entscheidungen eines anderen Arbeitsbereiches ohne dienstlichen
Grund



7. Organisatorische MaBnahmen - Kontrollmechanismen

7.1 Die Transparenz samtlicher Entscheidungen ist sicherzustellen. Entscheidungsprozesse miissen
rekonstruiert und der jeweilige Verwaltungsvorgang dem zustandigen Sachbearbeiter zugeordnet
werden koénnen. Verwaltungsvorgange missen den Entscheidungsablauf, die Griinde, die zur
Entscheidungsfindung - insbesondere bei Ermessensentscheidungen - gefiihrt haben, genau und
vollstandig dokumentieren. Dies wird insbesondere durch folgende MaBnahmen gewahrleistet:

e Eindeutige und klar abtrennbare Zustandigkeitsregelungen

e Genaue und vollstindige verfahrensbegleitende Dokumentation, d.h. samtliche fir die
Nachvollziehung eines Falles erheblichen Begebenheiten (z.B. miindliche oder fernmiindliche
Besprechungen, Tatsachenfeststellungen, Auftrdge und Anordnungen) sind durch
Aktenvermerke festzuhalten (Ziffer 4.4.2 Allgemeine Dienst- und Geschaftsanweisung fiir die
Kreisstadt Homburg (Saar) — AGA)

7.2 Die Dienst- und Fachaufsicht durch die Vorgesetzten ist verantwortungsvoll wahrzunehmen. Dies
geschieht insbesondere durch folgende MaBnahmen:

e Berichtswesen
e Stichprobenartige Kontrollen
e Mitzeichnungsvorbehalte bzw. Zeichnungsvorbehalte bei wesentlichen Angelegenheiten

7.3 Die Arbeitsablaufe sind so zu organisieren, dass mehrere Personen an Entscheidungen mitwirken
missen (Mehr-Augen-Prinzip).

7.4 Die Ubernahme und Ausiibung von Nebentitigkeiten ist einzuschrinken oder zu untersagen,
soweit hierdurch die Beeintrachtigung dienstlicher Interessen zu besorgen ist. Bei der Beurteilung ist
ein strenger MaRstab anzulegen.

8. Antikorruptionsbeauftragter

8.1 Es ist schriftlich eine Ansprechperson fir Korruptionsverhiitung — Antikorruptionsbeauftragter —
zu bestellen.

8.2 Der Antikorruptionsbeauftragte soll mindestens die Befdahigung fiir die Laufbahn des gehobenen
Dienstes oder eine vergleichbare Ausbildung aufweisen. Langjahrige Berufserfahrung und grofe
Verwendungsbreite im o6ffentlichen Dienst sind von Vorteil. Die sonstigen dienstlichen Aufgaben
mussen mit dem Amt vereinbar sein. Bedienstete der Personalverwaltung sowie Bedienstete, die im
Bereich Beschaffung oder Vergabe tatig sind, dirfen nicht mit der Funktion des
Antikorruptionsbeauftragten betraut werden.

8.3 Der Antikorruptionsbeauftragte hat folgende Aufgaben:

e Beratung der Verwaltungsspitze in Fragen der Korruptionspravention
e Beratung der Pressestelle in Fragen der Offentlichkeitsarbeit

TOP 24



e Ansprechperson fiir Bedienstete (ohne Einhaltung des Dienstweges) sowie fiir Blrger bei
Korruptionsverdacht

e Beratung von Bediensteten

e Bewertung von Korruptionsanzeichen

8.4 Dem Antikorruptionsbeauftragten ist ein ausreichendes Zeitbudget fiir diese Tatigkeit
einzurdaumen. Es dirfen keine Nachteile aus dieser Tatigkeit entstehen. Das Amt des
Antikorruptionsbeauftragten kann jederzeit durch schriftliche Erklarung niedergelegt werden. Der
Antikorruptionsbeauftragte ist in dieser Funktion nur dem Oberbilrgermeister und dem
Blrgermeister gemeinsam unterstellt und hat bei diesen ein unmittelbares Vortragsrecht.

8.5 Werden dem Antikorruptionsbeauftragten Tatsachen bekannt, die den Verdacht einer
Korruptionsstraftat begriinden, bringt er den Sachverhalt tGber den Oberbilrgermeister und den
Blrgermeister zur Strafanzeige. Es gilt Ziffer 12 entsprechend.

8.6 Der Antikorruptionsbeauftragte hat Gber ihm bekannt gewordene personliche Verhaltnisse von
Bediensteten, auch nach Beendigung seiner Amtszeit, Stillschweigen zu bewahren. Dies gilt nicht
gegenlber Strafverfolgungsbehérden und Gerichten in Korruptionsverfahren.

9. Vertrauensanwalt

9.1 Als stiandige und auRerbehordliche Anlaufstelle fiir die Anzeige potentieller Betrugs- und
Korruptionssachverhalte wird ein selbststandiger und unabhangiger Rechtsanwalt beauftragt, der
keinen Weisungen der Kreisstadt Homburg bezlglich der inhaltlichen Sachbehandlung unterliegt
(Vertrauensanwalt).

9.2 Jedermann kann sich an den Vertrauensanwalt wenden und ihm vertrauliche Sachverhalte
mitteilen, aus denen sich der Verdacht von Verfehlungen gegen die Kreisstadt Homburg durch
Bedienstete, Kunden, Geschaftspartner oder Zuwendungsempfanger in Form von Betrug und
Korruption ergibt. Der Vertrauensanwalt nimmt ihm mitgeteilte Sachverhalte entgegen, macht diese
aktenkundig und klart dieselben auf. Weitere Ermittlungen stellt er nach pflichtgemaRer Prifung in
eigener Zustandigkeit an. Ergibt sich ein Anfangsverdacht fiir ein strafrechtlich relevantes
Fehlverhalten von Bediensteten oder Dritten, hat er den Oberblirgermeister und den Birgermeister
zu unterrichten. Diese leiten den Sachverhalt an das betroffene Amt weiter und weisen dieses zur
weiteren Sachaufklarung und zur Zusammenarbeit mit dem Vertrauensanwalt an.

9.3 Der Vertrauensanwalt unterliegt der rechtsanwaltlichen Verschwiegenheitspflicht. Er wird ohne
die Einwilligung des Mitteilenden weder dessen Identitdt, noch fremde Geheimnisse oder sonstige
Tatsachen, die ihm in Ausiibung seiner Tatigkeit als Vertrauensanwalt bekannt geworden sind, der
Kreisstadt Homburg oder sonstigen Dritten mitteilen. Wird der Vertrauensanwalt in einem
Gerichtsverfahren als Zeuge vernommen, darf er die ldentitdt des Mitteilenden nur offenbaren,
wenn sowohl der Mitteilende, als auch die Kreisstadt Homburg dies gestatten.

9.4 Ansprechpartner des Vertrauensanwalts ist der Antikorruptionsbeauftragte.

9.5 Aufgabenbereich und Kontaktdaten des Vertrauensanwalts werden im Internet auf der
Homepage der Kreisstadt Homburg sowie im Intranet der Kreisstadt Homburg veroffentlicht.
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10. Verbot der Annahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vorteilen

10.1 Bedienstete diirfen keine Belohnungen, Geschenke und sonstigen Vorteile fiir sich oder Dritte in
Bezug auf ihr Amt fordern, sich versprechen lassen oder annehmen (§ 42 Abs. 1BeamtStG, § 3 Abs. 3
TV-L).

10.2 Belohnungen und Geschenke sind alle Zuwendungen einschlieBlich Dienstleistungen, auf die der
Bedienstete keinen Rechtsanspruch hat und die objektiv eine materielle oder immaterielle
Besserstellung zum Inhalt haben (Vorteil). Hierzu zahlen auch Vorteile zu Gunsten Dritter (z.B.
Angehdoriger, Bekannter etc.). Es kommt nicht darauf an, ob der Vorteil unmittelbar oder im Auftrag
eines Dritten gewahrt wird und ob dem Gewidhrenden keine oder nur geringe Aufwendungen
entstehen. Vorteile kdnnen insbesondere sein:

e Zahlung von Geld oder erbrechtliche Beglinstigungen (z.B. Verméchtnis, Erbeinsetzung)

e Uberlassung von Gutscheinen (z.B. Eintrittskarten) oder Gegenstinden zum privaten
Gebrauch (z.B. Baumaschinen, Fahrzeuge) oder Verbrauch (z.B. Treibstoff)

e Vergiinstigungen bei Privatgeschaften (z.B. zinsglinstige Darlehen)

e Gewadhrung von Rabatten, die nicht einer allgemeinen Berufsgruppe, der der Beglinstigte
angehort, generell eingerdumt werden

e Zahlung unverhéltnismaRig hoher Vergiitungen fir private Nebentatigkeiten (z.B. Vortrage,
Gutachten)

e Uberlassung von Fahr- oder Flugtickets oder Mitnahme auf Reisen

e Verglnstigte Gewahrung von Unterkunft

e Bewirtungen

10.3 Eine Annahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vorteilen liegt schon in jedem
privaten oder dienstlichen Be- oder Ausnutzen. Dies gilt auch, wenn der Vorteil unmittelbar an Dritte
weiterverschenkt oder gespendet wird.

10.4 In Bezug auf das Amt ist ein Vorteil gewahrt, wenn sich der Zuwendende davon leiten lasst, dass
der Bedienstete ein bestimmtes Amt bekleidet. Ein Bezug zu einer bestimmten Amtshandlung ist
nicht erforderlich. Zum Amt gehéren Hauptamt, Nebenamt und jede sonstige auf Veranlassung des
Dienstvorgesetzten ausgelibte Nebentatigkeit.

10.5 Nicht in Bezug auf das Amt gewahrt sind Vorteile, die ausschlieflich mit Ricksicht auf
Beziehungen innerhalb der privaten Sphare des Bediensteten gewahrt werden. Hierzu gehéren
allgemein (bliche Aufmerksamkeiten aus dem Mitarbeiterkreis, die Ausdruck rein personlicher oder
kollegialer Beziehungen sind (z.B. Geburtstag, Jubildum etc.). Sind hieran jedoch Erwartungen in
Bezug auf die dienstliche Tatigkeit des Bediensteten gekniipft, besteht ein Annahmeverbot.

11. Ausnahmen zum Verbot der Annahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vorteilen

11.1 Ausnahmen zum Verbot der Annahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vorteilen
bedirfen der Zustimmung des Oberblrgermeisters. Die Zustimmung ist grundsatzlich vorher
einzuholen. Ist dies aus tatsachlichen Griinden nicht moglich, ist eine nachtragliche Genehmigung
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unverziiglich zu beantragen. Bestehen Zweifel, ob eine nachtragliche Genehmigung erteilt wird, darf
eine Annahme nicht erfolgen. Der Antrag auf Zustimmung ist in Textform zu stellen. Angaben nach
reisekostenrechtlichen Regelungen ersetzen nicht einen Antrag auf Zustimmung nach dieser
Vorschrift.

11.2 Die Zustimmung ist nur zu erteilen, wenn nach Lage des Einzelfalls nicht zu besorgen ist, dass die
Annahme die objektive Amtsfilhrung des Bediensteten beeintrachtigt oder bei Dritten den Eindruck
der Befangenheit entstehen lassen konnte. Die Zustimmung/Ablehnung des Oberblirgermeisters
ergeht in Textform.

11.3 Die Zustimmung kann unter Auflagen erteilt werden. Als Auflagen kommen insbesondere in
Betracht:

e Ablieferung des Vorteils beim Dienstherrn, sofern der Vorteil dienstlich genutzt wird
e Weitergabe des Vorteils an eine gemeinnltzige oder mildtatige Einrichtung

11.4 Die Zustimmung unter Auflagen kommt insbesondere in folgenden Fallen in Betracht:

e Angebot der Ablieferung durch den Bediensteten

e Offensichtliche Uberreichung des Vorteils an den Bediensteten als Reprisentanten der
Kreisstadt Homburg

e Riickgabe oder Zurilickweisung ist aus tatsachlichen oder protokollarischen Griinden nicht
moglich

e Riickgabe oder Zurilickweisung wiirde als VerstoR gegen die allgemeinen Regeln des
gesellschaftlichen Umgangs oder der Hoflichkeit aufgefasst

e Riickgabe ware mit einem Aufwand verbunden, der zum objektiven Wert des Vorteils auller
Verhiltnis steht

11.5 Die Zustimmung zur Annahme folgender geringfligiger Aufmerksamkeiten gilt als erteilt:

o Aufmerksamkeiten bis zu einem Wert i.H.v. 10 € pro Einzelfall / 60 € pro Jahr und (z.B.
Reklameartikel, Kugelschreiber, Kalender etc. — Ziffer 2.1.2 AGA)

e Angemessene Bewirtungen durch Einrichtungen der o6ffentlichen Hand oder von
Zuwendungsempfangern, die liberwiegend von der 6ffentlichen Hand finanziert werden

e Angemessene Bewirtungen durch Private im unmittelbaren Zusammenhang mit dienstlichen
Handlungen, Besprechungen, Besichtigungen etc., sofern die Bewirtung nach Art und
Ausmal nicht einen unerheblichen Wert darstellt, wobei sich der Maf3stab im Einzelfall auch
an der amtlichen Funktion des Bediensteten ausrichtet

e Angemessene Bewirtungen anlasslich allgemeiner Veranstaltungen, an denen Bedienstete
mit Ricksicht auf die durch die Wahrnehmung ihrer Aufgaben auferlegten gesellschaftlichen
Verpflichtungen teilnehmen (z.B. Empfange)

o Geringfligige Dienstleistungen, die die Durchfiihrung eines Dienstgeschafts erleichtern (z.B.
Abholung mit dem Kfz)

11.6 Die Zustimmung kann durch den Oberbirgermeister jederzeit in Textform widerrufen werden.
Sie entbindet nicht von Angaben nach reisekostenrechtlichen Regelungen.
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12. Rechtfolgen bei VerstoR

12.1 Ein Verstol’ gegen das Verbot der Annahme von Belohnungen, Geschenken und sonstigen
Vorteilen stellt ein Dienstvergehen, bzw. eine Verletzung arbeitsvertraglicher Pflichten dar.

12.2 Beamten drohen DisziplinarmalBnahmen nach § 5 Abs. 1 des Saarldandischen Disziplinargesetzes
(SDG). Dies sind:

e Verweis (§ 6 SDG)

e GeldbuRe (§ 7 SDG)

e Kirzung der Dienstbeziige (§ 8 SDG)

e  Zuriickstufung (§ 9 SDG)

e Entfernung aus dem Beamtenverhaltnis (§ 10 SDG)

12.3 Ruhestandsbeamten drohen DisziplinarmaRBnahmen nach § 5 Abs. 2 SDG. Dies sind:

e Kirzung des Ruhegehalts (§ 11 SDG)
e Aberkennung des Ruhegehalts (§12 SDG)

12.4 Arbeitnehmern drohen arbeitsrechtliche MaRnahmen. Dies sind:

e Abmahnung
e Ordentliche verhaltensbedingte Kiindigung
e AuBerordentliche Kiindigung aus wichtigem Grund (§ 623 BGB)

12.5 Korruption ist weiterhin strafbares Verhalten. Es kommen folgende Delikte in Betracht:

e Bestechlichkeit und Bestechung von Mandatstragern (§ 108 a StGB)

e Vorteilsannahme (§ 331 StGB)

e Bestechlichkeit (§ 332 StGB)

e Vorteilsgewdhrung (§ 333 StGB)

e Bestechung (§ 334 StGB)

e Besonders schwere Falle der Bestechlichkeit und Bestechung (§ 335 StGB)

e Unterlassen einer Diensthandlung ( 336 StGB)

e Strafvereitelung im Amt (§ 258 a StGB)

e Betrug (§ 263 StGB)

e Subventionsbetrug (§ 264 StGB)

e Untreue (§ 266 StGB)

e Urkundenfalschung (§ 267 StGB)

o Wettbewerbsbeschriankende Absprachen bei Ausschreibungen (§ 298 StGB)

e Bestechlichkeit und Bestechung im geschaftlichen Verkehr (§ 299 StGB)

e Falschbeurkundung im Amt (§ 348 StGB)

e Verletzung des Dienstgeheimnisses und einer besonderen Geheimhaltungspflicht (§ 353 b
StGB)

e Verleitung eines Untergebenen zu einer Straftat (§ 357 StGB)



12.6 Entsteht der Kreisstadt Homburg durch den VerstoR gegen das Verbot der Annahme von
Belohnungen, Geschenken und sonstigen Vorteilen ein Schaden, sind die betroffenen Bediensteten
zum Schadensersatz verpflichtet (§ 48 BeamtStG, § 3 Abs. 7 TV-L).

13. Vorgehen bei Korruptionsverdacht

13.1 Werden Bediensteten Tatsachen bekannt, die den Verdacht einer Korruptionsstraftat
begriinden, haben sie ihren Dienstvorgesetzten zu unterrichten. Der Dienstvorgesetzte meldet den
Sachverhalt an den Oberbiirgermeister sowie den Blirgermeister. Diese leiten den Sachverhalt an
den Antikorruptionsbeauftragten zur Stellungnahme sowie an das betroffene Amt weiter und weisen
dieses zur weiteren Sachaufklarung an. Weiterhin veranlassen sie eine Strafanzeige. Die
Strafverfolgungsbehorden sind in ihrer Ermittlungsarbeit zu unterstiitzen.

13.2 Disziplinar- oder arbeitsrechtliche MaBnahmen sind einzuleiten.

13.3 Die Geltendmachung von Schadensersatzanspriichen ist sicherzustellen.

14. Inkrafttreten

Diese Richtlinie tritt am 05.07.2019 in Kraft.
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2019/137/160

offentlich
Beschlussvorlage
160 - Vergabewesen
Berichterstatter:

Richtlinie uber Sponsoring bei der Kreisstadt Homburg

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Die Entscheidungen uber den Abschluss von Sponsoringvereinbarungen werden
weiterhin in 6ffentlichen Sitzungen beschlossen.

Sachverhalt

Der Stadtrat hatte in seiner Sitzung am 11.04.2019 die Richtlinie Gber Sponsoring bei
der Kreisstadt Homburg beschlossen.

In der Beratung hierzu wurde vorgeschlagen, die Entscheidungen Uber den
Abschluss von Sponsoringvereinbarungen nunmehr in nichtéffentlicher Sitzung zu
treffen. SchlieBlich wolle man den Sponsor nicht in die Verlegenheit drangen, sich
mit anderen Sponsoren und Gesponsorten vergleichen zu mussen.

Die Verwaltung halt jedoch am dem Prinzip der eindeutigen Transparenz nicht nur
den Gremien, sondern auch dem Burger gegenuber fest. Sponsoring muss fur die
Offentlichkeit erkennbar und vor allem nachvollziehbar sein. Schon der Anschein der
Kauflichkeit und der unlauteren Beeinflussung offentlicher Dienstausubung muss
vermieden werden.

Andererseits  verfolgen die Finanzgeber regelmalig zumindest einen
Ansehensgewinn durch Herstellen der Verbindung ihrer Person, ihres
Unternehmens, ihrer Produkte oder Leistungen mit der geférderten MaRnahme in der
Offentlichkeit, so dass die Beratung im jeweils 6ffentlichen Teil der Gremiensitzungen
aus Sicht der Verwaltung eher den Zielen der Sponsoren Rechnung tragen wird.

Im Ubrigen besteht fiir den Finanzgeber kein Recht auf Sponsoring. Sollte seine
Zustimmung zur Offenlegung nicht erreicht werden, ist im Sinne dieser Richtlinie vom
Abschluss einer Vereinbarung Abstand zu nehmen.

Aus den benannten Grunden schlagt die Verwaltung vor, an der Transparenz zu den
jeweiligen Entscheidungen keine Anderung vorzunehmen.

Anlage/n
Keine
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2019/184/12

offentlich

Beschlussvorlage

12 - Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Berichterstatter: Jurgen Kruthoff

Informationen aus den Stadtratsfraktionen auf den
Stadtinfoseiten im Homburger Wochenspiegel

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat informiert sich iber Mdglichkeiten der Offentlichkeitsarbeit fiir
die Fraktionen auf den Seiten der Stadt im Wochenspiegel und die
kinftige Vertragsgestaltung und beschliel3t das weitere Vorgehen.

Sachverhalt

Von der Fraktion ,Die Linke* wurde angeregt, auf den stadtischen Seiten
des Wochenspiegels kunftig eine Rubrik fur die Fraktionen des SR
einzurichten, unter der diese bestimmte Themen aus Fraktionssicht
darlegen konnen. Eine Behandlung dieses Themas im neuen Rat wurde
durch den Burgermeister zugesagt.

Nach Prufung durch das stadtische Rechtsamt ist der Vorschlag der
Linken rechtlich grundsatzlich moglich. Problematisch ist jedoch, dass
gemall § 8 Abs. 1 S. 6 des Saarlandischen Mediengesetzes (SMG) bei
Zeitungen bei der Ubernahme ganzer Seiten im redaktionellen Teil der
verantwortliche Verleger und der verantwortliche Redakteur zu benennen
sind. Dies sind bei den stadtischen Seiten des Wochenspiegels der Herr
Oberblirgermeister und die Mitarbeiter der Pressestelle, die ebenfalls
namentlich im Impressum benannt werden. Damit mussten sich der
Oberblrgermeister sowie die Mitarbeiter der Pressestelle ggf. die
Aussagen der einzelnen SR-Fraktionen zurechnen lassen mussten.

Unklar ist auch, wer die redaktionelle Arbeit an den einzelnen Beitragen
vornimmt und hierfur die Verantwortung tragt. Sollte dies die Pressestelle
der Stadt Ubernehmen, birgt diese Vorgehensweise die Gefahr des
Vorwurfs der Zensur durch die Stadt bei notwendigen Anderungen.

Weiterhin moglich ware es, den Fraktionen eine eigene Flache, z.B. hinter
den stadtischen Seiten, zur Verfigung zu stellen. Fir diese Flache gelten
ebenfalls die Regelungen des § 8 Abs. 1 S. 6 SMG, d.h. es mussen auch
daflr presserechtlich Verantwortliche benannt werden.

Moglich ware es auch, einzelne Artikel oder Anzeigen beim
Wochenspiegel zu schalten. In Betracht konnte hierfur die
Zurverfugungstellung eines bestimmten Budgets flr die SR-Fraktionen



durch den SR kommen, mittels dessen die Fraktionen selbst Anzeigen im
Wochenspiegel schalten konnten. Dies konnte im Hinblick auf die
Parteienfinanzierung problematisch sein und ist daher aus Sicht des
Rechtsamts abzulehnen.

Da sich aktuell abzeichnet, dass der Vertrag zwischen dem
Wochenspiegel und der Stadt aufgrund der Kindigung durch den
Wochenspiegel nicht fortgesetzt wird, bendtigt die Stadtverwaltung
Homburg eine neue Regelung bezuglich der offentlichen
Bekanntmachung.

Die Bekanntmachungsverordnung erfuhr eine Anderung dahingehend,
dass Gemeinden nunmehr offentliche Bekanntmachungen, die durch
Rechtsvorschrift vorgeschrieben sind, auch durch Veroffentlichung im
Internet vornehmen kénnen.

Bislang gab es lediglich die Moglichkeit der Veroffentlichung

- im amtlichen Bekanntmachungsblatt der Gemeinde oder
- in einer oder mehreren ortlich verbreiteten, mindestens einmal
wochentlich erscheinenden Zeitung oder Zeitungen.

Mit der nunmehr mdglichen Option, amtliche Bekanntmachung auf der
Homepage der Stadt zu platzieren, ist eine kostenglnstige Alternative
gegeben. Bei einem entsprechenden Beschluss ware dort auch eine
Rubrik fur die Thematik der Fraktionsinformationen denkbar.

Anlage/n
Keine
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Widerspriiche gegen Festsetzungsbescheide Zensus 2011

Rundschreiben des SSGT vom 21.09.2019

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit Rundschreiben vom 21.09.2018 hatten wir Sie dartiber informiert, dass das Bundes-
verfassungsgericht (BVerfG) mit Urteil vom 19.09 2018 (Az. 2 BvF 1/15 und 2 BvF 2/15)
Uber die Normenkontrollantrage der Lander Hamburg und Berlin entschieden und die
Vorschriften Gber den Zensus 2011 als verfassungsgemaf beurteilt hat. Weiterhin hat-
ten wir lhnen auch eine erste Einschatzung des Deutschen Stadte- und Gemeindebun-
des mitgeteilt, wonach die Erfolgsaussichten der Verfahren der Stadte und Gemeinden
gegen den Zensus 2011 nicht mehr mit einer positiven Prognose versehen werden kén-
nen.

Im Saarland fuhrt die Stadt Neunkirchen das Musterverfahren gegen den Zensus 2011.
Der mit der Wahrnehmung der Rechte der Stadt Neunkirchen betraute Rechtsanwalt
Herr Dr. Zimmerling rét in seiner als Anlage beigefigten Stellungnahme von einer weite-
ren FortfUhrung der Verfahren ab und empfiehlt, die Widerspriiche zuriickzunehmen. Er
fuhrt zu Beginn seiner Stellungnahme u.a. Folgendes aus:

Das Bundesverfassungsgericht hat bekanntlicherweise mit Beschluss vom
19.09.2018 die Normenkontrollantrédge des Senats von Berlin und des Se-
nats der Freien und Hansestadt Hamburg zuriickgewiesen. Das Bundesver-
fassungsgericht hat auf rund 100 Seiten (engzeilig geschrieben) die Sach-
und Rechtslage umfassend gew(rdigt.

Das Bundesverfassungsgericht hatte insoweit keine verfassungsrechtlichen
Bedenken im Hinblick auf den Zensus 2011. Realistischerweise wird man
davon ausgehen miissen, dass das Bundesverfassungsgericht, an der von



ihm vertretenen Rechtsauffassung flir absehbare Zeit festhalten wird. Von
daher ist der Unterzeichner ziemlich skeptisch, ob es sinnvoll ist, die ver-
schiedenen Widerspruchsverfahren weiterzufiihren. Es durfte verniinftiger
sein, die eingelegten Widerspriiche zurtickzunehmen.*

Neben der Stadt Neunkirchen hatten sich insgesamt 17 weitere Kommunen dem Mus-
terverfahren angeschlossen und Widerspruch gegen die Festsetzungsbescheide einge-
legt. Mit dem Beitritt zu dem Musterverfahren wurden diese Widerspriiche ruhend ge-
stellt. Auch der Widerspruch der Stadt Neunkirchen wurde mit Schreiben vom 24.02.
2015 ruhend gestellt, um die Ergebnisse der Normenkontrollverfahren abzuwarten.

Fur den weiteren Fortschritt des Musterverfahrens stellt sich die Frage, ob die Teilneh-
mer - unter Kenntnis des Urteils des Bundesverfassungsgerichtes - beabsichtigen, ihren
Widerspruch weiterhin aufrechtzuerhalten oder ob sie diesen, sofern dies nicht bereits
erfolgt ist, zurlickziehen mdéchten. Sofern von allen beteiligten Kommunen die Wider-
spriiche zuriickgezogen werden, kénnte auch die Stadt Neunkirchen entscheiden, ob
sie lhren Widerspruch zuriickzieht und somit das Musterverfahren beendet. Entspre-
chend der getroffenen Vereinbarungen kénnten im Anschluss die angefallenen Kosten
des Verfahrens auf die an dem Musterverfahren teilnehmenden Kommunen im Verhalt-
nis 1/18 pro Teilnehmer aufgeteilt werden.

Wir waren Ihnen um die Mitteilung dankbar, ob lhre Kommune beabsichtigt, angesichts
des oben geschilderten Sachverhalt Ihr Widerspruchsverfahren gegen die Festset-
zungsbescheide Zensus 2011 weiterhin durchfithren. Sollte dies nicht der Fall sein,
miissten Sie lhren Widerspruch gegeniiber dem Landesamt fiir Zentrale Dienste -
Statistisches Amt — (VirchowstraRe 7, 66119 Saarbriicken) zuriickziehen. Uber die
Riuicknahme des Widerspruches bitten wir Sie uns zu unterrichten.

In diesem Zusammenhang mdéchten wir Sie darauf hinweisen, dass fir die Ricknahme
des Widerspruches ein entsprechender Beschluss des jeweiligen Gemeinde- bzw.
Stadtrates notwendig ist.

| freunde kGﬁ‘ﬁl&en &v

rbara Béckmann-Roh
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Entscheidung des Bundesverfassungsgerichtes vom
19.09.2018 betreffend den Zensus 2011

Das Bundesverfassungsgericht hat bekanntlicherweise mit Be-
schluss vom 19.09.2018 die Normenkontrollantrage des Senats von
Berlin und des Senats der Freien und Hansestadt Hamburg zur{ick-
gewiesen. Das Bundesverfassungsgericht hat auf rund 100 Seiten
(engzeilig geschrieben) die Sach- und Rechtslage umfassend ge-
wrdigt. Das Bundesverfassungsgericht hatte insoweit keine verfas-
sungsrechtlichen Bedenken im Hinblick auf den Zensus 2011. Rea-
listischerweise wird man davon ausgehen missen, dass das Bun-
desverfassungsgericht, an der von ihm vertretenen Rechtsauffas-
sung fur absehbare Zeit festhalten wird. Von daher ist der Unter-
zeichner ziemlich skeptisch, ob es sinnvoll ist, die verschiedenen
Widerspruchsverfahren weiterzufihren. Es dirfte verntnftiger sein,
die eingelegten Widerspriiche zurlickzunehmen.

Vorab ist zu betonen, dass trotz zahlreicher erérterter Rechtsprob-
leme das Bundesverfassungsgericht stets zu dem Ergebnis ge-
kommen ist, dass verfassungsrechtliche Bedenken nicht bestehen.
Hierbei betont das Bundesverfassungsgericht, dass MaRstéabe fir
die verfassungsrechtliche Beurteilung der angegriffenen Regelun-
gen sich vor allem aus der Bedeutung der Einwohnerzahlen fur ein-
zelne Regelungen des Grundgesetzes ergeben, wie z.B. dem De-
mokratie- und Rechtsstaatsgebot sowie Art. 80 Abs. 1 GG, dem
féderativen und interkommunalen Gleichbehandiungsgebot, den
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Anforderungen an die Gewahrung von Rechtsschutz zugunsten von Landern und Gemein-
den sowie dem Recht auf informationelle Selbstbestimmung der vom Zensus 2011 betroffe-
nen Birger. Hierbei betont das Bundesverfassungsgericht auch, dass bereits eine geringfu-
gige Verschiebung der Einwohnerzahlen Auswirkungen haben kann und dass die Finanzver-
fassung mit Blick auf den Bundes-Lander-Finanzausgleich ersichtlich realitdtsnahe Einwoh-

nerzahlen voraussetzt.

Alsdann werden vom Bundesverfassungsgericht die einzeinen Argumente gegen die Zulas-
sigkeit des Zensus 2011 (intensiv) ,abgearbeitet’. Hierbei wird wiederholt betont, dass eine
hinreichend genaue Ermittlung der Einwohnerzahlen erforderlich ist. Indes sei ,die Ermitt-
lung” der ,wahren” oder ,richtigen“ Einwohnerzahl schon deshalb nicht geboten, weil nach
einhelliger Auffassung der insoweit maflgeblichen statistischen Wissenschaft kein praktisch
durchfiihrbares Verfahren die Gewahr hierflr bieten kann. Alle insoweit denkbaren Verfahren
seien mit Unsicherheiten und Ungenauigkeiten behaftet und fehleranfallig. Vor diesem Hin-
tergrund kdnne es allein um das zur Erfillung der verfassungsrechtlichen zwecknotwendige
MaR an Genauigkeit gehen, sodass sich die Pflicht des Gesetzgebers darauf beschrénkt, die
fur ein zur Ermittlung realitatsgerechter Einwohnerzahlen geeignetes Verfahren erforderli-

chen Regelungen zu erlassen” (Rz. 167).

Das BVerfG betont weiterhin, dass bei der Regelung des Erhebungsverfahrens der Gesetz-
geber Uber einen Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum verfugt. Dabei musse der Ge-
setzgeber den an eine guitigere Prognose zu stellenden Anforderungen geniigen. Weiterge-
hende prozentuale Anforderungen an das Gesetzgebungsverfahren bestehen hingegen nicht
(Rz. 170 ff.).

Weiter fihrt das Bundesverfassungsgericht aus: Ob der gesetzgeberischen Entscheidung
eine gultige Prognose zugrunde liegt, sei grundsatzlich aus einer ex-ante-Perspektive im
Hinblick auf die verfugbaren Informationen und Erkenntnisméglichkeiten zu beurteilen. Die
Prognose wird nicht dadurch ungiltig und verfassungswidrig, dass sie sich im Nachhinein als
falsch erweist. Allerdings kdnne ein grob unzutreffendes Ergebnis ein Indiz fur die Ungultig-
keit einer Prognose sein. Der Gesetzgeber durfe jedoch gerade in komplexen Sachgebieten
auch neue Konzepte praktisch erproben und Erfahrungen sammeln (Rz. 175).

Alsdann prift das Bundesverfassungsgericht eine (etwaige) Verletzung des Demokratie- und
Rechtsstaatsprinzips, das gebiete, dass der Gesetzgeber die wesentlichen Fragen selbst
regelt. Auch insoweit hat das Bundesverfassungsgericht keine verfassungsrechtlichen Be-
denken (Rz. 190 ff.). Die Anforderungen der Wesentlichkeitsdoktrin werden durch Art. 80
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Abs. 1 Satz 2 GG naher konkretisiert. Insoweit prift das Bundesverfassungsgericht seiten-
lang eine etwaige Verletzung des Art. 80 Abs. 1 GG und verneint dies (Rz. 192 ff.).

Im Folgenden beschaftigt sich das Bundesverfassungsgericht mit dem Bundesstaatsprinzip
und die Garantie der kommunalen Selbstverwaltung in Verbindung mit dem Rechtsstaatsge-
bot. In diesem Zusammenhang betont das Bundesverfassungsgericht die Garantie des Art.
28 Abs. 2 Satz 1 GG, wonach sich Kommunen mit Hilfe von Unterlassungs-, Beseitigung-
und Teilhabeanspriichen durch die Inanspruchnahme gerichtlichen Rechtsschutzes iiberpri-
fen und ggf. untersagen zu lassen. Der besondere Schutz der Kommunen wird in der Ent-
scheidung des Bundesverfassungsgerichtes wiederholt betont (Rz. 210 ff.).

Soweit es um die Datenerhebung und —verarbeitung fir statistische Zwecke gehe, werden
besondere Anforderungen aufgestellt. Allerdings diirfe diese Datenerhebung- und Verarbei-
tung zu statistischen Zwecken nur als Hilfe zur Erfullung dffentlicher Aufgaben erfolgen. Es
dirfe nicht jede Angabe verlangt werden; vielmehr miisse geprift werden, ob das Ziel der
Erhebung nicht auch durch eine anonymisierte Ermittlung erreicht werden kann. Verwiesen
wird vom Bundesverfassungsgericht auf das Volkszahlungsurteil, wonach die Erhebung von
Daten zu ausschlieRlich statistischen Zwecken fur verfassungsrechtlich unbedenklich erklart
wurde, wenn sie nach ihrer Anonymisierung oder statistischen Aufbereitung von den statisti-
schen Amtern anderer staatlichen Organe oder sonstigen Stellen zur Verfiigung gestellt wer-
den.

Nach diesen grundsatzlichen und grundlegenden Ausfilhrungen zu den MaRstaben der
Uberprifung des Zensusgesetzes 2011 und Zensusvorbereitungsgesetzes 2011 erklart das
Bundesverfassungsgericht diese Bestimmungen mit dem Grundgesetz vereinbar. Gegen die
konkrete Durchfiihrung der Datenerhebung hat das Bundesverfassungsgericht keine Beden-
ken. Allerdings weist das Bundesverfassungsgericht darauf hin, dass vor kiinftigen Entschei-
dungen fur eine Erhebung der Bevblkerungszahl der Gesetzgeber sich mit dem erreichten
Stand der Diskussion Uber Methoden der Informationserhebung- und Verarbeitung ausei-
nanderzusetzen habe (Rz. 228 ff.).

Nach Auffassung des Bundesverfassungsgerichtes darf bei der Regelung stark technisch
gepragter Sachverhalte sich der Gesetzgeber im Grundsatz darauf beschranken, hinrei-
chend genaue Zielvorgaben zu machen. Er misse lediglich diejenigen Regelungen erlassen,
aus denen ein bestimmt umrissenes Handlungsprogramm fur die Exekutive abgeleitet wer-
den kann und die die erforderlichen Abw&gungsentscheidungen hinsichtlich konkurrierender
Rechtspositionen enthalten. Nach Auffassung des Bundesverfassungsgerichtes enthait § 7
Abs. 1 bis 3 ZensG i.V.m. dem Zensusvorbereitungsgesetz 2011 die wesentlichen Festle-
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gungen fur die Haushaltsstichprobe, fir das Programm der Stichprobenverordnung und das
Verwaltungsverfahren. Weiter betont das Bundesverfassungsgericht, das § 7 ZensG 2011
eine Reihe inhaltlicher Vorgaben fir das Stichprobenverfahren enthalte, die den Gestal-
tungsspielraum des Verordnungsgebers nach § 7 Abs. 2 Satz 2 ZensG 2011 mafigeblich
begrenzt habe (Rz. 230 ff.).

Weiter betont das Bundesverfassungsgericht, dass die durch § 7 Abs. 1 bis 3 und § 15 Abs.
2 und 3 Alt. 1 ZensG 2011 geordnete Verfahren zur Korrektur von Unrichtigkeiten der Melde-
registerdaten den verfassungsrechtlichen Anforderungen genigen. Dem Gesetzgeber kom-
me insoweit ein Einschétzungs- und Gestaltungsspielraum zu, dessen Grenzen er beachtet
habe. Im Nachhinein erkennbar gewordene Abweichungen von der Prognose hinsichtlich der
Tauglichkeit der eingesetzten Instrumente zur Fehlerkorrektur stellen deren Giltigkeit nicht in
Frage, missen bei der Regelung zukiinftige Erhebungen jedoch berticksichtigt werden.

Soweit es um die Art der Datenerhebung geht, meint das Bundesverfassungsgericht, eine
klare Uberlegenheit der Vollerhebung gegeniiber einer registergestiitzten Erprobung sei
nach dem gegenwartigen Stand der statistischen Wissenschaft nicht feststellbar (Rz. 285 ff.).
In diesem Zusammenhang wird weiter vom Bundesverfassungsgericht betont, dass das ge-
wahlte Verfahren mit erheblich geringeren Belastungen der Befragten in ihren durch Art. 2
Abs. 1i.V.m. Art. 1 Abs. 1 GG geschutzten Interessen verbunden sei. Die Entscheidung des
Gesetzgebers fur das mit dem Zensusgesetz 2011 geregelte Verfahren eines registerge-
stitzten Zensus beruhe auch auf einer glltigen Prognose. Das gewéhite Verfahren war be-
reits im Rahmen des Zensustests erprobt und als grundsatzlich geeignet eingeschétzt wor-
den. Diese Einschatzung erfoigte zwar unter der Bedingung, dass die Qualitat der Meldere-
gister und der Datenbestéande der Bundesagentur fur Arbeit verbessert wiirden. Dies hat
vorliegend das Bundesverfassungsgericht bejaht. Weiter fihrt das Bundesverfassungsge-
richt aus, dass die zur Registerfehlerkorrektur entwickelten ergéanzenden Verfahren vom Ge-
setzgeber auf der Grundlage der zur Verfigung stehenden Informationen fur geeignet halten
durften, die Einwohnerzahl hinreichend genau zu ermitteln. Dies gelte auch fur die Kombina-
tion zweier Methoden. Das Bundesverfassungsgericht hat im Ergebnis keine Bedenken ge-
gen die Differenzierung der Datenerhebung in Gemeinden mit weniger als 10.000 Einwoh-
nern einerseits und Gemeinden mit mindestens 10.000 Einwohnern andererseits. Soweit die
Antragsteller ,einen stark verzerrenden Effekt durch den Methodenwechsel an der 10.000-
Einwohner-Grenze riigen“, hat das Bundesverfassungsgericht darauf hingewiesen, dass dies
die Gultigkeit der dem Zensusgesetz 2011 zugrunde liegenden Prognose nicht in Frage ge-
stellt, jedoch mag dies im Hinblick auf zukinftige Erhebungen Anlass zu Korrekturen sein
(Rz. 293 ff.).
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Die unterschiedliche Regelungen der in §§ 7 und 16 sowie in § 15 Abs. 2 und 3 ZensG 2011
normierten Verfahren zur Korrektur von Registerfehlern entlang der 10.000-Einwohner-
Schwelle sind am Gebot der foderativen Gleichbehandlung, nicht jedoch am interkommuna-
len Gleichbehandiungsgrundsatz zu messen. Soweit sie das Gebot der foderativen Gleich-
behandlung beeintrachtigen sollten, seien sie sachlich gerechtfertigt. Fur ein strukturelles
Vollzugsdefizit, das zu einer sachlich nicht gerechtfertigten Ungleichbehandlung und deshalb
bereit zur Verfassungswidrigkeit des Gesetzes flhren kdnnte, sei nichts ersichtlich. Der Ge-
setzgeber sei allerdings verpflichtet, die bestehende Ungleichbehandiung im Hinblick auf
zukinftige Zensusverfahren zu Gberprifen (Rz. 301 ff.).

GemaR § 7 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 und § 15 Abs. 2 ZensG 2011 sieht das Gesetz fur Gemein-
den ab 10.000 Einwohner Verfahren vor, die von denjenigen fir Gemeinden mit weniger als
10.000 Einwohner abweichen. Mit dieser ,Differenzierung* hat sich das Bundesverfassungs-
gericht ausfahrlich beschéftigt. Diese unterschiedliche Behandlung wird letztendlich nicht fur
verfassungswidrig erklart, da die in § 7 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 sowie § 15 Abs. 2 und 3 ZensG
2011 angelegte Unterscheidung hinsichtlich der Korrekturverfahren entlang der 10.000-
Einwohner-Schwelle gerechtfertigt sei, also aus sachlichen Griinden erfoigt und jedenfalls
bei der gebotenen ex-ante-Betrachtung zu hinreichend vergleichbaren Ergebnissen zu kom-
men versprach. Dies gelte sowohl fur die Verfahren zur Korrektur von Registerfehlern nach §
7 und § 16 ZensG 2011 also fir die unterschiedlichen Verfahren der Mehrfachfalluntersu-
chungen nach § 15 Abs. 2 bzw. 3 ZensG 2011. Der Gesetzgeber habe auch die zahlenma-
Bige Festlegung der Grenze fiir die Verfahrensdifferenzierung nicht willklirlich getroffen (Rz.
308).

Das BVerfG betont insoweit, dass die Beschrankung der Haushaltsstichprobe auf Gemein-
den mit mindestens 10.000 Einwohnern eine Verringerung des Verwaltungsaufwandes er-
moglichte, insbesondere die Verschonung weiter Teile der Bevélkerung von erheblichen
Grundrechtseingriffen durch die geringe Zahl der zu befragenden Personen. Sachgerecht sei
weiter auch die zusétzliche Erwagung des Gesetzgebers, dass eigentlich die Beschrankung
des Stichprobenverfahrens verringerter Erhebungsumfang - etwa durch bessere Schulungs-
mdglichkeiten der Erhebungsbeauftragten oder zusatzliche Méglichkeiten zur Korrektur von
Fehlern - eine, verglichen mit der Totalerhebung, héhere Ergebnisqualitat der primér statis-
tisch erhobenen Daten erwarten lasse. Der Gesetzgeber sei auch insoweit ersichtlich Ein-
schatzungen gefolgt, die auf Erfahrungswerte der amtlichen Statistik beruhen.

Soweit letztendlich aus der Methodendifferenzierung resultierende Verzerrungen verblieben,
hat der Gesetzgeber diese in verfassungsrechtlich nicht zu beanstandender Weise in Kauf
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genommen. Auch bei Vollerhebungen lassen sich derartige Verzerrungen nicht vollstandig
ausschlieen (Rz. 310).

Die unterschiedliche Regelung der Mehrfachfallpriffung in § 5 Abs. 2 und 3 ZensG 2011, hat
der Gesetzgeber seine Entscheidung damit begriindet, dass flir Personen mit mehr als einer
Wohnung oder Hauptwohnung, die in Gemeinden mit mindestens 10.000 Einwohnern ge-
meldet sind, eine Uberprifung im Rahmen der Haushaltsstichprobe geniige und hat damit im
Ausgangspunkt konsequent an die Verfahrensdifferenzierung nach § 7 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1
und § 16 ZensG 2011 angeknlpft. Betont wird weiterhin, dass auf der Grundlage neuer Er-
kenntnisse es auch im Nachhinein keine Anhaltspunkte dafiir gebe, dass durch die Metho-
dendifferenzierung im Rahmen der Mehrfachfalliberpriifung nach § 15 Abs. 2 und 3 ZensG
2011 mit einer nennenswerten Verzerrung der Ergebnisgenauigkeit zwischen Gemeinden ab
und unterhalb der 10.000 Einwohnerschwelle gerechnet werden miisse. Auch die Festlegung
der mafigeblichen Schwelle fur die Methodendifferenzierung auf 10.000 Einwohner beruhe

auf sachlichen Erwagungen (Rz. 311 ff.).

Zusammenfassend somit festzustellen, dass das Bundesverfassungsgericht eine gegen den
Zensustest bzw. das Zensusgesetz keine (durchgreifenden) Bedenken erhoben hat. Schlielt-
lich fahrt das Bundesverfassungsgericht aus, das den L&ndern von Anfang an ausreichende
Kontroll- und Mitwirkungsmdglichkeiten zu Gebote standen, um ihre Interessen an einem
ordnungsgemaien Vollzug des ZensG 2011 zu wahren. Der Vollzug lag im Wesentlichen in
ihren Handen (Art. 83 ff. GG). Dies gelte auch fir die Feststellung der amtlichen Einwohner-
zahlen von Landern und Gemeinden und die Bestimmung der dafiir zustandigen Behérden.
AbschlieBend wird vom Bundesverfassungsgericht darauf hingewiesen, der mit dem Zensus
2011 verbundenem Eingriff in das Recht auf informationelle Selbstbestimmung geeignet,
erforderlich und zumutbar war. Durch die angegriffenen Vorschriften wiirden keine Rechts-
schutzinteressen der Kommunen verletzt. Allerdings ist insoweit darauf hinzuweisen, dass
zwei ,Stadtstaaten” geklagt haben. Nach Auffassung des Bundesverfassungsgerichtes sind
diese nicht Trager der Garantie kommunaler Selbstverwaltung. Ihre Stellung als Kommunen
werde in dem vorliegend allein mafigeblichen Rechtsverhaltnis zum Bund durch ihren staats-
rechtlichen Status als Lander vollstandig (iberlagert. Alsdann betont jedoch das Bundesver-
fassungsgericht noch einmal, dass alle Kommunen nicht in ihrer durch Art. 28 Abs. 2 GG
geschitzten Rechtsstellung beeintréchtigt seien (Rz. 346 ff.).

Zusammenfassend ist somit noch einmal festzuhalten, dass das Bundesverfassungsgericht
alle erhobenen Einwéande betreffend den Zensus 2011 verworfen hat. Ein Richter des Bun-
desverwaltungsgerichtes, dem der Unterzeichner vor vielen Jahren einen von ihm verfassten
Aufsatz Ubergeben hat, in welchem er sich sehr kritisch zu der Rechtsprechung des Bunde-
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verwaltungsgerichtes ge&uRert hat, hat dem Unterzeichner entgegnet, das Bundesverwal-
tungsgericht habe den ,Grundsatz“, wenn eine Rechtsfrage einmal entschieden sei, gebiete
es die Rechtssicherheit, dass an dieser Rechtsprechung zumindest 10 Jahre lang festgehal-
ten werde. Der Unterzeichner geht davon aus, dass diese Aussage eines friheren Richters
des Bundesverwaltungsgerichtes ohne weiteres auf das Bundesverfassungsgericht Ubertra-
gen werden kann. Aus der Sicht des Unterzeichners bleibt somit nichts anderes brig, als
die Rechtsstreitigkeiten (durch Riicknahme des jeweiligen Widerspruches) zu beenden.

Mit freundlichen GriiRen

Brwaltungsrecht
fur Arbeitsrecht
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TOP 28
2019/181/200

offentlich

Beschlussvorlage

200 - Haushaltsangelegenheiten
Berichterstatter:

UberplanmiaBige Aufwendungen fiir den Ersatz von
Material und Einsatzmitteln der FFW Homburg wegen
des GroRbrandes auf dem Gelande der Fa. Mobius

GmbH
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Die Genehmigung von UberplanmaRigen Aufwendungen fiir den Ersatz von Material
und Einsatzmitteln der FFW Homburg wegen des Grolibrandes auf dem Gelande der
Fa. Mobius GmbH wird erteilt.

Sachverhalt

Der GroRRbrand auf dem Gelande der Fa. Mobius GmbH in der Mainzer Stral3e 82 in
Homburg am 19.03.2019 verursachte einen mehrtatigen Einsatz der FFW Homburg.
Dabei wurden uberdurchschnittlich viele Materialien und Einsatzmittel verbraucht.
Die FFW Homburg wurde dabei auch von auswartigen Feuerwehren entsprechend
unterstitzt. Der Materialverbrauch (z. B. Loschmittel etc.) und die Personalkosten
(Lohnausfall) sind den auswartigen Feuerwehren zu ersetzten. Die
eigenverbrauchten Materialien sind flr neue Einsatze wieder zu beschaffen. Bislang
sind schon Rechnungen in Hohe von 95.000 € bei der Abteilung Brand- und
Zivilschutz eingegangen. Es stehen allerdings noch Forderungen in nicht
unerheblicher Hohe aus. Nach vorlaufigen Schatzungen wird ein Mehraufwand in
Hoéhe 150.000 € veranschlagt. Nach § 45 Abs. 2 Nr. 5 b Saarlandisches Brand- und
Katastrophenschutzgesetz (SBKG) koénnen zumindest die Kosten fur die
Sonderléschmittel dem Betreiber in Rechnung gestellt werden. Die Hohe des
anzufordernden Kostenersatzes gegenuber der Fa. Mobius GmbH wird in Héhe von
75.000 € veranschlagt.

Die Deckung der uberplanmafRigen Aufwendungen von 150.000 € kann daher in
Hohe von 75.000 € durch Mehrertrage aus Kostenersatz erfolgen. Der Restbetrag in
Hohe von 75.000 € erfolgt durch Einsparung von Aufwendungen fir die Unterhaltung
der Grundsticke und baulichen Anlagen im Produktbereich Hilfen und Einrichtungen
fur Asylbewerber. Wegen der ricklaufigen Zahlen im Bereich Unterbringung von
Flachtlingen werden die fur das Haushaltsjahr 2019 veranschlagten Mittel in Hohe
von 180.000 € - laut Aussage der Abteilung technisches Gebaudemanagement - nur
teilweise verbraucht werden.

Anlage/n
Keine
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2019/180/230

offentlich

Beschlussvorlage

230 - Liegenschaften und Gebdudeunterhaltung
Berichterstatter: Weber Ralf

AuBerplanmaBige Auszahlung Gewerbegebiet G9

("Erdbeerland")
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 o)

Beschlussvorschlag

Der Stadtrat genehmigt die auRerplanmaRigen Auszahlung flr das Gewerbegebiet
G9 ("Erdbeerland").

Sachverhalt

Fur das Umlegungsverfahren des Gewerbegebietes G9 (,Erdbeerland®) hat das
Landesamt fur Vermessung, Geoinformation und Landesentwicklung (LVGL) mit
Bescheid vom 30.04.2019 Gebuhren in Hohe von 339.673,75 € festgesetzt.
Abzuglich der bereits in Vorjahren gezahlten Vorausleistungen in Hohe von
80.000,00 € verbleibt eine Restzahlungsverpflichtung in Hohe von 259.673,75 €.
Nach Rucksprache mit dem Rechnungsprufungsamt handelt es sich hierbei um
investive Auszahlungen im Zusammenhang mit der gewerblichen Erschlieung des
Gewerbegebietes G9. Fur die Gebuhrenzahlung waren bisher keine investiven
Finanzmittel eingeplant, sondern Finanzmittel in der laufenden Verwaltung. Insofern
sind die erforderlichen investiven Finanzmittel in Hohe von 259.673,75 €
aulerplanmaRig zur Verfugung zu stellen.

Die aulerplanmaldigen investiven Auszahlungen werden abgedeckt durch ersparte
investiv veranschlagte Auszahlungen fur die Herstellung von Erschlielungsanlagen
im Gewerbegebiet ,An der Remise®.

Anlage/n
Keine
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2019/182/200

offentlich

Beschlussvorlage

200 - Haushaltsangelegenheiten
Berichterstatter:

Aullerplanmafige Auszahlungen fur die Herstellung
eines Parkplatzes in der "Merianstrae™” in Homburg-
Erbach

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Stadtrat (Entscheidung) 04.07.2019 O

Beschlussvorschlag

Die Genehmigung einer aullerplanmaRigen Auszahlung flr die Herstellung eines
Parkplatzes in der "Merianstral3e" in Homburg-Erbach wird erteilt.

Sachverhalt

Aufgrund der neu entstanden Parksituation im Bereich ,Merian- und Kollwitzstral3e®
ist die Schaffung von zusatzlichem Parkraum dringend erforderlich.

Durch den Verkauf des Areals ,Eduard-Vollmar-Platz an die Investorengruppe
Schenk ist der bis dahin bestehende 6ffentliche Parkraum weggefallen. Als Ersatz fur
diese oOffentlichen Parkmoglichkeiten muss nun im Bereich der ,Merian- und
Kollwitzstral’e“ neuer Parkraum geschaffen werden.

Nach Kostenschatzung sind hierfur ca. 45.000 € erforderlich.

Bislang waren hierfur keine Finanzmittel investiv eingeplant.

Da die BaumalBnahme ,Grof3projekt Birkensiedlung® in 2019 noch nicht begonnen
wird, erfolgt die Abdeckung der Mehrausgaben aus den noch nicht verausgabten
Haushaltsansatzen.

Anlage/n
Keine



2019/175/20
offentlich
Informationsvorlage
20 - Kdmmerei

Bewilligung von uber- und auBerplanmafigen

TOP 31.1

Ausgaben
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Stadtrat (Kenntnisnahme) 04.07.2019 o)

Sachverhalt
Bewilligung von Gber-und aufRerplanmafigen Ausgaben
Anlage/n

1 Naherholungsgebiet Jagersburg (6ffentlich)
2 Stiftung Klosterruine Worschweiler (6ffentlich)



TOP 31.1

antwuyrf

Stadtkdmmerei Homburg, 09.05.2019
200 20 22 03

Mandant: 1 Kreisstadt Homburg

Haushaltsjahr: 2019

VERFUGUNG

Bewilligung einer auRerplanmaBigen Ausgabe gemal § 89 Abs. 1 KSVG

Produkt: 55100130 Naherholungsgebiet Jagersburg
Maflinahme: 008 Investitionszuschiisse

Finanzkonto: 781817 Ausz. aktivierbare Investitionszuschisse
Budget: 92004 IB Investitionszuschiisse von 200
bewilligter Betrag: 13.000,00 EUR

Begr. der Unabweisbarkeit: Zur Erhaltung der Attraktivitat der Weiheranlage im Naherho-

lungsgebiet Jagersburg unterhalt die Stadt eine Bootsanlage
(Bootssteg, Boote, Nutzung der Wasserflidche am Briickwei-
her). Zur Verringerung der stadtischen Betriebskosten (Perso-
nalaufwand) war die Anlage bisher an einen privaten Betrei-
ber verpachtet.
Die vorhandenen Boote kénnen auf Grund ihres technischen
Zustandes nicht mehr sicher eingesetzt werden. Wegen der
Abnutzung und des Alters der Boote ist jedoch eine dringend
notwendige Instandsetzung unwirtschaftlich. Insoweit ist eine
Neubeschaffung von Booten zum Weiterbetrieb der Anlage
erforderlich. Nach Rucksprache zwischen der Stadt und dem
Betreiber wurde — auch im Hinblick auf eine weitere Kosten-
reduzierung des Unterhaltungsaufwandes - vereinbart, dass
zukinftig nur noch der Bootssteg und die Wasserfliche ver-
pachtet werden. Der Betreiber beschafft die erforderlichen
Boote selbst. Im Gegenzug beteiligt sich die Stadt an der
Neubeschaffung mittels eines Investitionskostenzuschusses,
weil ein erhebliches &ffentliches Interesse daran besteht,
dass die Anlage komplett weiter betrieben wird.

(auch Verwendungszweck, was wird

angeschafft etc.)

abgedeckt durch:
Minderausgaben:

Produkt: 55100130 Naherholungsgebiet Jagersburg.
MalRnahme: 001 InvestitionsmaRnahmen allgemein
Finanzkonto: 783451 Ausz. Gestaltg. Parkanl. u. Freifiachen
Budget: 96701 IB Grunflachen
Die Bewilligung ist dem Stadtrat zur Kenntnis zu geben.

4o Ao [ =
( Michael Fotster)

Blrgermeister /-/—\) A
Verteiler: , S

Kammerei
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Stadtkdmmerei Homburg, 07.05.2019
200 20 22 03

Mandant: 8 Stiftung Klosterruine Worschweiler

Haushaltsjahr: 2019

VERFUGUNG

Bewilligung einer Uberplanmafigen Ausgabe gemaf § 89 Abs. 1 KSVG

Produkt: 71100100 Stiftung Klosterruine Wérschweiler
MaRnahme: 903 Errichtung eines Pumpenhauses
Finanzkonto: 783000 Ausz. f. Abwicklung v. Baumassnahmen
Budget: 711001 IB Allgemeine Investitionen

bewilligter Betrag: 6.227,50 EUR

Begr. der Unabweisbarkeit: Aus hygienischen Grlnden ist es erforderlich, die Wasserqua-

litdt auf dem Klosterberg/Nerotherhaus zu verbessern. Hierzu
ist die Erneuerung der Pumpenstation erforderlich, die direkt
an der Zuwegung zum Klosterberg errichtet werden wird. Die
Kosten der neuen Wasserleitung werden vom Forderverein
Uubernommen. Die Errichtung des Pumpenhauses wurde mit
3.000,00 € veranschlagt, die jeweils halftig von Stadt und Kreis
bereitgestellt werden sollen. Gegenulber der urspringlichen
Planung musste aus technischen Griinden ein neuer Standort
far die Schutzeinhausung der Pumpenstation gewahit werden.
Hierdurch gab es eine deutliche Massenmehrung, die am
Hang erfolgen musste, weswegen auch die deutlichere Kos-
tenmehrung entstand. Gleichzeitig verringern sich die Kosten
fur die Leitungslegung.

(auch Verwendungszweck, was wird

angeschafft etc.)

abgedeckt durch:

Minderausgaben:
Produkt: 71100100 Stiftung Klosterruine Wérschweiler
Mafinahme: 801 Herstellung Parkplatz
Finanzkonto: 783000 Ausz. f. Abwicklung v. Baumassnahmen
Budget: 711001 IB Allgemeine Investitionen

Die Bewilligung ist dem Stadtrat zur Kenntnis zu geben.
EC,

( Michael Forster)

Blrgermeister

Verteiler:
Kammerei
Abt. Denkmalpflege
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