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Bericht erstattet: Bauer, Heike

Ubermittlung von Bewerberunterlagen an die Mitglieder

des Personalausschusses und die am
Auswahlverfahren beteiligten Personen
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O /N
Personalausschuss (Kenntnisnahme) 18.05.2022 o)

Sachverhalt

Da in der Vergangenheit immer wieder technische Probleme bei der Ubermittiung
von Bewerbungsunterlagen per Email an die Mitglieder des Personalausschusses
und die am Auswahlverfahren beteiligten Personen auftraten, hat die
Personalabteilung beschlossen, die Unterlagen zuklnftig Uber eine von der EDV-
Abteilung eingerichtete ,,Cloud” zum Download zur Verfigung zu stellen. Die am
Verfahren Beteiligten erhalten von der Personalabteilung per Email einen Link zur
Cloud, so dass es ihnen moglich sein wird, auf die in der Cloud durch die
Personalabteilung zur Verfigung gestellten Bewerbungsunterlagen zuzugreifen.
Kosten fallen hierfur keine an, da laut EDV-Abteilung bereits eine ,,Cloud” fur die
Kreisstadt Homburg existiert.

Die Umsetzung dieser Vorgehensweise wurde bereits bei der EDV-Abteilung
erbeten. Sie werden, sobald das Verfahren startbereit ist, Uber die Details in
Kenntnis gesetzt.

Anlage/n
Keine
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