Kreisstadt Homburg

Offentliche Bekanntmachung

Es findet eine Sitzung des Kultur-, Jugend-, Sport- und Sozialausschusses am Donnerstag,
26.01.2023 um 17:00 Uhr, im Rathaus, GroRer Sitzungssaal, Am Forum 5, 66424 Homburg
statt.

Tagesordnung:
Offentlicher Teil

1) Eréffnung der Sitzung

2) Genehmigung der Niederschrift der 6ffentlichen Sitzung vom 01.12.2022
3) Forderung der Wohlfahrtspflege - Antrag von Donum Vitae

4) Vorstellung der Tatigkeitsfelder der Stadtjugendpflege Homburg

5) Allgemeine Unterrichtungen

Nichtoffentlicher Teil
6) Genehmigung der Niederschrift der nichtéffentlichen Sitzung vom 01.12.2022

7) Antrag der SPD-Fraktion: Ausschreibung der Stelle eines
Stadtjugendpflegers/einer Stadtjugendpflegerin

8) Wirtschaftsplan 2023 der Homburger
Kulturgesellschaft gGmbH

9) Allgemeine Unterrichtungen

In Vertretung
Michael Forster
Blrgermeister
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2023/0023/50

offentlich

Beschlussvorlage

50 - Jugend, Senioren und Soziales und Integration
Bericht erstattet: Annette Weidler

Forderung der Wohlfahrtspflege - Antrag von Donum
Vitae

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Kultur-, Jugend-, Sport- und Sozialausschuss

(Entscheidung) 26.01.2023 O

Beschlussvorschlag

Der Ausschuss beschlief3t die Forderung der Beratungsstelle von Donum Vitae im
Saarland e. V. mit 5.000 €

Sachverhalt

Der gemeinnutzige Verein von staatlich anerkannten Schwangerschaftsbe-
ratungsstellen, Donum Vitae e. V. hat bereits im September 2022 einen Antrag
auf finanzielle Forderung fur die Beratung, Hilfe und Begleitung fir Schwangere in
Not gestellt. Aufgrund der Tatsache, dass Donum Vitae e. V. bisher noch keinen
Antrag auf Forderung gestellt hat, wurde erst innerhalb des Hauses geklart, ob
nicht von anderer Stelle bereits durch die Stadt Homburg Zuschiisse an Donum
Vitae gezahlt werden (Frauenbeauftragte, Kimmerei,...). Daher war es fir die
Einreichung des Antrags fur die letzte Sitzung des Kultur-, Jugend-, Sport- und
Sozialausschusses am 1.12.22 zu spat.

Die Beratungsstelle Homburg von Donum Vitae e. V. ist in der Kaiserstr. 22
ansdssig. Neben dem Angebot der allgemeinen Schwangerenberatung, sonstiger
Beratungen, Kriseninterventionen und der Online-Beratung, nimmt die
Schwangeren-Konfliktberatung mehr als die Halfte aller Beratungen ein.
Schwangeren Frauen in finanziell schwieriger Situation, die sich an Donum Vitae
wandten konnten durch Antrdge an die Bundesstiftung Mutter und Kind geholfen
werden. Auch die Weitervermittlung an die Aktion "Hilf mit" der Saarbricker
Zeitung brachte Unterstutzung. Die unburokratische Unterstitzung von Muttern
bzw. Eltern in finanzieller Notlage mit kleineren Spenden wurde ebenfalls
ermoglicht.

Zur Beratungsstelle Homburg gehort auch eine Kleiderboérse fur Mutter und Kind,
die kostenfrei Bekleidung und Zubehor fur das Baby und Kleinkind anbietet. Auch
Schwangerenbekleidung wird angeboten. Zwei ehrenamtliche Krafte sind dort
tatig.

Generell ist die Beratungsstelle Homburg mit 2 Beraterinnen in Teilzeit, sowie 2
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Verwaltungskraften in Teilzeit bzw. geringflgig Beschaftigen besetzt.

Gemdl3 dem eingereichten Verwendungsnachweis entsteht in der Beratungsstelle
Donum Vitae fur das Jahr 2022 ein Defizit in Hohe von 7.299,63 €. Beantragt
wurde eine Unterstutzung in Hohe von 5.000 €. Da von anderer Stelle keine
Zuschusse durch die Stadt Homburg an Donum Vitae e. V. gezahlt werden und
auf dem Produkt 33100100 - Konto 531810 noch Mlttel aus 2022 zur Verfigung
stehen, soll die Arbeit der Beratungsstelle mit 5.000 € bezuschusst werden.

Anlage/n

1 Donum Vitae Antrag und VWN (6ffentlich)
2 Donum Vitae Sachbericht 2021 (6ffentlich)
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Sehr geehrte Damen und Herren,

Donum Vitae e.V. ist ein gemeinniitziger Trager von staatlich anerkannten
Schwangerschaftsberatungsstellen. Der Verein wird getragen von Christinnen und
Christen aller Konfessionen sowie Menschen, die unseren Grundsatzen und Zielen
zustimmen.

Als Schwangerenberatungsstelle bieten wir u.a. Beratung, Hilfe und Begleitung fr
Schwangere in Not. Hiervon profitieren neben der Schwangeren selbst nicht zuletzt die
Angehorigen und insbesondere die Kinder. Im Jahr 2021 konnten wir iiber 1100 Frauen
in einer schwierigen Lage beraten und dazu beitragen, dass vielen Kindern das Leben
geschenkt wurde.

Sexualpadagogische Angebote sowie die (aufsuchende) Beratung schwangerer
Gefliichteter sind weitere Tatigkeitsmerkmale von Donum Vitae im Saarland e.V.

Um eine weltanschaulich plurale Ausrichtung des Beratungsangebots gerade in
herausfordernden Zeiten auch weiterhin zukunftssicher gewahrleisten zu kénnen, sind
wir auf Férderungen und Spenden angewiesen.

Mit Blick auf Riickgange von Spendengeldern sind die zu leistenden Eigenmittel immer
schwerer zu erbringen. Wir bitten Sie von daher um lhre Unterstiitzung in Form einer
finanziellen Forderung in Hohe von 5.000,- €

Anhand des beigefiigten Jahresberichts sowie des Finanzierungsplans kénnen Sie sich
ein genaueres Bild liber unsere Arbeit machen.
Fiir Riickfragen stehen wir Ihnen selbstverstandlich gerne zur Verfiigung.

Mit freundlichen GruBen DONUM VITAE
3 im Saarland e.V.

Vs W - Bahnhafstrafie 70
U[ If W] e 5 ] M 66111 Saarbriicken
MU U . Telefon (0681) 938 67 34

Telefax (0681) 938 68 09

Vorstand Geschaftsfuhrung E-Mail:

saarbruecken@donumvitae.org
www.donum-vitae-saarland.de

Bankkonto:
Anlagen Sparkasse Saarbriicken

IBAN DE 11 59050101 0083139881

BIC SAKSDESS5XXX



DONUM VITAE im Saarland e.V.

Zuwendungsbescheid 2022
Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
2021 gab es eine Erhéhung der Landesférderung (letzte Erhéhung 2018)

03.02.2022

Kostenart Beratunsstelle Zuwendungsfahiger Landesférderung
Betrag

a) Pesonalkosten Beratung Homburg 35.850,00 € 80% 28.680,00 €

Beratung Neunkirchen 161.325,00 € 80% 129.060,00 €

Beratung Saarlouis/Merzig 89.625,00 € 80% 71.700,00 €

Beratung St.Wendel 35.850,00 € 80% 28.680,00 €

71.700,00 x 4 322.650,00 € 258.120,00 €

Verwaltung Homburg 8.333,33 € 80% 6.666,66 €

Verwaltung Neunkirchen 37.500,00 € 80% 30.000,00 €

Verwaltung Saarlouis/Merzig 20.833,33 € 80% 16.666,66 €

Verwaltung St.Wendel 8.333,33 € 80% 6.666,66 €

50.000,00:3x 4 74.999,99 € 59.999,99 €

b) Sachkosten Sachkosten Homburg 5.377,50 € 80% 4.302,00€

Sachkosten Neunkirchen 24.198,75 € 80% 19.359,00 €

Sachkosten Saarlouis/Merzig 13.443,75 € 80% 10.755,00 €

Sachkosten St.Wendel 5.377,50 € 80% 4.302,00€

322.650,00 x 15% 48.397,50 € 38.718,00 €

Landesférderung 80% der zuwendungsf. Ges.-Kosten 446.047,49 € 356.837,99€

c) Prévention Homburg 49.560,83 € 10% 4.956,08 €

Neunkirchen 223.023,75 € 10% 22.302,38 €

Saarlouis/Merzig 123.902,08 € 10% 12.390,21 €

St.Wendel, 49.560,83 € 10% 4.956,08 €

Landesférderung 10% der zuwendungsf. Ges.-Kosten 44.604,75€

_Gesamt Zuwendungen 2022 401.442,74 €
Landes- 80 % der aner-

férderung kennungsféhigen

Gesamtausgaben

Zuwendungen Beratungsstelle Homburg insgesamt 44.604,75 € 39.648,67 €

Zuwendungen Beratungsstelle Neunkirchen insgesamt 200.721,38 € 178.419,00 €

Zuwendungen Beratungsstelle Saarlouis/Merzig insgesamt 111.511,88 € 99.121,67 €

Zuwendungen Beratungsstelle St.Wendal insgesamt 44.604,75 € 39.648,67 €

401.442,75 € 356.838,02 €

Pauschale fir 1 Beratungskraft nach Entgeltgruppe 11 = 71.700,00 €;
Pauschale flir Verwaltungskraft bei 3 Beratungskriften nach Entgeltgruppe 6 = 50.000,00 €;
Pauschale fiir Sachkosten = 15% der anerkannten Personalkosten filr Beratungskraft

erstelit am 03.02.2022
S. Schlorke
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SAARLAND i
Ministerium far

Soziales, Gesundheit, Abteilung A Personal, Haushalt und
Frauen und Familie .
Organisation

MSGFuF, Postfach 10 24 53, 66024 Saarbriicken

DONUM VITAE im Saarland e.V. st o
Bahnhofstrafe 70 Fax: +(49)681 501-3408
661141 Saarbricken E-Mail:

m.meiser@soziales.saarland.de

Aktenzeichen: A 5-0503-68403-0003/22
Mei
Datum: 17.01.2022

ZUWENDUNGSBESCHEID

Zuschisse zur Einrichtung und Unterhaltung von Beratungsstellen im
Zusammenhang mit den Aufgaben der Familienplanung

Personal- und Sachkosten 2022 der Beratungsstelle in Homburg
Mafinahme-Ort: Saarpfalz-Kreis

Antrag vom: 26.08.2021

Sehr geehrte Damen und Herren,

ich freue mich, Ihnen mitteilen zu kénnen, dass ich Thnen aufgrund Ihres Antrages vom
26.08.2021 eine nicht rickzahlbare Zuwendung in vorlidufiger Héhe von

44.604,75 €
(i. W. vierundvierzigtausendsechshundertvier Euro).

bewilligen kann. Dieser Betrag ist der héchstmdogliche Férderbetrag.

Die Zuwendung wird gewdhrt als Projektférderung in Form einer Festbetragsfinanzierung
und ist zweckgebunden zur Finanzierung der anerkannten Personal- und Sachkosten der
Beratungsstelle Homburg und fur die sexualpddagogische Praventionsarbeit im
Haushaltsjahr

Die in derA a ebe1/f

timmungen sind Gegenstand dieses Bescheides.

i Die Ministerin

i) =g .
: Zy J‘ I,
Crones donel Bt Srafe 273 Go 19 Sonuhing ks X .

Tet AW LS00 3 76w fac e b alk o NSO Saarlarel ‘?
a Do hvenees o salees Gwartared e s s ales s oastatad te Tagitanh -V
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Bestimmungen des Bescheides:
1) Rechtsgrundlagen

Der Zuwendung liegen die nachfolgenden Bestimmungen zu Grunde, die Bestandteil
dieses Bescheides sind:

a) die §§ 5, 6 und 7 des Gesetzes zur Ausfilhrung des Schwangerschaftskonflikt-
gesetzes vom 12. Juli 2006 (Amtsbl. S. 1578) zuletzt gedndert durch Gesetz vom
15. September 2010 (Amtsbl. I S. 1384) und der §§ 2, 4 und 5 der Verordnung uber
die Férderung von Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatungsstellen
vom 12. Januar 2015 (Amtsbl. I S. 120)

b) die §§ 23, 44 der Haushaltsordnung des Saarlandes (LHO) in der Fassung der
Bekanntmachung vom 5. November 1999 (Amtsbl. S. 194), zuletzt gedndert durch
Gesetz vom 10. April 2019 (Amtsbl. I S. 446)

c) die Verwaltungsvorschriften zu §§ 23 und 44 der Haushaltsordnung des
Saarlandes (VV-LHO) vom 27. September 2001 (GMBL. S. 553), zuletzt gedndert
durch VW vom 14. Januar 2021 (Amtsbl. 1 S. 279)

- die Anlage 2 der W zu § 44 LHO - Allgemeine Nebenbestimmungen flr
Zuwendungen zur Projektférderung (ANBest-P).
- Sonstige besondere Nebenbestimmungen: - Keine -

d) §§ 48, 49, 49a Saarlindisches Verwaltungsverfahrensgesetz (SVwVfG) vom
15. Dezember 1976 (Amtsbl. S. 1151), zuletzt gedndert durch Gesetz vom
26. August 2020 (Amtsbl. I S. 1058).

2) Festsetzung der anerkennungsfdhigen Gesamtausgaben

Die Festsetzung der anerkennungsfihigen Gesamtausgaben erfolgt vorldufig in der
Hohe bis zu 49.560,83 €. Nach Vorlage und Prifung des Verwendungsnachweises wird
im Rahmen des dann zu erlassenden Priifbescheides tber die Hohe der tatsédchlichen
- ggf. niedrigeren- Gesamtausgaben und iber die Hohe der Zuwendung entschieden.

3) Die Forderung umfasst folgende Ausgaben:

- 3.1 fiir die Pflichtaufgaben der Beratungsstelle in Saarpfalz-Kreis
gemif den §§ 5 und 6 des Gesetzes zur Ausfiihrung des
Schwangerschaftskonfliktgesetzes vom 12. Juli 2006 (Amtsbl. S. 1578) zuletzt gedndert
durch Gesetz vom 415. September 2010 (Amtsbl. I S. 1384) und den
§§ 2 und 4 der Verordnung iiber die Forderung von Schwangeren- und
Schwangerschaftskonfliktberatungsstellen vom 12. Januar 2015 (Amtsbl. I S. 120)

Personalkosten

Pauschale fiir 0,5 Beratungskraft (entsprechend der 35 850 00 €
Pauschale fur 1 Beratungskraft nach EG 11 = 71.700,00 €) ' )
Pauschale fur Verwaltungskraft (entsprechend anteilig

eine Pauschale fiir Verwaltungskraft bei 3 Beratungskraften 8.333,33 ¢
nach EG 6-= 50.000,00 €)

Sachkosten

Pauschale (15 % der anerkannten Personalkosten flr die

Beratungskrafte) 53T, p0e
Anerkennungsfdhige Gesamtausgaben 49560 83 €
Landeszuwendung 2022

(80 % der anerkennungsfihigen Gesamtausgaben) =9.645:07 ©

A 5-0503-68403-0003/22 Seite 2 von 5



4)

5)

6)
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Dieser Bewilligung liegen die gepriiften Angaben Ihres Antrages zu Grunde. Der geprifte
Finanzierungs- bzw. Wirtschaftsplan ist hinsichtlich des Gesamtergebnisses verbindlich,

3.2 zusitzlich fiir Mafinahmen der sexualpddagogischen Pravention
gemif § 7 des Gesetzes zur Ausfilhrung des Schwangerschaftskonfliktgesetzes vom
12. Juli 2006 (Amtsbl. S. 1578) =zuletzt gedndert durch Gesetz vom
15. September 2010 (Amtsbl. I S. 1384) und § 5 der Verordnung tber die Férderung
von Schwangeren- und Schwangerschaftskonfliktberatungsstellen vom
12. Januar 2045 (Amtsbl. I S. 120)

Anerkennungsfahige Gesamtausgaben 49.560.83 €
Landeszuwendung 2022 (10 % der
anerkennungsfihigen Gesamtausgaben) 4.956,08 €

Die sexualpidagogische Arbeit erfolgt zielgruppenorientiert. Das Angebot richtet sich
insbesondere an Jugendliche sowie an Multiplikatorinnen und Multiplikatoren und soll
mindestens 125 Personen erreichen.

3.3 Gesamtbetrag der Landeszuwendung 2022

Flr die Finanzierung der Personal- und Sachkosten 39.648,67 €
Fur die sexualpddagogische Praventionsarbeit 4.956.08 €
Gesamtbetrag der Landeszuwendung 2022 44.604,75 €

Zweckbindung der Mittel

Die Mittel sind zweckgebunden und diirfen ausschlieflich zur Durchfiihrung der in
Ihrem Antrag beschriebenen Mainahme verwandt werden.

Nachweis der Verwendung/Mitteilungspflichten
Den Verwendungsnachweis fiir die Férderung legen Sie bitte bis zum 31.03.2023
in vereinfachter Form vor. Der Verwendungsnachweis besteht aus einem

Sachbericht / Titigkeitsbericht und einem zahlenméigfigen Nachweis. Bitte verwenden
Sie hierzu das von uns zum Download bereitgestellte Formblatt.

Sollte aufgrund der Prifung des Verwendungsnachweises 2021 eine Uberzahlung
festgestellt werden, wird diese zurlickgefordert bzw. verrechnet.

Sofern der Gesamtbetrag der Landeszuwendung nicht ausgeschopft werden kann, ist
dies dem Ministerium flr Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie rechtzeitig
anzuzeigen. Eventuelle Uberzahlungen kénnen mit einer Férderung im Folgejahr
verrechnet werden.

Frist flr den Mittelabruf/Hinweise

Der Mittelabruf ist befristet bis zum 30.11.2022.

Werden die bewilligten Mittel bis zu diesem Zeitpunkt nicht abgerufen, wird die
Bewilligung insgesamt gegenstandslos, bei Teilabruf in Hohe des Restbetrages.

A 5-0503-68403-0003/22 Seite 3 von 5



TOP 3

Ich weise darauf hin, dass aus dieser Bewilligung nicht geschlossen werden kann, dass
die Férderung in kiinftigen Haushaltsjahren wie im bisherigen Umfang erfolgt. Es ist
vielmehr zu erwarten, dass zur FEinhaltung der im Grundgesetz verankerten
Schuldenbremse in der Regel Kiirzungen von Zuwendungen im Rahmen der
Haushaltsplanung unumginglich werden oder Zuwendungen deswegen ganz
entfallen missen.

7) Besserstellungsverbot

Nach Nr. 21 der VV zu § 44 Abs. 4 LHO durfen Zuwendungsempfanger ihre
Beschiftigten nicht besserstellen als vergleichbare Landesbedienstete. Héhere
Vergitungen als nach den tarifvertraglichen Vereinbarungen des Landes sowie
sonstige (ber- und aufertarifliche Leistungen dirfen nicht gewdhrt werden
(Besserstellungsverbot).

Da der Zuwendungszweck im erheblichen Interesse des Landes liegt und dieses ohne
die Zuwendung nicht oder nicht im notwendigen Umfang befriedigt werden kann, wird
aus zwingenden Griinden eine Ausnahme vom Besserstellungsverbot erteilt.

Allerdings dirfen die sich aus der Besserstellung ergebenden hdoheren
Personalausgaben des Zuwendungsempfingers weder als zuwendungsfihige
Ausgaben anerkannt werden noch zu einer héheren Zuwendung des Landes flihren.
Die Anerkennung der Personalkosten erfolgt bis zu einem Hdchstbetrag entsprechend
der Entgeltordnung des Tarifvertrages der Linder (TV-L) in der jeweils geltenden
Fassung.
Im Ubrigen gelten die Vorschriften des TV-L.

8) Anlagen, die Gegenstand des Bescheides sind

Folgende Anlagen sind beigefiigt bzw. kdénnen telefonisch angefordert oder unter
folgender Adresse abgerufen werden: www.saarland.de/18359.htm

a) Anlage Datenschutz:
- Datenschutzrechtliche Informationen flr naturliche Personen

b) Anlagen zum Download:
- Allgemeine Nebenbestimmungen flur Zuwendungen zur Projektférderung
(ANBest-P)
~ Formblatt fur Eingangsbestitigung mit Rechtsbehelfsverzicht sowie Mittelabruf
- Formblatt fur Verwendungsnachweis

9) Auszahlungsvoraussetzungen

Die bewilligten Mittel kénnen erst ausgezahlt werden, wenn der Zuwendungsbescheid
nach Ablauf der nachstehend genannten Frist zur Erhebung der Klage (Rechtsbehelf)
bestandskriftig geworden ist. Ich bitte daher, den Empfang des Zuwendungs-
bescheides auf dem Formblatt unter Angabe des Eingangsdatums zu bestdtigen. Sie
kénnen die Auszahlung beschleunigen, wenn Sie gleichzeitig auf diesem Formblatt
bestdtigen, dass Sie auf einen Rechtsbehelf verzichten.

10) Offentlichkeitsarbeit
Der Zuwendungsnehmer hat bei der Offentlichkeitsarbeit (Broschiiren, Plakate,
Einladungen, Tagungen, Internet, Pressemitteilungen u.a.} in geeigneter Form auf die

Forderung durch das Ministerium flir Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
hinzuweisen. : : :

A 5-0503-68403-0003/22 Seite 4 von 5



Anlage

Datenschutzrechtliche Informationen nach Artikel 13 und 14 der Europdischen
Datenschutz- Grundverordnung (EU-DSGVO) fiir natiirliche Personen:

Das Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie (MSGFF) ist verantwort-
liche Stelle im Sinne von Art. 4 Nr. 7 DSGVO

Die Adresse des Verantwortlichen lautet:
Ministerium fir Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie (MSGFF)

Franz-Josef-Roder-Str. 23

66119 Saarbricken

E-Mail: info-dsgvo@soziales.saarland.de
www.saarland.de

Tel: +49 (0) 684/ 501 - 00

Die Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten des MSGFF lauten wie folgt:

Datenschutzbeauftragte

beim Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie
Frau Anna Hirsch (personlich)

Franz-Josef-Roder-Str. 23

664149 Saarbrlcken

E-Mail: datenschutz@soziales.saarland.de

Tel.: +49 (0) 681/501-2249

Fax: +49 (0) 681/501-3408

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Verarbeitung:

Die von Ihnen in den vorliegenden Antragsunterlagen und auch darauffolgend
im weiteren Verwaltungsverfahren angegeben personenbezogenen Daten von Ihnen
selbst oder von dritten Personen werden beim MSGFF zur Erfillung der Aufgabe i.
S.d. §§ 4 und 5 des saarlindischen Datenschutzgesetzes benétigt und zur Bearbei-
tung Ihres Antrages erhoben und verarbeitet.

Eine Ubermittlung dieser personenbezogenen Daten an Dritte findet, soweit keine
besonderen gesetzlichen Bestimmungen dies ausdricklich zulassen, grundsatzlich
nur an Stellen innerhalb der Landesverwaltung im Rahmen des Verwaltungsvollzuges
statt. (z. Bsp. notwendige Bankdaten an die Auszahlungsstelle). Alle Daten werden
hier nach dem Ende der gesetzlichen Aufbewahrungsfristen geléscht.

Ihnen steht sowohl ein Auskunftsrecht, Datenberichtigungsrecht, Recht auf Datenlé-
schung, Recht auf Einschrinkung der Bearbeitung, Recht auf Datenlibertragbarkeit
und ein Widerspruchsrecht gemaf Art. 45 ff. DSGVO zu.

Sollten Sie sich in Ihren Rechten nach der DSGVO verletzt sehen, haben Sie jederzeit
das Recht, sich bei einer Aufsichtsbehérde zu beschweren (Art. 77 DSGVO). Zustdn-
dige Aufsichtsbehérde fur das Ministerium ist das Unabhingige Datenschutz-
zentrum Saarland, Fritz-Dobisch-Strafle 12, 66111 Saarbriicken, Telefon: (0681)
94781-0, Telefax: (0681) 94781-29, E-Mail: poststelle@datenschutz.saarland.de.

TOP 3



TOP 3

RECHTSBEHELFSBELEHRUNG

Gegen diesen Bescheid kann innerhalb eines Monats nach Bekanntgabe die Klage beim
Verwaltungsgericht des Saarlandes, Kaiser-Wilhelm-Strafle 15, 66740 Saarlouis, erhoben
werden. Die Klage kann schriftlich oder zur Niederschrift des Urkundsbeamten der
Geschiftsstelle erhoben werden. Die Klage kann auch in elektronischer Form nach
Mafigabe der Verordnung fiir den elektronischen Rechtsverkehr mit Gerichten
und Staatsanwaltschaften im Saarland erhoben werden. Sie ist gegen das Saarland,
Ministerium fur Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie, Franz-Josef-R6der-Strafie 23,
66119 Saarbriicken, zu richten.

Die Klage muss den Kliger, den Beklagten und den Streitgegenstand bezeichnen und soll
einen bestimmten Antrag enthalten. Die zur Begriindung dienenden Tatsachen und
Beweismittel sollen angegeben, die angefochtene Verfligung soll in Urschrift oder in
Abschrift beigefligt werden.
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Vorwort

Die auBergewdhnliche Situation der Pandemie besteht auch 2021 noch immer und erfordert
nach wie vor Flexibilitit und Anpassungen an die Arbeitsabldufe durch die geltenden
Hygienevorschriften, die Quarantdneregeln, als auch die 3G-Regelungen fir alle
Mitarbeiterinnen. Die telefonischen als auch die virtuellen Beratungsangebote wurden
fortgesetzt und konnten sich als Medium etablieren, um KlientInnen in der Pandemiesituation
bestméglich helfen zu kénnen. Die Arbeitsanpassungen als auch das Miteinander in den
Beratungsstellen wurde dank des Einsatzes aller Mitarbeiterinnen sehr gut bewaltigt. Das auf
das Bundesmodellprojekt aufbauende Landesprojekt ,Schwangerschaft und Flucht' konnte auch
2021 weitergefiihrt werden und auch die Kontinuitdt der Beratungen blieb erhalten.

Das Jahr 2021 brachte zudem die Neuwahl des Vorstandes im September 2021 mit sich. Zu-
sammen mit dem neuen Vorstand und den Mitarbeiterinnen wird auch das Jahr 2022 ein erfolg-
reiches Jahr.

| Der Vorstand

Nach der Neuwahl im September 2021 setzt sich der Vorstand von Donum Vitae Saarland fol-
gendermaBen zusammen:

Vorsitzende:
Katrin Kiihn

Stellvertretende Vorsitzende:
Kathrin Funck und Martina Weiand

Beisitzer:
Dagmar Heib; Dominik Holl; Gisela Rink; Michael Scholl; Nathalie Zohler; Natascha Jung;

Sandra Kern

Ehrenvorsitzende:
Rita Waschbiisch



TOP 3

I1. Die Arbeit der einzelnen Beratungsstellen

II.1 Beratungsstelle Homburg

Die bundesweit erste Beratungsstelle von donum vitae befindet sich im Zentrum der Stadt, in
der KaiserstraBe 22, in 66424 Homburg.

Beratung in Zahlen

Im Jahr 2021 fanden in der Homburger Beratungsstelie 126 Erstberatungen statt. Insgesamt
konnten wir in 182 Gesprachen und Kurzkontakten die Rat- und Hilfesuchenden in Ihren
Anliegen unterstitzen.

Im Rahmen der donum vitae Online-Beratung wurden 99 Erstanfragen und mehrere
Folgeanfragen beantwortet.

Die Zahl der Ratsuchenden ist im Vergleich zum Vorjahr leicht angestiegen.

Die deutsche Staatszugehorigkeit hatten 86 Klientinnen, 40 Personen hatten eine auslandische
Nationalitat.

Als Familienstand gaben 66 Frauen an, ledig zu sein oder in einer nichtehelichen
Lebensgemeinschaft zu leben; 53 Frauen waren verheiratet, 4 geschieden und 1 Frau lebte in
Trennung.

Der Uberwiegende Teil der Ratsuchenden (81) wurde durch Frauendrzte und -innen an donum
vitae vermittelt. Der néchstgroBere Teil der Frauen war bei uns bekannt und kam ohne
Vermittlung, gefolgt iiber die Vermittlung per Medien und andere Beratungsstellen.
Einzelberatungen wurden am haufigsten durchgefiihrt (95). 23 kamen in Begleitung des
Partners. Die (ibrigen Klientinnen kamen mit Angehdrigen, Bekannten oder einer Betreuerin.

Die Altersspanne der Ratsuchenden reichte von 15 bis Gber 40 Jahre. Am starksten vertreten
war die Altersgruppe der 25 bis 29 Jahrigen; auffallend stark auch die Altersgruppe der Frauen
tiber 40 Jahre. 2 ratsuchende Schwangere waren noch minderjahrig.

Neben dem Angebot der allgemeinen Schwangerenberatung, sonstiger Beratungen,
Kriseninterventionen und der  Online-Beratung, nahmen die  Schwangerschafts-
konfliktberatungen mit 63 % mehr als die Hélfte aller Beratungen ein. In 98 % der Félle wurde
im Anschiuss an die Beratung auf Wunsch der Schwangeren der Beratungsnachweis ausgestellt.
In einem Fall wurde bekannt, dass die Frau sich fiir das Kind entschieden hat.

Schwangeren Frauen in finanziell schwieriger Situation, die bei donum vitae um Hilfe gebeten
haben, konnte folgendermaBen geholfen werden: Es wurden im laufenden Jahr 2021 insgesamt
11 Antrage an die ,Bundesstiftung Mutter und Kind"; gestelit. 6.557,00 € Stiftungsmittel wurden
an unsere Klienten und Klientinnen ausgezahit.

Des Weiteren konnte donum vitae Uber die Saarbriicker Zeitung - Aktion Hilf mit' -
8 hilfesuchende Frauen sowie Ménner und deren Familien mit Spenden unterstitzen.

Zusitzlich konnten wir Miitter bzw. Eltern in finanzieller Notlage mit kleineren Spenden
unbtirokratisch unterstitzen.

Eine Frau haben wir mit einem Zuschuss zur Empfangnisverhiitung finanziell unterstitzt.

Im Jahr 2021 wurde eine Schwangere in enger Kooperation mit der Adoptionsvermittlungsstelle
Homburg im Rahmen der ,vertraulichen Geburt" Stufe II bei donum vitae beraten und betreut.
Aufgrund der Corona-Pandemie und der  hiermit verbundenen  erforderlichen
VorsichtsmaBnahmen etablierten sich weitere Beratungsformate wie Beratung per Telefon oder
Video-Chat.
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Insgesamt gingen die personlichen Kontakte und Prdsenzberatungen zugunsten telefonischer
Beratung und zunehmendem Schriftverkehr in dem beschriebenen Zeitraum zurdck.
Bundesstiftungsgelder wurden jetzt iiberwiegend auf das Konto der Klientin Uberwiesen, die
Unterlagen vermehrt postalisch oder per Mail geschickt.

Im Rahmen der bundesweiten Online-Beratung von donum vitae kamen in erster Linie
Anfragen zu Schwangerschaft, Schwangerschaftskonflikten, gesetzlichen Anspriichen und
finanziellen Hilfen, Partnerschaft, Verhiitung und zunehmend zu (unerftlitem) Kinderwunsch.
Der Bedarf an Informationen zum Thema gesetzliche Anspriiche / Elterngeld sowie die
Mehrfachberatungen junger Schwangerer nahmen zu.

Frau Helfrich-Koesling ist im Online-Team tatig und steht an einem Tag in der Woche fur die
Beantwortung eingegangener Mails zur Verfligung.

Das Online-Team ist in dem bundesweiten HeLB-Projekt (Helfen, Lotsen, Beraten) involviert und
steht den teilnehmenden Beratungsstellen mit Informationen und Rat zur Verfligung.

Niheres finden Sie auf der Seite www.donumvitae-onlineberatung.de.

Die Workshops der Online-Beratung und Supervision fanden auch in diesem Jahr per Video-
Chat statt.

Die von donum vitae in Homburg seit 2008 eingerichtete Kleiderbdrse fiir Mutter und Kind
bietet kostenfrei Bekleidung sowie Zubehor fir das Baby und Kleinkind an. Auch
Schwangerenbekleidung wird angeboten. Erfreulicherweise wurden auch wieder viele gut
erhaltene Sachspenden fiir Mutter und Kind abgegeben. Zwei ehrenamtliche Kréfte sind zu den
Offnungszeiten in der Kleiderborse tatig.

In diesem Jahr konnten wir mit unserem Angebot Frauen und Familien praktisch helfen.

Die Offnungszeiten der Kleiderbérse in Homburg:

Mittwoch 10.00 — 12.00 Uhr und Donnerstag 14.00 — 16.00 Uhr

Aufgrund der Corona-Pandemie wurde die Kleiderborse fir die Offentlichkeit voriibergehend
geschlossen. Mit einem neuen Konzept, welches eine Ansteckungsgefahr minimiert, konnten wir
die Kleiderbérse fiir Einzelpersonen wieder 6ffnen.

II Beratungsstelle Neunkirchen

Personelle Besetzung:
2 Beraterinnen in Teilzeit, zustandig fir Schwangerschaftskonfliktberatung, Allgemeine
Schwangerenberatung, Pravention
2 Verwaltungskréfte, geringfiigig beschéftigt, bzw. in Teilzeit.

Beratung:

Weiterhin pragt die Pandemie unseren Beratungsalltag. Ein GroBteil der Antrdge an die
Bundesstiftung ,Mutter und Kind" wird per Telefon gestellt. Die Konfliktberatungen sind
allerdings zumeist in Prasenz erfolgt mit den entsprechenden VorsichtsmaBnahmen.

Auch wenn man sich etwas ,gewshnt" hat an diese Umsténde, so bedeuten sie organisatorisch
wie psychisch eine Belastung.

In Neunkirchen sind die Zahlen im Bereich der Bundesstiftungsantrdge gesunken, was im
Wesentlichen mit dem Umzug des Projektes ,Schwangerschaft und Flucht™ nach Saarbriicken zu
tun hat.
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Die Beratungszahlen zum Schwangerschaftskonflikt hingegen sind gestiegen.

Klarer noch als im Jahr zuvor sind psychische Griinde hier zu verzeichnen.

An dieser Stelle sind die Auswirkungen der Pandemie deutlich spirbar.

Nicht mide werden mochten wir darauf hinzuweisen, dass die Frauen im
Schwangerschaftskonflikt von den Ménnern oft alleine gelassen werden, geradezu als hatten sie
nichts damit zu tun.

Insgesamt hatte  Neunkirchen 156 Erstberatungen zu verzeichnen, davon 79
Konfliktberatungen. Es wurden 77 Beratungsnachweise ausgestelit.

Es wurden 44 Antrage an die Bundesstiftung ,Mutter und Kind" gestellt. Mit 32.721,00 €
konnten die Antragstellerinnen und ihre Familien unterstiitzt werden.

Den groBten Anteil der Beratungen machten die 25 bis 29 jahrigen (40) aus.

Die meisten Frauen (82) lebten in nichtehelicher Gemeinschaft.

Bekannte (43) und Frauenérzte (70) verwiesen auf unsere Beratungsstelle.

Bedingt allerdings auch durch die Pandemie, waren es viele Einzelberatungen (119).

Noch einmal herauszustellen ist, dass die psychische Uberforderung in 2021 die wirtschaftlichen
Griinde fiir einen Schwangerschaftskonflikt (im Vergleich zum Vorjahr) deutlich tberholt hat.
Durch die Betreuung zahlreicher Familien aus dem osteuropdischen Raum, die kein deutsch
sprechen, bleibt der Anteil der vermittelnden Arbeit hoch. Den Anteil an Beratungen mit
Ubersetzungen halten wir aus finanziellen Griinden so gering wie maglich.

Die Pandemie hindert uns weiter offizielle Offnungszeiten fiir die Kieiderbdrse einzurichten.
Hierhin kommen die Klientinnen in 2021 nur durch die Beratung oder durch die Vermittlung
anderer helfender Institutionen.

Offentlichkeitsarbeit und Qualititssicherung
- Fort- und Weiterbildung
- Workshop (digital)
- Supervision
- Dienstbesprechung mit Fachvortrag
- Kontakte zu Arzten, Hebammen und dem Jugendamt
- Arbeitskreis Psychosoziale Dienste

Pravention:

Die Schulen sind in 2021 weiterhin sehr beschéftigt mit der Bewaltigung des Pandemie-Alltags.
Trotzdem bleibt der Kontakt zwischen Schule, Schoolworkern und Donum Vitae bestehen.

Es wurden Veranstaltungen vorsichtig ins Auge gefasst, letztlich aber nicht realisiert.

In den Sommermonaten kam es aber doch zu Schulbesuchen, die von den neuen
Mitarbeiterinnen in der Privention mitgestaltet und organisiert wurden. Sie waren froh,
zumindest in die Pravention hineinschnuppern zu kénnen, viel mehr war es nicht.

Auch an dieser Stelle noch einmal der Dank an das Ministerium fiir Soziales, Gesundheit, Frauen
und Familie. Die vorgegebene Personalzahl zur Forderung der anerkannten Personal- und
Sachkosten wurde auch in 2021 ausgesetzt.

Die Schulveranstaltungen wurden unter Berticksichtigung der Hygienevorschriften durchgefiihrt,
was, wie befiirchtet, auch zu Verénderung der einzelnen Angebote fiihrte.

Erfreulicherweise nahm im zweiten Halbjahr 2021 aber die Nachfrage nach
Schulveranstaltungen fiir 2022 wieder deutlich zu, so dass wir fiir 2022 guter Dinge sind.
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I1.3 Beratungsstelle Saarlouis

Personelle Besetzung
1 Beraterin: Dipl. Sozialpadagogin
Zusatzausbildung Konfliktberatung
Fachberaterin Vertrauliche Geburt
1 Verwaltungskraft

Zustdndigkeitsbereich

Die Zustandigkeit der Beratungsstelle umfasst neben der Kreisstadt Saarlouis, die kreisfreien
Stadte Dillingen und Lebach. Darliber hinaus zéhlen weitere 10 Gemeinden, wie Rehlingen,
Saarwellingen, Nalbach, Schmelz, Bous, Schwalbach, Ensdorf, Wadgassen, Wallerfangen und
Uberherrn zum Einzugsbereich.

Aus dem Landkreis Merzig sowie dem GroBraum Vo6lklingen kontaktieren uns vermehrt
Klientinnen.

Beratung

Das Berichtsjahr 2021, wie auch das Jahr zuvor, wurde von der pandemischen Lage sehr
gepragt. Um alternative Beratungszugange zu ermdglichen, waren kreative Lésungen und
flexibleres Handeln gefragt.

Von den Klientinnen bevorzugt angenommen, wurde die face-to-face Beratung per Video.
Allgemeine Schwangerenberatungen wurden groBtenteils telefonisch durchgefiihrt. In
besonders schwierigen Fallen wurde auch Présenzberatung gewtnscht.

Gegen Ende des Jahres waren viele Klientinnen bereits "geboostert”, die Anfragen nach
Prasenzberatung stiegen wieder vermehrt an.

2021 verzeichnete die Beratungsstelle 344 Beratungsfalle. Hiervon kamen

291 Klientinnen und 1 Klient erstmalig in die Beratungsstelle.

RegelmiBige Kontakte/Austausch zu ortsansédssigen Gynakologen, Kliniken, Hebammen,
Jugendamt und anderen Beratungsstellen sind ein wichtiger Garant zum erfolgreichen Gelingen.
Fallanalysen der Beraterinnen, Hinzuziehung von Referenten zu den Teamsitzungen tragen zum
Qualitatserhalt der Arbeit bei.

I1.4 Beratungsstelle St. Wendel

Beratung

Im Jahr 2021 wurden 73 Neufélle in der Beratungsstelle donum vitae St. Wendel verzeichnet.
Drei dieser Erstberatungen wurden von Mé@nnern in Anspruch genommen.

Aus dem Vorjahr wurden 8 Frauen auch 2021 weiterhin betreut. 18 Frauen kamen nach einer
Erstberatung mehrfach zur Beratung.

Insgesamt wurden 136 Beratungsgesprache gefiihrt. Es wurde umfassend beraten, Hilfe bei
Antragstellungen gewahrt und bei Bedarf Kontakt mit Beh6rden aufgenommen.

Das Durchschnittsalter der Frauen betrug 30 Jahre. 2021 wurden 3 minderjahrige Klientinnen
beraten.
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18 Personen hatten eine ausldndische Nationalitat.

Von den ratsuchenden Klienten waren 3 geschieden, 44 ledig, 25 verheiratet und 1 verwitwet.
Von Frauenirztinnen wurden 50 der Frauen vermittelt, 2 Frauen wurden von einer
Behorde/Amt an unsere Beratungsstelle verwiesen. Eine Frau war bei uns bekannt. 4 Frauen
kamen ohne Vermittlung. 2 Klientinnen wurden durch Bekannte und 2 Frauen wurden von einer
Klinik an uns vermittelt. 4 Frauen kamen von anderen Beratungsstellen. 5 Frauen wurden durch
Medien auf uns aufmerksam und 3 Frauen durch Sonstige.

53 der Frauen kamen allein und 15 Frauen mit ihrem Partner zur Beratung. 4 Klientinnen
wurden von Angehdrigen begleitet und eine Klientin kam mit ihrer Freundin zur Beratung.

Der Anteil der Schwangerschaftskonfliktberatungen lag bei 51 %. In allen Fallen wurde ein
Beratungsnachweis ausgestellt.

Flr das Austragen des Kindes hat sich, soweit uns bekannt, keine dieser Frauen entschieden.
Der Anteil der Frauen, die zur allgemeinen Schwangerenberatung kamen, lag bei

40 %. Den sonstigen Beratungsthemen lassen sich 9 % der Falle zuordnen.

Bei der ,Bundesstiftung fiir Mutter und Kind" wurden im Jahr 2021 19 Antrage auf finanzielle
Hilfen gestellt. Insgesamt wurde aus dieser Stiftung die Summe von 15.493,25 € an Klientinnen

ausgezahlt.
Eine Frau konnte mit einer Spende von ,Frauen helfen" finanziell unterstiitzt werden.
Mit dem Forderverein ,Kleine Hande", St. Wendel haben wir auch in diesem Jahr erfolgreich

zusammengearbeitet.
Im Jahr 2021 wurde eine Frau aus 2020 im Rahmen der vertraulichen Geburt weiterhin

begleitet (Beratung nach Stufe 2).

Offentlichkeitsarbeit Qualititssicherung
Die meisten Aktivitaten dienen der Offentlichkeitsarbeit und gleichzeitig auch der
Qualitdtssicherung.

e Fortsetzung der Zusammenarbeit mit den Koordinatorinnen des Projektes ,Friihe
Hilfen", das von Gesundheits- und Jugendamt getragen wird.

e Kontakt mit der Frauenbeauftragten des Landkreises St. Wendel.
e RegelméBige Besuche bei den Frauendrzten in St. Wendel und Umgebung.

« Kooperation mit verschiedenen Familienberatungszentren und mit der Lebenshilfe St.
Wendel.

e Kooperation mit einer Praxis fiir Pranatal-Diagnostik in Mainz.
« Kooperation mit einer ehrenamtlichen Betreuungsperson fiir gefllichtete Menschen.

e Teilnahme an Dienstbesprechungen und Teamsitzungen mit Informationen zu
beratungsrelevanten Themen.

Der Bereitschaftsdienst in der Zeit nach den Weihnachtsfeiertagen und vor Jahresbeginn wurde
auch in diesem Jahr gewahrleistet.

II.5 Beratungsstelle Merzig
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Die Beratungsstelle von donum vitae in Merzig, findet sich in der allseits bekannten "Villa
Fuchs”. Durch die zentrale Lage und Belebtheit der “Villa Fuchs” kdnnen mehr Frauen erreicht
und ihre Anonymitét geschiitzt werden. Ebenso liegt die Beratungsstelle fuBlaufig zum gangigen
OPNV der Stadt. Die Beratungsstelle 6ffnet jeweils Montag und Mittwoch von 09.00 -16.00 Uhr
und freitags von 09.00 - 12.30 Uhr. Wir empfangen Klient*innen aus dem flachenmaBig groften
Landkreis und aus dem Umfeld (Dillingen, Luxembourg etc.). Die Beraterin bietet zudem
sexualpadagogische Arbeit an und hat im Rahmen der Prdvention, gemeinsam mit der
Beratungsstelle Neunkirchen, mehrere Schulen im Jahr 2021 erreichen konnen. Auch im Jahr
2022 wird die Beratungsstelle Merzig sexualpadagogische Arbeit anbieten.

Beratungen

Im Jahr 2021 konnten wir 83 Frauen und einen Mann erstmalig erreichen; insgesamt wurden
118 Beratungsgespriche gefiihrt. Die Beratungsgespréche fanden unter den gangigen
Hygieneregeln statt und sowohl in Présenz als auch per Telefon und Videotelefonie. Die
Beratungen per Telefon und Videotelefonie stellen besonders in Zeiten mit hohem
Infektionsaufkommen eine Risikominimierung fiir die Schwangeren dar. Die nachfolgende Grafik
liefert einen Uberblick tiber die gefiihrten Beratungen.

Beratungsgesprache
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Beratungen

® Beratungsgespriche insgesamt ' davon Erstberatungen
| davon Beratungen nach §219

(Abbildung 1: Gesamtheit der Beratungsgesprache)

Von 118 Beratungsgesprachen waren 52 eine Beratung nach §219; von zwei Frauen ist
bekannt, dass sie sich nach dem Beratungsgespréch fiir das Austragen des Kindes entschieden
haben. Hier konnten wir im Anschluss finanzielle Hilfen und Unterstiitzung anbieten und
gewshren. Die Griinde fiir einen Schwangerschaftsabbruch sind vielféltig; auch 2021 haben sich
Frauen aus verschiedenen Griinden zum Abbruch entschieden. Genannt wurden unter anderem
haufig, wirtschaftliche oder medizinische Griinde, psychische oder physische Uberforderung
aber auch die Gefahrdung von Beruf, Ausbildung oder Studium.

Die Erstberatungen betreffend kamen die meisten Frauen aus Deutschland, lediglich 27 Frauen
(ca. 23%) hatten eine andere Staatsangehdrigkeit; vermehrt erhalten wir Anfragen von Frauen
aus anderen europdischen Staaten (z.B. Luxembourg). Die nachfolgende Abbildung
veranschaulicht die Verteilung.
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Staatsangehorigkeit bei Erstberatung
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i deutsche Staatsangehérigkeit  andere Staatsangehdrigkeit

(Abbildung 2: Aufteilung der Staatsangehorigkeiten bei Erstberatung)

Weiter ist die Mehrzahl der Klient*innen (ca. 54%) ledig. Wir treffen jedoch in unserer Arbeit
auf verschiedene Lebensmodelle; es gilt zu beachten, dass viele Frauen und Manner als ledig
gefiihrt werden, sich jedoch in einer festen Partnerschaft ohne Ehe - oder Lebenspartnerschaft
befinden. Im Jahr 2021 waren zudem 2 Klientinnen geschieden und eine Klientin befand sich in
der Trennung. Einen weiteren groBen Anteil der Klient*innen stellen verheiratete Paare mit
einem Anteil von ca. 42% dar. '

Das Alter der Klient*innen umfasst ein breites Spektrum von 15 — 40+ Jahre. Die meisten
Frauen waren im Alter von 25 — 34 Jahre (ca. 57%) als sie unsere Beratungsstelle das erste Mal
aufgesucht haben. Es wird in der nachfolgenden Grafik die Gesamtheit der Erstberatungen
veranschaulicht.

Alter

m 15- 17 Jahre 118 -20Jahre = 21-24lJahre
25-29 Jahre ® 30-34Jahre » 35-39lJahre
m 40 Jahre und dlter

(Abbildung 3: Alter der Klient*innen bei Erstberatung)
Die Themen der allgemeinen Beratung umfassten meist finanzielle Unterstitzung, sowie
Beantragung von Eltern - und Kindergeld. Auch hier stellt die Pandemie uns vor neue Aufgaben
- zum Beispiel die Antragstellung von Elterngeld bei Kurzarbeit. Von den 84 Erstberatungen
waren 32 eine allgemeine Schwangerschaftsberatung zu einem der obengenannten Themen.
Die meisten Frauen (46%) fanden ihren Weg zu uns durch Empfehlung der gynakologischen
Praxis. Eine Parallele zum letzten Jahr findet sich in der Zahl der Einzelberatungen; die meisten
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Frauen kamen allein zur Erstberatung (67 von 84). Dieser Riickgang kann immer noch im
Zusammenhang mit den Kontaktbeschrankungen und AHA — Regeln gesehen werden und
konnte bereits 2020 beobachtet werden. Ein Riickgang der Bereitschaft zur Begleitung durch
Partner*innen und Angehérige kann meist im direkten Zusammenhang mit dem aktuellen
Infektionsgeschehen gesehen werden.

In der Zusammenarbeit mit der Bundesstiftung Mutter und Kind konnten im Zuge der
allgemeinen Schwangerschaftsberatung im Jahre 2021 insgesamt 21 Antrage bei der
Bundesstiftung Mutter und Kind gestellt werden. Die Hilfen dienen der Unterstiitzung bei
Anschaffung von Erstausstattungsbedarf bei Schwangerschaft und Geburt. Es wurden im
gesamten Jahresverlauf Hilfen in Hohe von insgesamt 14.772 € ausgezahlt fur
Umstandskleidung, Erstausstattung, etc.; wobei die bewilligte Summe hoher ausfallt und ein
Teil der gewahrten Hilfen im Jahr 2022 ausgezahit wird.

Im Vergleich zum Vorjahr konnten die Beratungszahlen trotz anhaltender pandemischer Lage
konstant aufrechterhalten werden (2020: insgesamt 129 Beratungen). Die Anzahl der Antrage
an die Bundesstiftung Mutter und Kind blieb gleich, jedoch ist die Auszahlungssumme geringer
(2020: 16.662€). Dies lasst sich damit erkldren, dass vermehrt ergdnzende Antrdge gestellt
worden sind und die Antragstellerinnen gesetzlich gesicherte Hilfen erhalten haben und die
Hilfen der Bundesstiftung als aufstockend betrachtet werden kdnnen. Auch im Jahr 2021 kam
es vermehrt zu finanziellen EinbuBen aufgrund der Corona — Pandemie.

Offentlichkeitsarbeit und Qualitétssicherung

DONUM VITAE trégt durch regelméBig stattfindende Dienst - und Teambesprechungen und
der generellen Vernetzung der Beraterinnen untereinander zur Qualitatssicherung bei. Die
regelméBige Teilnahme an Fort — und Weiterbildung zu verschiedenen Themen wie
Schwangerschaftsberatung und Préventionsarbeit, sowie sonstigen Informationsveranstaltung
tragt zur Qualitat unserer Beratungstdtigkeit bei.

Weiter vernetzt sich DONUM VITAE mit Gynakolog*innen und anderen Beratungs — und
Anlaufstellen im Landkreis und Bundesland, um eine bestmdgliche Betreuung der Klient*innen
gewdahrleisten zu konnen. Die Vernetzung tragt zur Sichtbarkeit von DONUM VITAE und
Frauen und Familien in prekdren Lebenslagen dar.

Um die bestmdgliche Hilfe gewdhren zu kdnnen bentigt DONUM VITAE von auBerhalb
Zuwendungen und Spenden. Die stattfindende Offentlichkeitsarbeit tragt auch zur Sichtbarkeit
in diesem Punkt bei.

I1.6 Beratungsstelle Saarbriicken
Das Jahr 2021 war weiterhin stark von der Pandemie und deren Folgeerscheinungen gepragt.

Personelle Veranderungen

Am 30.04.21 lief die Stellenaufstockung von Frau Givens in Saarbriicken aus. An ihrer Stelle
konnte Frau Strassner ab dem 01.05.21 mit 19,5 Wochenstunden gewonnen werden.

In Saarbriicken arbeiten demnach vier Beraterinnen: Frau Diener, Frau Strassner, Frau Helfrich-
Koesling und projektgebunden Frau Wippert-Harichane. Im Zuge des Projektes
,Schwangerschaft und Flucht' sind zudem zeitweise Honorarkrafte zugegen (Dolmetscherinnen).
Frau Baus ist als Verwaltungskraft neben ihrer reguldren Tétigkeit fir die Beratungsstelle in
Saarbriicken und dem Verein, im Projekt ,Schwangerschaft und Flucht' tétig. Sie fungiert als
zentrale Schnittstelle zwischen den Beratungsstellen, dem Verein und dem Projekt.
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Beratungssettings wahrend der Pandemie

Hinsichtlich der durch die Bundesregierung ausgerufenen Corona-Pandemie und der damit
einhergehenden MaBnahmen wurden bis in das Friihjahr 2021 hinein nach wie vor die meisten
Beratungen zu finanziellen Hilfen oder sonstigen Anfragen telefonisch oder Uber Video-Call
durchgefiihrt. §219-Beratungen erfolgten unter Einhaltung der Schutzvorkehrungen zumeist als
persénliche Beratungen.

Die fernmiindlichen Beratungen, im Zuge derer finanzielle Hilfen iber die ,Bundesstiftung
Mutter und Kind' erbeten werden, sind mit einem stark erhohten biirokratischen Aufwand
verbunden, da die entsprechenden Dokumente im Vorfeld per E-Mail und/oder auf postalischem
Wege zugesandt werden missen.

Neben den biirokratischen Hiirden wurde das Beratungssetting Uber Telefon oder Video-Call fir
die Schwangeren jedoch oftmals als eine Erleichterung empfunden. Die Frau kann so in ihrem
gewohnten Umfeld bleiben und muss nicht groBere Wege in Kauf nehmen. Eine etwaige
Kinderbetreuung ist zudem gesichert und Homeoffice-Zeiten fiir die Mitarbeiterinnen sind damit
gewdahrleistet und wurden temporar auch genutzt.

Offentlichkeitsarbeit und Qualitédtssicherung

Die regelmiBig stattfindenden Dienstbesprechungen, Teamsitzungen und Supervisionen ebenso
wie die Teilnahme an Arbeitskreisen und Fortbildungen tragen zur stetigen Qualitatssicherung
der Arbeit bei. Auch im Jahre 2021 fielen einige der Angebote aus oder es wurde auf andere
Formate, wie z.B. Onlinekonferenzen, ausgewichen.

Der Kontakt zu GynakologInnen, Krankenhdusern, Behdrden, Beratungsstellen und sonstigen
Kooperationspartnern wird (berdies intensiv gepflegt. Die sehr gute Zusammenarbeit mit dem
‘Saarlandischen Landesministerium fir Soziales, Gesundheit, Frauen und Familie' ist hier als
besonders dankenswert zu erwidhnen. Die Erreichbarkeit auch {iber den sog. kurzen Dienstweg
war und ist auch in Pandemiezeiten gewahrleistet und wurde stets als unterstiitzend
wahrgenommen.

Zentral im Rahmen eines interdisziplindren und multiprofessionellen Austauschs auf horizontaler
Ebene sowie vertikal iber verschiedene Hierarchie-Ebenen hinweg, ist die Notwendigkeit, auf
strukturelle Problematiken hinzuweisen und Lésungen zu erarbeiten bzw. diese anzustoBen, um
nicht zuletzt einer Individualisierung sozialer Problemlagen vorzubeugen bzw. dieser
entgegenzuwirken.

Beratungen

Im Jahr 2021 fanden 344 Erstberatungen statt. 239 davon als Einzelgesprache, was mitunter
der Corona-Situation und den diesbeziiglich vielfach stattfindenden fernmindlichen Beratungen
geschuldet ist. 102 der Erstkontakte waren Frauen mit deutscher Staatsangehérigkeit und 242
stammten aus anderen Lindern. 249 Frauen waren verheiratet oder lebten in ehedhnlicher
Gemeinschaft, 78 gaben ledig an, 6 getrennt lebend und 11 geschieden.

Die dominierende Altersstruktur liegt bei 18 bis 40 Jahren, wovon die meisten Klientinnen
zwischen 21 und 34 Jahre alt waren (insgesamt 251 von 344). Finf Schwangere gaben an,
zwischen 15 und 17 Jahre alt zu sein und zwei Beratungen fanden mit unter 15jdhrigen statt.
Bezliglich der Teenager-Schwangerschaften ist im Vergleich zu den letzten Jahren ein leichter
Aufwartstrend zu beobachten.

Die meisten Klientinnen fanden den Weg iiber FrauenarztInnen (57) oder Mundpropaganda
(72) zu uns. Ebenso gewinnen Medien (32) beim Auffinden der Beratungsstelle an Bedeutung.
110 Klientinnen gaben ,Sonstige" als Vermittlungswege an.
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Es wurden 75 Konfliktberatungen durchgefiihrt, wovon 74 Beratungsnachweise ausgestellt
wurden. 30 der 75 Schwangeren gaben an, nicht verhiitet zu haben. Als Griinde fir die
Uberlegung zu einem Schwangerschaftsabbruch nannten die Frauen vorrangig folgende Punkte:
psychische Uberforderung und wirtschaftliche Griinde (jeweils 35), Familienprobleme (29),
Partnerprobleme (26), ungesicherte Versorgung des Kindes (20), Probleme im Beruf (19),
medizinische Griinde (18) und physische Uberforderung (17). Fiihlt sich zu jung (10),
Erziehungsprobleme (8) und Probleme mit der Ausbildung (7) spielten ebenfalls eine nicht
unbetrdchtliche Rolle.

Auffallend ist - wie in den Vorjahren auch schon -, dass die meisten Frauen, die einen
Schwangerschaftsabbruch in Erwagung ziehen, bereits Kinder haben. 48 der 75 Schwangeren
gaben dies an.

20 Frauen benannten Schwangerschaftsabbriiche in ihrer Vorgeschichte, was eine deutliche
Zunahme zum Vorjahr (14 von 90) bedeutet.

Finanzielle Hilfen

Beratungen im Zuge der Moglichkeit Uber die Bundesstiftung Mutter und Kind' Gelder fur
ratsuchende Frauen zu vermitteln, nahmen 228 Frauen in Anspruch.

Aus den 214 diesbeziiglich gestellten Antrdgen konnte im Jahr 2021 eine Summe von insgesamt
152.576,50€ (Vorjahr: 141.495€) an unsere Klientinnen ausgezahlt werden und somit vielen
Familien geholfen werden.

Hinsichtlich vielfaitiger Problemlagen der belasteten Frauen bzw. Familien ist eine Vermittlung
an entsprechende Netzwerkpartner und Institutionen oftmals unabdingbar. So kann z.B. in
Fillen von Uberschuldung an eine Schuldnerberatung vermittelt werden. Kontakte zu
Jugendamtern, Sozialamt, Elterngeldstelle usw. sind Uberdies in dem Zusammenhang sehr
wichtig und hilfreich.

Im Jahre 2021 ist insgesamt eine weitere Zunahme prekdrer Lebensverhdltnisse durch die
Pandemie erkennbar, was sich mitunter in den stark erhShten Auszahlungen aus der
,Bundesstiftung Mutter und Kind' widerspiegelt. Zudem waren Dbei mindestens 12 der
Beratungen finanzielle EinbuBen durch die Corona-MaBnahmen - wie z.B. durch Kurzarbeit -
Grund fiir das Aufsuchen der Beratungsstelle oder zumindest Thema im Sinne einer (weiteren)
Verschlechterung der Lebensverhdltnisse.

Projekt ,Schwangerschaft und Flucht

Das Projekt wird geférdert durch das ,Saarldndische Landesministerium far Soziales,
Gesundheit, Frauen und Familie® mit einer Laufzeit ab Mai 2019. Es schlieBt an das
Modellprojekt ,Schwangerschaft und Flucht' an, welches von Mai 2016 bis April 2019 durch das
_Bundesministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ)' gefordert wurde.

Die inhaltliche Ausrichtung erstreckt sich gemaB Kernauftrag auf die aufsuchende Beratung
schwangerer Frauen, mit der konkreten Zielgruppe gefllichteter Frauen, unabhangig vom
Aufenthaltsstatus. Die Beschreibung der Tétigkeit im Auftrag der Frau und zum Schutz der Frau
lssst  Spielraum u.a. fir den Einbezug des Familiensystems, der Nachsorge,
sexualpidagogischer Angebote und anderer Gruppenangebote. Ziel ist es, dass die bewahrten
Angebote der deutschen Schwangerschaftsberatung im Sinne der 88 2, 5 und 6 SchKG fiir die
besondere Zielgruppe der schwangeren Gefliichteten und ihrer ungeborenen Kinder zuganglich
gemacht werden. Die aufsuchende Beratung stellt hierbei ein eigenstandiges Beratungsformat
dar. Auf diese Weise erfahren Gefliichtete direkt und konkret Hilfe und Unterstiitzung vor Ort, in
den Einrichtungen und Orten, an denen sie sich aktuell aufhalten bzw. wohnortnah.

Ein wichtiges Element der aufsuchenden Arbeit ist die Unterstlitzung der Beratung durch
DolmetscherInnenleistungen. Dies ermdglicht den Frauen, ihre Sorgen, Fragen, traumatische
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Erlebnisse ebenso wie ihre Ressourcen und Entwicklungsschritte in der jeweils eigenen Sprache
zu formulieren sowie eine Antwort auf ihre Themen in der Muttersprache zu erhalten, ohne
dabei auf Hilfe von Menschen aus einem sie umgebenden System angewiesen zu sein. Dies
starkt die Eigenstindigkeit sowie das Empowerment und gewdhrleistet Uberdies einen
entsprechenden Schutzraum.

Das Projekt ,Schwangerschaft und Flucht' wird mit insgesamt 100% einer Vollzeitstelle auf
Beraterinnen-Ebene (aufgeteilt auf zwei Beraterinnen) sowie mit 20% Verwaltungsstunden
sowie im Bedarfsfalle Honorarkrafte (Dolmetscherinnen, Hebammen, etc.) personell abgedeckt.
Das Projekt wird {iber Saarbriicken koordiniert und Frau Diener hat die Projektleitung inne.
Zudem konnte im Jahr 2020 der Standort in der Landesaufnahmeeinrichtung in Lebach in
Kooperation mit den {iber das entsprechende Saarlandische Landesministerium finanzierten
Hebammen ausgebaut werden. Diese AuBenstelle wird von Frau Wippert-Harichane betreut.
Das Angebot dort konnte seit Juni 2020 auch wdhrend der Pandemie stetig aufrechterhalten
werden, womit die Versorgung gefllichteter Schwangerer, die in grofiter Not sind, bestmdglich
gewahrleistet war und ist.

Die detaillierte Auswertung des Projektes erfolgt im Rahmen eines gesonderten Jahresberichts.

III. Die Arbeit von Donum Vitae in Zahlen

Erstberatungen

DV - Saarbriicken 344
DV - Saarlouis 292
DV - Neunkirchen 156
DV - Homburg 126
DV - Merzig 83
DV - St. Wendel 73
Gesamt: 1074

= DVSB = DBSLS ® DVNK = DVHOM mDVMZG = DVWND
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Allgemeine Schwangerschaftsberatung

DV - Saarbriicken 266
DV - Saarlouis 68
DV - Neunkirchen 76
DV - Homburg 20
DV - Merzig 32
DV - St. Wendel 29
Gesamt: 491

wDVSB = DVSLS mDVNK w DVHOM mDVMZG = DVWND

Konfliktberatung

DV - Saarbriicken 76
DV - Saarlouis 215
DV - Neunkirchen 79
DV - Homburg 79
DV - Merzig 52
DV - St. Wendel 37

Gesamt: 528
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mDVSB mDVSLS mDVNK - DVHOM mDVMZG m DVWND

Schlusswort

Auch wenn die Pandemie noch weiterhin besteht und die beschriebenen Herausforderungen mit
sich bringt, konnte allen Ratsuchenden auf unterschiedliche Arten geholfen werden. Hierfiir gilt
der Dank allen Mitarbeiterinnen fiir ihre engagierte Arbeit.
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A /7 im Saarland e.V.

beraten — schiitzen — weiter helfen

Beratungsstellen im Saarland

BahnhofstraBe 70

66111 Saarbriicken
Fon (0681) 9 38 67 34
Fax (0681) 9 38 68 09

E-Mail: saarbruecken@donumvitae.org
Montag — Mittwoch 900 - 16°° Uhr

Donnerstag u. Freitag g°° - 12°° Uhr
Termine auch nach Vereinbarung

Kaiserstr. 22
66424 Homburg
Fon (06841) 75 89 02

Fax (06841) 75 89 03
E-Mail: homburg@donumvitae.org

Montag und Mittwoch go° - 13°° Uhr

Dienstag und Donnerstag 12%° - 16°° Uhr
Termine auch nach Vereinbarung

Altes Rathaus am Fruchtmarkt
66606 St. Wendel
Fon (06851) 83 07 05

Fax (06851) 83 07 17
E-Mail: stwendel@donumvitae.org

Montag g°° - 13°° Uhr
Dienstag 13°° - 16°° Uhr
Donnerstag 9°° - 12°° Uhr

Termine auch nach Vereinbarung

WilhelmstraBe 8
66538 Neunkirchen
Fon (06821) 14 93 94

Fax (06821) 91 98 96
E-Mail: neunkirchen@donumvitae.org

Montag und Donnerstag 13°° - 17°° Uhr

Dienstag und Mittwoch ~ 9°° - 13°° Uhr
Termine auch nach Vereinbarung

GroBer Markt 21
66740 Saarlouis
Fon (06831) 12 00 28
Fax (06831) 12 87 60

E-Mail: saarlouis@donumvitae.org
Montag und Mittwoch 8% - 12% Uhr
Dienstag geschlossen

Donnerstag 12% - 16" Uhr
Termine auch nach Vereinbarung

BahnhofstraBBe 25
66663 Merzig
Fon (06861) 912564

Fax (06861) 912565
E-Mail: merzig@donumvitae.org

Montag und Mittwoch go° - 16°° Uhr
Freitag 9% — 12% yhr

Termine auch nach Vereinbarung

www.donum-vitae-saarland.de
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2023/0025/50

offentlich

Informationsvorlage

50 - Jugend, Senioren und Soziales und Integration
Bericht erstattet: Sandra Schatzmann

Vorstellung der Tatigkeitsfelder der Stadtjugendpflege
Homburg

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N

Kultur-, Jugend-, Sport- und Sozialausschuss

(Kenntnisnahme) 26.01.2023 O

Sachverhalt

Vorstellung der Tdtigkeitsfelder der Stadtjugendpflege Homburg

Anlage/n

1 Aufgaben Jugendpflege (6ffentlich)



Die bisherigen Tatigkeitsfelder der Stadtjugendpflege Homburg

Einleitung: Uberblick der wiederkehrenden Themenfelder

. JuKuZ

PrOJekt Homburg Second HOMe,

KiBiSS ey Jugend- Atelier far
s beirat Madchen,

. . out Kinderzentrum
In Kitas Jagersburg

Ausleihe . i
von Untlf_rs;utzungd b 2022 Social
von Kindern un o
a Media- /

Materialien jugend”chen Ukrame-
Presse-

an Vereine, bzgl. der
Interessen Arbeit

Schulen Vertretung ihrer Flichtlinge

Veranstal- Allgemeine
Netzwerk Jugend- tungen fir Beratung
-arbeit beteiligung Kinder und von
Jugendliche 2 e

interne Veranstal-
Interessensver tungen fur Partner-
tretung von die Offent- schaft fir
KuJ bei ||Chk6|t/ Demo-
Vorhaben der Fachkrafte .
Stadt / Eltern kratie

Die Jugendpflege der Stadt Homburg tragt fir ein breites Themen- und Angebots-Portfolio
Verantwortung. Dabei liegt der Arbeit im Kinder- und Jugendbiiro (stadtische Jugendpflege) das seit
Jahren geltende Handlungskonzept Jugendorientierte Stadt Homburg (J.0.s.h.) zugrunde.

Dieses Konzept nimmt an, dass durch praventive Kinder- und Jugendarbeit im sozialen Umfeld die
Bedingungen zum gelingenden Aufwachsen splirbar verbessert werden, nach der Maxime: , Damit
niemand verloren geht!“

Die Jugendpflege hat den Auftrag, einen Rahmen auf Stadtebene zu schaffen, um die Entwicklung
junger Menschen zu einer selbstverantwortlichen Personlichkeit zu unterstitzen. Zudem sollen durch
verschiedene Angebote die Chancen und Erfahrungsrdume von Kindern und Jugendlichen verbessert
werden. Besonders im Fokus sind dabei die Kinder und Jugendlichen, die wenig Unterstltzung aus der
Herkunftsfamilie erfahren.

Darliber hinaus sieht das Konzept ,Jugendorientierte Stadt Homburg” die Arbeit der Jugendpflege als
MaBnahme zur Prdvention vor Jugendkriminalitdt, vor Verschmutzung und ,Herumlungern“ im
offentlichen Raum. Auch ausserschulische Bildung, Pravention im Gesundheitsbereich und Hinflihrung
zu demokratischem Handeln in einer vielféltigen Gesellschaft ist Bestandteil der Angebote und
Projekte, die die kommunalen Jugendpflegerinnen den Homburger Biirgerinnen und Biirgern bisher
offeriert haben. Natirlich spielt auch die Heranflihrung an Kinder- und Jugendkultur sowie eine
sinnvolle Freizeitgestaltung eine Rolle in der Arbeit. Gerade fiir Eltern ist hier auch eine zuverlassige
und zielgerichtete Feriengestaltung entscheidend, um die Vereinbarung vom Familie und Beruf zu
gewadhrleisten, aber die Kinder gut und sicher betreut zu wissen.
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Bisheriger Rahmen des Kinder- und Jugendbdiros bis Ende 2022 (finanziell und personell):

e zweilugendpflegerinnen in Vollzeit

e eine Verwaltungsfachangestellte mit geteilter Stelle, die maRBgeblich Verwaltungsaufgaben
Ubernimmt und fiir die Organisation des Familien- und Kinderfestes verantwortlich ist

* 50 % der Personalkosten beider Jugendpflegerinnen-Stellen werden bei entsprechender
Qualifikation (Studium Soziale Arbeit 0.4.) vom Saarpfalz-Kreis finanziert

e Sachausgaben fir die direkte Arbeit der Jugendpflege in 2022: ca. 30.000 € (Ohne Familien- und
Kinderfest und Projekte freier Trager wie Jugendzentren)

e Einnahmen werden Uber Férdermittel des Saarpfalz-Kreises fiir Freizeiten und Teilnahmegebiihren
generiert, decken aber nicht alle Sachkosten

Grundsatzliche und wiederkehrende Aufgaben und Tatigkeiten der Jugendpflegerinnen:

Netzwerkarbeit mit anderen Kinder- und Jugendakteurinnen in der Stadt und im Kreis (Vereine,
Kirchen, Sozialverbande, Kitas, Schulen, Hilfsorganisationen, Jugendpflegerlnnen anderer
Gemeinden), thematische Ansprechpartnerinnen bei allgemeinen Fragen, Unterstilitzungsbedarf,
Kooperationsanfragen

Unterstlitzung Jugendbeirat (Schriftfihrung, organisatorisches Management der Neubesetzung des
Gremiums, Beratung und Unterstlitzung des Gremiums bei Bedarf und je nach Thema bspw.
Moderation einer Zukunftswerkstatt), zuvor direkte Beratung junger Menschen bei Anliegen im Bezug
auf ihre Stadt (Treffpunkte, Beleuchtung, Sportmdoglichkeiten...)

Beratung und Unterstlitzung fur die finf Kinder- und Jugendtreffs im Stadtgebiet (drei
sozialpddagogisch betreute (Second HOMe, Atelier flir Madchen und junge Frauen, Kinderzentrum)
und zwei selbstverwaltete (Chill out Jagersburg, JuKuZ Homburg e.V.) im Sinne der Stadt Homburg als
Kostentrager (und Auftraggeber)

Bewerbung verschiedener Angebote (eigene und Angebote Homburger Einrichtungen und Vereine)
auf den Social Media-Kanalen der Jugendorientierten Stadt Homburg und thematische Pressearbeit im
Rahmen der Zusammenarbeit mit der stadtischen Pressestelle

Ausleihe Spielematerialen fir o6ffentliche Veranstaltungen (Buttonmaschine, Jonglier-Material,
Material fur Feste,...) an Homburger Vereine und Institutionen

Leitung des Bundesprogramms , Partnerschaft fiir Demokratie” des BMFSFJ im Homburg mit jahrlich
Uber 100.000 € Forderbudget fir Homburger Vereine, Schulen, Kitas, Einrichtungen (Beratung der
Trager bei der Mittelbeantragung, Sachliche Prifung, Organisation, Begleitung des
Entscheidungsgremiums), 17 Projekte in Homburg im Jahr 2022

Kinder- und Jugendbeteiligung im Stadtgebiet férdern (aktuell Fortbildung Moderation von Projekten
der Kinder- und Jugendbeteiligung und Jugendumfrage in Homburg ab Februar 2023)

Vertretung der Interessen von Kindern und Jugendlichen bei anstehenden MaRnahmen innerhalb der
Verwaltung z.B. im Rahmen der Machbarkeitsstudie Hohenburg-Schule

Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung verschiedenster Veranstaltungen fiir und mit Kindern,
Jugendlichen, Familien, Eltern oder Fachkraften inklusive Themenfindung, Konzeptionierung und
Bewerbung

allgemeine Erstberatung von Kindern, Jugendlichen und Familien in Homburg zu verschiedensten
Fragestellungen und Weitervermittlung an Fachberatung, beispielsweise
e Finanzielle Entlastungen flir Familien z.B. Antragsmodalitaten Bildung und Teilhabe

TOP 4



e Fragen zu Angeboten von Homburger Vereinen fiir Kinder und Jugendliche
* Probleme in der Familie
e Rechte von Kindern und Jugendlichen ggti. ihren Eltern

Zudem seit Midrz 2022 Ubernahme von zusitzlichen Aufgaben im Amt im Rahmen der
Integrationsarbeit gefliichteter Ukrainerlnnen

Im Marz 2022 wurde der Jugendpflege die Zustdndigkeit fir spezifische Themen von gefliichteten,
ukrainischen Kindern und Jugendlichen libergeben. Seitdem wurden 220 Kinder und Jugendliche bzw
deren Familien aus der Ukraine (iber das deutsche Schul- und Kita-System sowie {iber Kindergeld und
Antrage an das Bildungs- und Teilhabepaket informiert. Zudem werden administrative Aufgaben und
die konkrete Organisation der Einschulung an die Grundschulen (ibernommen. Dies macht
regelmalige Absprachen mit den Schulen, Eltern, Kinderarztinnen, dem Gesundheitsamt und
(ehrenamtlichen) Dolmetscherlnnen notig.

Veranstaltungen und Projekte in 2022 exemplarisch

Um greifbar zu machen, welche Aktividten und Angebote durch die Jugendpflege Homburg bisher
organisiert wurden, werden hier nun exemplarisch alle Angebote dargestellt, die im Jahr 2022
stattgefunden haben. Zu beachten ist, dass diese Angebote zum Teil noch wahrend den letzten Corona-
Begrenzungen und mit den zusatzlichen Aufgaben rund um die Gefliichteten aus der Ukraine
ermoglicht wurden.

1. Quartal

14.02.2022 Elternabend ,Digitale Medien® mit der LMS in Kooperation mit dem Caritas Kinderzentrum
im Rathaus, 15 Teilnehmende

19. bis 24.02.2022 Bildungsreise mit 22 Jugendlichen nach Berlin in Kooperation mit dem AWO
Kreisjugendwerk, geférdert tGber Land, Kreis und Bund

5.03.2022 Betreuenden-Frihstick fir unsere 15 Ferienbetreuerinnen
2. Quartal

Seit 04/2022: Im Rahmen der Partnerschaft fir Demokratie und der Jugendbeteiligung in Homburg:
Vorbereitung einer grolRen Jugendumfrage im Homburg, Start Anfang Februar 2023

14.04.2022 Oster-Bastelwerkstatt fiir Kinder
19. bis 22.04.2022 Osterferienprogramm, Tagesprogramme in der Woche nach Ostern mit 23 Kindern
29.04.2022 Clowntheater ,,Clown Lolek (t)raumt auf” mit 220 Teilnehmenden im Rathaus

7.05.2022 Fahrt in den Freizeitpark Tripsdrill in Kooperation mit dem SPK und den Stadten und
Gemeinden im SPK mit 45 Kindern und Jugendlichen

21.05.2022 Fahrt in Conni-Zirkus-Musical nach Saarbriicken in Kooperation mit dem SPK und den
Stadten und Gemeinden im SPK mit 20 Kindern

4. bis 7.06.2022 Graffiti-Aktion zur Neugestaltung der Unterflihrung vor der Universitatsklinik am
Pfingst-Wochenende mit ca. 150 Beteiligten

9.06.2022 Fahrt in den Holiday-Park in Kooperation mit dem Caritas Kinderzentrum mit 40 Kindern
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13.06. bis 1.07.2022 Ausstellung ,HASSerfillt - Rechtsextremismus in Deutschland” im Rathaus in
Kooperation mit dem Adolf-Bender-Zentrum mit Vortrag zu Rechtsextreme Erscheinungsformen und
Flihrungen fir Schulklassen

24.06.2022 Kindertheater ,,Das tapfere Schneiderlein” im Haus der Begegnung mit 250 Teilnehmenden
3. Quartal

20. + 21.07.2022 Lesungen mit Autor Christian Bachmann ,,Erwin und Fridolin: Ich geh meinen Weg"
flr Grundschiilerinnen und Kindergartenkinder, 180 Teilnehmende

27.und 28.7.2022 Selbstbehauptungs- und Selbstverteidigungskurs fiir 24 Kinder von 8 bis 12 Jahren
12.08.2022 Fledermaus-Wanderung fiir Familien am Jagersburger Weiher (40 Teilnehmende)
8. bis 12. und 16. bis 19.08.2022 Kinderferienspal — Tagesprogramme, jeweils 30-35 Kindern

4 Tagesangebote fir je 40 Kinder und Jugendliche in den Sommerferien (Senckenberg-Museum
Frankfurt, Luisenpark Mannheim, Erlebnispark Tripsdrill, Kletterpark Jagersburg)

3.09.2022 Familien- und Kinderfest (Unterstiitzung vor Ort)

23.09.2022 Kindertheater ,Wir machen Musik trot trot“ mit 200 Teilnehmenden im Haus der
Begegnung

4. Quartal
Malbuch-Aktion fiur alle Homburger Vorschulkinder (Ausgabe von 500 Malbiichern im Oktober)

24. bis 28.10.2022 Bildungsreise in den Herbstferien nach Konstanz mit 21 Jugendlichen in Kooperation
mit dem SPK

31.10. bis 4.11.2022 Herbstfreizeit mit 4 Ubernachtungen fiir 22 Teilnehmende im Alter von 9 bis 14
Jahren auf dem Nengshof bei Bitburg

9.11.2022 Veranstaltung Reichspogromnacht in Kooperation mit SPG, den christlichen Kirchen und
dem Stadtarchiv, zusatzlich mit 3-wochiger Ausstellung ,, Auschwitz” einer Schilerlnnen-Gruppe im
Rathaus

15. bis 16.11.2022 Fortbildung fur Fachkrdfte der Kinder- und Jugendarbeit zum Thema
,Konfliktmanagement am Beispiel des Betzavta-Konzeptes” in Kooperation mit dem Adolf-Bender-
Zentrum mit 15 Teilnehmenden

29.11.2022 digitale Vortragsveranstaltung Prof. Dr. Karim Fereidooni "Zusammenleben gestalten -
Diversitatssensibilitdt in Gesellschaft und Bildungsinstitutionen" in Kooperation mit dem Adolf-
Bender-Zentrum mit 20 Teilnehmenden

Weihnachts-Wunschaktion fur Giber 160 bedirftige Kinder und Jugendliche (Zeitraum November/
Dezember)

9.12.2022 weihnachtliches Kinder-Musiktheater mit Casi Eisenbarth mit 25 Teilnehmenden
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