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Beschlussvorlage

24 - Stabsstelle Beteiligungsmanagement
Bericht erstattet: Dipl.-Kfm. R. Weber

Jahresabschluss 2021 der Homburger Kultur gGmbH

Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Aufsichtsrat Homburger Kultur gGmbH 12.12.2023 N
(Vorberatung)

Beteiligungsausschuss (Vorberatung) 13.03.2024 O
Stadtrat (Entscheidung) 21.03.2024 O
Gesellschafterversammlung der Homburger 15.12.2023 N

Kultur gGmbH (Entscheidung)

Beschlussvorschlag

Der Jahresabschluss 2021 wird festgestellt und der Jahresfehlbetrag wird auf
neue Rechnung vorgetragen. Der GeschaftsfUhrung und dem Aufsichtsrat wird
Entlastung erteilt.

Sachverhalt

Die Prufung des Jahresabschlusses 2021 erfolgte durch die BWL
Wirtschaftsprufungsgesellschaft mbH. Gegenstand der Prifung war die
Buchhaltung, der Jahresabschluss und der Lagebericht nach den §§ 316 ff HGB.
Dabei wurden die Grundsdtze ordnungsgemadfRer Berichterstattung bei
Abschlussprifungen des IDW e.V. eingehalten. Die Prifungsgesellschaft hat als
abschlieRendes Ergebnis der Prufung einen uneingeschrdnkten
Bestatigungsvermerk erteilt.

Der Jahresabschluss 2021 der Homburger Kultur gGmbH wird mit folgenden
Betragen festgestellt:

Bilanzsumme: 134.700,98 €
Ertrage: 639.235,42 €
Aufwendungen: 642.730,12 €
Jahresfehlbetrag: -3.494,70 €.

Zu detaillierten Erlauterungen einzelner Positionen der Bilanz und Gewinn- und
Verlustrechnung sowie weiterer Feststellungen der Priufungsgesellschaft wird auf
den Bericht, bzw. die Anlagen zum Bericht verwiesen. Der Jahresabschluss 2021
wird beim zustdndigen Amtsgericht hinterlegt.

Finanzielle Auswirkungen



Auf den Haushalt der Stadt: keine

Anlage/n
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1. Priifungsauftrag

Unser nachstehend erstatteter Bericht iber die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts der Homburger Kulturgesellschaft gemeinniitzige GmbH zum
31. Dezember 2021 ist an das geprifte Unternehmen gerichtet.

Vom Geschéftsflhrer der Gesellschaft wurden wir miindlich beauftragt, den Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2021 der

Homburger Kulturgesellschaft gemeinniitzige GmbH,
Homburg
(im Folgenden auch "Gesellschaft‘ genannt)

unter Einbeziehung der Buchflihrung und den Lagebericht fiir das Geschéftsjahr 2021
in entsprechender Anwendung der §§ 316 ff HGB zu prifen.

Wir haben auch den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2020 unter Einbeziehung
des Lageberichtes fir das Geschéftsjahr 2020 geprift und den uneingeschréankten Be-

statigungsvermerk erteilt; wir verweisen auf unseren Bericht vom 28. September 2022.

Die Gesellschaft ist nach den in §§ 267 Abs. 1 und 267a Abs. 1 HGB bezeichneten
GréRenmerkmalen als Kleinstkapitalgesellschaft einzustufen. Die Priifungspflicht ergibt
sich aus dem Gesellschaftsvertrag.

Die Buchfihrung und die Aufstellung von Jahresabschluss und Lagebericht liegen in
der Verantwortung der Geschéftsfiihrung der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, die-
se Unterlagen und Angaben im Rahmen unserer pflichtgemé&fRen Priifung zu beurtei-

len.

Uber das Ergebnis unserer Priifungshandlungen erstatten wir den nachfolgenden Be-
richt, der nach dem Prifungsstandard "Grundsétze ordnungsméfiger Erstellung von
Prifungsberichten" (IDW PS 450 n.F.) des Instituts der Wirtschaftsprifer e.V., Dis-
seldorf, (IDW) erstellt wurde.

Auftragsgeman haben wir zusétzlich einen Erlduterungsteil erstellt, der diesem Bericht
als Anlage 7 beigefiigt ist. Der Erlduterungsteil enthélt Aufgliederungen und Hinweise
zu den einzelnen Posten des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2021 unter Anga-
be der jeweiligen Vorjahreszahlen.

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH Seite 1



Wir haben unsere Prifung mit Unterbrechungen in den Monaten Mai und Juni 2023
durchgefiihrt und am 23. Juni 2023 abgeschlossen.

Dem uns erteilten Priifungsauftrag standen keine Ausschlussgriinde nach § 319 HGB,
§8 49 und 53 WPO sowie §§ 20 ff. unserer Berufssatzung entgegen. Wir bestétigen
gemaf § 321 HGB, dass wir bei unserer Abschlusspriifung die anwendbaren Vorschrif-
ten zur Unabhangigkeit beachtet haben.

Fir die Durchfihrung unseres Auftrages und unsere Verantwortlichkeit sind, auch im
Verhéltnis zu Dritten, die als Anlage 8 beigefiigten Allgemeinen Auftragsbedingungen
fir Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaften nach dem Stand vom
1. Januar 2017 mafligebend.

Dieser Bericht Uber die Prifung des Jahresabschlusses ist nicht zur Weitergabe an
Dritte bestimmt. Soweit er mit unserer Zustimmung an Dritte weitergegeben wird bzw.
Dritten mit unserer Zustimmung zur Kenntnis vorgelegt wird, verpflichtet sich die Ge-
sellschaft, mit dem betreffenden Dritten schriftlich zu vereinbaren, dass die vereinbar-
ten Haftungsregelungen auch fir mégliche Anspriiche des Dritten uns gegeniber gel-

ten sollen.

2. Grundsitzliche Feststellungen

2.1 Lage des Unternehmens

2.1.1 Stellungnahme zur Lagebeurteilung der gesetzlichen Vertreter

Der Geschéaftsfiihrer hat im Lagebericht und im Jahresabschluss die wirtschaftliche La-
ge des Unternehmens beurteilt. GemaR § 321 Abs. 1 Satz 2 HGB nehmen wir nachfol-
gend in unserer vorangestellten Berichterstattung zur Beurteilung der Lage des Unter-
nehmens im Jahresabschluss durch die gesetzlichen Vertreter Stellung.

Unsere Stellungnahme geben wir auf Grund eigener Beurteilung der wirtschaftlichen
Lage des Unternehmens ab, die wir im Rahmen der Prifung des Jahresabschlusses
gewonnen haben. Hierzu gehéren vertiefende Erlduterungen und die Angabe von Ur-
sachen zu den einzelnen Entwicklungen sowie eine kritische Wirdigung der zu Grunde
gelegten Annahmen, nicht aber eigene Prognoserechnungen. Unsere Berichtspflicht
besteht, soweit uns die geprliften Unterlagen eine Beurteilung erlauben.

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH Seite 2
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Insbesondere gehen wir auf die Annahme der Fortfihrung der Unternehmenstéatigkeit

und auf die Beurteilung der kinftigen Entwicklung des Unternehmens ein, wie sie im

Jahresabschluss ihren Ausdruck gefunden haben.
Folgende Aspekte der Lagebeurteilung sind hervorzuheben:

Die Homburger Kulturgesellschaft wurde 2013 gegriindet. Sie hat die Aufgaben des
Verkehrsvereins Homburg e.V. und der Werbegemeinschaft Homburg e.V. ibernom-
men. Hauptaktivitidten waren eine Vielzahl kultureller Veranstaltungen und der Betrieb

der Schlossberghdhlen.

Die finanzielle Ausstattung der Gesellschaft erfolgt durch die Kreisstadt Homburg, mit

der auch ein Geschéftsbesorgungsvertrag besteht.

Die Gesellschaft hat im Berichtsjahr Einnahmen von rd. 639 TEUR erzielt, denen Aus-
gaben von rd. 643 TEUR gegenuberstehen. Der Jahresfehlbetrag betrdgt demgeman
rd. 4 TEUR.

Die Liquiditat war jederzeit gewéahrleistet.

Die Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Gesellschaft basiert teilweise auf
Annahmen, die einen Beurteilungspielraum zulassen. Wir halten die Darlegungen fiir

plausibel.
In diesem Zusammenhang ist auf folgende Kernaussagen hinzuweisen:

Die Tatigkeitsfelder der Homburger Kulturgesellschaft werden zukiinftig &hnlich wie in
2021 sein, allerdings ist ungewiss, ob die geplanten Veranstaltungen Corona-bedingt

nicht oder nur mit Einschrdnkungen stattfinden kénnen.

Die Kreisstadt Homburg gleicht etwaige Fehlbetrage der Gesellschaft durch Betriebs-
kostenzuschiisse aus. Ein Risiko fiir die Existenz der Homburger Kulturgesellschaft be-
steht daher nur im Zusammenhang mit der Haushaltsgenehmigung der Stadt.

Nach dem Ergebnis unserer Priifung und den dabei gewonnenen Erkenntnissen ist die
Beurteilung der Lage der Gesellschaft einschlieRlich der dargestellten Risiken der kinf-
tigen Entwicklung plausibel und folgerichtig abgeleitet. Die Lagebeurteilung durch die
Geschéftsflihrung ist dem Umfang nach angemessen und inhaltlich zutreffend.

2.2 Sonstige UnregelméRigkeiten
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Gemal § 264 Abs. 1 HGB haben die gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft den Jah-
resabschluss und den Lagebericht innerhalb der ersten sechs Monate des nachfolgen-

den Geschéftsjahres aufzustelien.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2021 und der Lagebericht 2021 wurden verspéatet auf-

gestellt.

Gemal § 42 a Abs. 2 GmbHG haben die Gesellschafter spatestens bis zum Ablauf der
ersten elf Monate Uber die Feststellung des Jahresabschlusses und (iber die Ergebnis-

verwendung zu beschlieen.

Der Jahresabschluss zum 31.12.2021 wurde nicht innerhalb der gesetzlichen Fristen
feststellt. Gleiches gilt fir den Jahresabschluss zum 31.12.2020.

Wir haben die Geschéaftsfihrung der Gesellschaft auf die méglichen Folgen der Ver-
letzung der Aufstellungs- und Feststellungspflichten hingewiesen.
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3.

3.1

Gegenstand, Art und Umfang der Priifun

Gegenstand der Priifung

Im Rahmen des uns erteilten Auftrags haben wir gemaR § 317 HGB die Buchfiihrung,
den nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften aufgesteliten Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2021 und den Lagebericht fir das Geschéftsjahr 2021 auf die Ein-
haltung der einschlagigen gesetzlichen Vorschriften und der sie ergdnzenden Bestim-
mungen des Gesellschaftsvertrags geprift.

Den Lagebericht haben wir auch daraufhin gepriift, ob er mit dem Jahresabschluss und
den bei unserer Prifung gewonnenen Erkenntnissen im Einklang steht, den gesetzli-
chen Vorschriften entspricht und insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage
der Geselischaft vermittelt; dabei haben wir auch geprift, ob die Risiken der kiinftigen
Entwicklung zutreffend dargestellt sind.

Daruber hinaus wurden wir beauftragt, weitergehende Aufgliederungen und Erléaute-
rungen der Posten des Jahresabschlusses vorzunehmen (Anlage 7).

Die Geschéftsfiihrung der Gesellschaft tragt die Verantwortung fiir die Rechnungsle-
gung, die dazu eingerichteten internen Kontrollen und die gegeniber uns als Ab-
schlussprifer gemachten Angaben. Unsere Aufgabe als Abschlussprifer ist es, die
von der Geschéftsfilhrung vorgelegten Unterlagen und die gemachten Angaben im
Rahmen unserer pflichtgeméRen Prifung zu beurteilen.

Die Prufung der Einhaltung anderer gesetzlicher Vorschriften gehért nur insoweit zu
den Aufgaben unserer Abschlussprifung, als sich aus diesen anderen Vorschriften
Ublicherweise Rickwirkungen auf den nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften
aufgestellten Jahresabschluss oder den Lagebericht ergeben.

Eine besondere Priifung zur Aufdeckung von UnregelméaRigkeiten im Geld- und Leis-
tungsverkehr (Unterschlagungspriifung) war nicht Gegenstand der Abschlusspriifung.
Im Verlaufe unserer Tatigkeit ergaben sich auch keine Anhaltspunkte, die besondere
Untersuchungen in dieser Hinsicht erforderlich gemacht hatten.

Eine Uberpriifung von Art und Angemessenheit des Versicherungsschutzes, insbeson-
dere ob alle Wagnisse beriicksichtigt und ausreichend versichert sind, war nicht Ge-
genstand unseres Priifungsauftrags.
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3.2

Unsere Priifung erstreckt sich gemanR § 317 Abs. 4 a HGB nicht darauf, ob der Fortbe-
stand des gepriften Unternehmens oder die Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der
Geschéftsfiihrung zugesichert werden kann.

Ausgangspunkt unserer Prifung war der von uns geprifte Vorjahresabschluss zum
31. Dezember 2020.

Art und Umfang der Priifungsdurchfiihrung

Art und Umfang der beim vorliegenden Auftrag erforderlichen Priifungshandlungen ha-
ben wir im Rahmen unserer Eigenverantwortlichkeit nach pflichtgeméfRem Ermessen
bestimmt, das durch gesetzliche Regelungen und Verordnungen, IDW Priifungsstan-
dards und die jeweiligen Berichtspflichten begrenzt wird.

Als Priifungsunterlagen dienten uns die Buchhaltungsunterlagen, die Belege sowie
das Akten- und Schriftgut der Gesellschaft.

Alle von uns erbetenen Auskiinfte, Aufklarungen und Nachweise sind uns von der
Geschéftsflihrung und den zur Auskunft benannten Mitarbeitern bereitwillig erbracht

worden.

Ergédnzend hierzu hat uns die Geschéftsfiihrung in der berufsiiblichen Vollstéandig-
keitserklarung schriftlich bestéatigt, dass in der Buchfilhrung und in dem zu prifenden
Jahresabschluss alle bilanzierungspflichtigen Vermdgenswerte, Verpflichtungen, Wag-
nisse und Abgrenzungen beriicksichtigt, sémtliche Aufwendungen und Ertrége enthal-
ten, alle erforderlichen Angaben gemacht und uns alle bestehenden Haftungsverhalt-
nisse bekanntgegeben worden sind.

In der Erklarung wird auch versichert, dass der Lagebericht hinsichtlich erwarteter Ent-
wicklungen alle fiir die Beurteilung der Lage der Gesellschaft wesentlichen Gesichts-
punkte sowie die nach § 289 HGB erforderlichen Angaben enthélt. Vorgdnge von be-
sonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres haben sich nach dieser
Erkldrung nicht ergeben und sind uns bei unserer Priifung nicht bekannt geworden.

Bei Durchfiihrung unserer Jahresabschlusspriifung haben wir die Vorschriften der
§§ 316 ff. HGB und die vom IDW festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsméani-
ger Abschlusspriifung beachtet. Danach haben wir unsere Prifung problemorientiert —
jedoch ohne spezielle Ausrichtung auf eine Unterschlagungsprifung — so angelegt,
dass wir Unrichtigkeiten und Verstéfte gegen die gesetzlichen Vorschriften, die sich auf
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die Darstellung des den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechenden Bildes der Vermo-
gens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft wesentlich auswirken, hétten erken-

nen mussen.

Der Priifung lag eine Planung der Prifungsschwerpunkte unter Berilicksichtigung un-
serer vorlaufigen Lageeinschatzung der Gesellschaft und eine Einschatzung der Wirk-
samkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrollsystems (IKS) zugrunde.
Die Einschatzung basierte insbesondere auf Erkenntnissen Uber die rechtlichen und
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen, Branchenrisiken, Unternehmensstrategie und
die daraus resultierenden Geschéftsrisiken sind aus Gesprachen mit der Geschéftsfih-
rung und Mitarbeitern der Gesellschaft sowie aus Branchenberichten und der einschla-
gigen Fachpresse bekannt.

Aus den im Rahmen der Prifungsplanung festgestellten Risikobereichen ergaben sich
folgende Priifungsschwerpunkte:

e Forderungen und Verbindlichkeiten gegentliber verbundenen Unternehmen
o Umsatzerlése
e Periodenabgrenzung

Ausgehend von einer vorlaufigen Beurteilung des IKS haben wir bei der Festlegung der
weiteren Priifungshandlungen die Grundsatze der Wesentlichkeit und der Wirtschaft-
lichkeit beachtet. Sowohl die analytischen Priifungshandlungen als auch die Einzelfall-
prifungen wurden daher nach Art und Umfang unter Bertcksichtigung der Bedeutung
der Prifungsgebiete und der Organisation des Rechnungswesens in ausgewahlten
Stichproben durchgefiihrt. Die Stichproben wurden so ausgewahlt, dass sie der wirt-
schaftlichen Bedeutung der einzelnen Posten des Jahresabschlusses Rechnung tra-
gen und es ermdglichen, die Einhaltung der gesetzlichen Rechnungslegungsvor-

schriften ausreichend zu priifen.

Saldenbestatigungen von Kunden und Lieferanten sowie Bankbestatigungen zum Bi-
lanzstichtag wurden nicht angefordert. Die erforderlichen Priifungsnachweise wurden

durch alternative Prifungshandlungen erreicht.

Art, Umfang und Ergebnis der im einzelnen durchgefiihrten Priifungshandlungen sind

in unseren Arbeitspapieren festgehalten.
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4. Feststellungen und Erlauterungen zur Rechnungslegung

4.1

411

OrdnungsmaéBigkeit der Rechnungslegung

Buchfiihrung und weitere gepriifte Unterlagen

Die Aufzeichnungen der Geschéftsvorfille der Gesellschaft sind nach unseren Fest-
stellungen vollstdndig, fortlaufend und zeitgerecht. Der Kontenplan ermdglicht eine kla-
re und Ubersichtliche Ordnung des Buchungsstoffes mit einer fiir die Belange der Ge-
sellschaft ausreichenden Gliederungstiefe. Soweit im Rahmen unserer Priifung Bu-
chungsbelege eingesehen wurden, enthalten diese alle zur ordnungsgeméfien Doku-
mentation erforderlichen Angaben. Die Buchflihrung entspricht somit fir das gesamte
Geschaftsjahr den gesetzlichen Anforderungen.

Die Organisation der Buchflihrung, das rechnungslegungsbezogene interne Kontroll-
system, der Datenfluss und das Belegwesen erméglichen die vollstandige, richtige,
zeitgerechte und geordnete Erfassung und Buchung der Geschéftsvorfille.

Die aus den weiteren gepriiften Unterlagen entnommenen Informationen fihren nach
dem Ergebnis unserer Prifung zu einer ordnungsgeméfRen Abbildung in Buchfiihrung,
Jahresabschluss und Lagebericht.

Unsere Prifung ergab die formale und materielle OrdnungsménRigkeit der Rechnungs-
legung entsprechend den gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ord-

nungsmafiger Buchflhrung.

4.1.2 Jahresabschluss

In dem uns zur Prifung vorgelegten, nach deutschen Rechnungslegungsvorschriften
aufgestellten Jahresabschluss zum 31. Dezember 2021 wurden alle fir die Rech-
nungslegung geltenden gesetzlichen Vorschriften einschlieBlich der Grundsétze ord-
nungsmapiger Buchflihrung und aller gréRenabhéngigen, rechtsformgebundenen oder
wirtschaftszweigspezifischen Regelungen sowie die Normen des Gesellschaftsvertrags

beachtet.

Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung der Homburger Kulturgesellschaft
gGmbH fur das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sind
nach unseren Feststellungen ordnungsmagig aus der Buchfiihrung und aus den weite-
ren gepriften Unterlagen abgeleitet. Die einschldgigen Ansatz-, Ausweis- und Bewer-
tungsvorschriften wurden dabei ebenso beachtet wie der Stetigkeitsgrundsatz des
§ 252 Abs. 1 Nr. 6 HGB.
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Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren geman
§ 275 Abs. 2 HGB aufgestellt.

Der Anhang enthalt die erforderlichen Erlduterungen zur Bilanz und der Gewinn- und
Verlustrechnung sowie die sonstigen Pflichtangaben.

Die Eréffnungsbilanzwerte sind ordnungsgemaf aus dem Vorjahresabschluss entnom-

men worden.

Der Jahresabschluss entspricht damit nach unseren Feststellungen in allen wesentli-
chen Belangen den gesetzlichen Vorschriften einschlielich der Grundsétze ordnungs-
méaRiger Buchflihrung und den ergdnzenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertra-
ges. Die Prifung ergab keine Beanstandungen.

4.1.3 Lagebericht

Die Prifung des Lageberichts fiir das Geschéftsjahr 2021 (Anlage 5) hat ergeben,
dass der Lagebericht mit dem Jahresabschluss und den bei der Priifung gewonnenen
Erkenntnissen im Einklang steht und dass er insgesamt eine zutreffende Vorstellung
von der Lage des Unternehmens vermitteit.

Ferner hat die Priifung ergeben, dass die wesentlichen Risiken der kiinftigen Entwick-
lung zutreffend im Lagebericht dargestellt sind und dass die Angaben nach § 289 Abs.
2 HGB vollstandig und zutreffend sind.

Insgesamt kann festgestellt werden, dass der Lagebericht alle vorgeschriebenen Anga-
ben enthélt und er damit in allen wesentlichen Belangen den gesetzlichen Vorschriften

entspricht.
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4.2

4.21

4.2.2

Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Feststellungen zur Gesamtaussage des Jahresabschlusses

Uber das Ergebnis unserer Beurteilung, ob und inwieweit die durch den Jahresab-
schluss vermittelte Gesamtaussage den Anforderungen des § 264 Abs. 2 Satz 1 HGB
entspricht, berichten wir nachstehend.

Da sich keine Besonderheiten ergeben haben, stellen wir fest, dass der Jahresab-
schluss insgesamt, d.h. als Gesamtaussage des Jahresabschlusses, wie sie sich aus
dem Zusammenhang von Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung ergibt, unter Be-
achtung der Grundsétze ordnungsmaéRiger Buchfiihrung, ein den tatséchlichen Verhalt-
nissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft
vermittelt (§ 264 Abs. 2 HGB).

Im Ubrigen verweisen wir auf die weitergehenden Aufgliederungen und Erlauterungen
der Posten des Jahresabschlusses in Anlage 7 und auf die analysierende Darstellung
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage im Abschnitt 4.3.

Wesentliche Bewertungsgrundlagen

Die Bewertungsgrundlagen i.S.d. § 321 Abs. 2 Satz4 HGB umfassen die Bilanzie-
rungs- und Bewertungsmethoden sowie die fir die Bewertung von Vermégensgegen-
stdnden und Schulden mafRgeblichen Faktoren (Parameter, Annahmen und die Aus-

dbung von Ermessensspielrdumen).

Im Rahmen der Erlduterung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden ist insbe-
sondere die Auslibung von Bilanzierungs- und Bewertungswahlrechten von Bedeutung,
weil mit derartigen Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter eine Einflussnahme auf
die Gesamtaussage des Jahresabschlusses ermdglicht wird.

Zur Darstellung der wesentlichen Bewertungsgrundlagen verweisen wir auf die ent-
sprechenden Angaben im Anhang, weil ihre Aufnahme in den vorliegenden Priifungs-
bericht nur zu einer Wiederholung flinren wirde.
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4.3 Vermogens-, Finanz- und Ertragsiage

4.3.1 Vermogenslage und Kapitalstruktur

Vermégenslage und Kapitalstruktur sowie deren Verdnderungen gegeniber dem Vor-
jahr ergeben sich aus den folgenden Zusammenstellungen der Bilanzzahlen in TEUR
fur die beiden Abschlussstichtage 31. Dezember 2021 und 31. Dezember 2020.

Vermdgenslage 31.12.2021 31.12.2020 Anderung
TEUR % TEUR % TEUR %

Langfristig gebundenes Vermoégen

Anlagevermdégen
Betriebs- und Geschéftsausstattung 9,0 6,7 10,6 68 -16 -151

Kurzfristig gebundenes Vermogen
Umlaufvermdégen
Forderungen gegeniiber verbundenen

Unternehmen 124,5 92,4 145,2 93,2 -20,7 -14,3
Sonstige Vermobgensgegensténde 1,2 0,9 0,0 0,0 1,2 -
Summe Aktiva 1347 100,0 1568 1000 -211 -135
Kapitalstruktur 31.12.2021 31.12.2020 Anderung
TEUR % TEUR % TEUR %
Mittel-/langfristig verfiighares
Kapital
Gezeichnetes Kapital 25,0 18,6 250 16,0 0,0 0,0
Kapitalriicklage 2,3 1,7 2,3 1,5 0,0 0,0
Gewinn-/Verlustvortrag 36,1 26,8 -130,0 -83,4 166,1 127,8
Jahresergebnis -3,5 -2,6 166,1 106,6 -169,6 -102,1
Eigenkapital 59,9 44,5 63,4 40,7 -3,5 -134,2

Kurzfristig verfiigbares Kapital

Rickstellungen
Sonstige Riickstellungen 28,0 20,8 28,0 18,0 0,0 0,0

Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen 43,4 32,2 15,8 101 27,6 174,77
Sonstige Verbindlichkeiten und

Rechnungsabgrenzungsposten 34 25 486 312 -452 -93,0
Summe kurzfristig verfiigbares

Kapital 74,8 55,5 924 593 -176 -19,0
Summe Passiva 134.7 __100.0 155.8 1 211 -13.5
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4.3.2 Ertragslage

Die aus der Gewinn- und Verlustrechnung abgeleitete Gegenlberstellung der Erfolgs-
rechnungen der beiden Geschéftsjahre 2021 und 2020 zeigt folgendes Bild der Er-
tragslage und ihrer Verdnderungen:

01.01. bis 01.01. bis  Anderung ggii.
31.12.2021 31.12.202 d. Vorjahr in
TEUR % TEUR % TEUR %
Umsatzerldse 6393 1000 8886 100,0 -249.3 -28,1
Gesamtleistung 6393 1000 8886 1000 -2493 -28,1
Ertrage gesamt 639,3 1000 8886 100,0 -249.3 -28,1
Materialaufwand 71,6 11,2 94,2 54,3 -22,7 -24,0
Personalaufwand 293,6 0,0 288,2 32,4 54 1,9
Abschreibungen 1,6 0,3 1,6 0,2 0,0 0,0
Sonstige betriebliche Aufwendungen 275,9 0,0 338,1 0,0 -621 -184
Finanzaufwand 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0
sonstige Steuern 0,0 0,0 0.3 00 -0,3 -100,0
Aufwendungen gesamt 6428 100,5 7225 81,3 -797 -11,0
Jahresergebnis -3.5 -0.5 166.1 18.7 -169.6 -102.1
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5. Wiedergabe des Bestiatigungsvermerks und Schlussbemerkung

Nach dem abschlieRenden Ergebnis unserer Prifung haben wir dem Jahresabschluss
zum 31. Dezember 2021 (Anlagen 1 bis 3) und dem Lagebericht fiir das Geschéfts-
jahr 2021 (Anlage 5) der Homburger Kulturgesellschaft gGmbH unter dem Datum vom
23. Juni 2023 folgenden uneingeschrankten Bestatigungsvermerk erteilt, der hier wie-

dergegeben wird:

"BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Homburger Kulturgeselischaft gemeinniitzige GmbH

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Homburger Kulturgesellschaft gGmbH — bestehend aus der
Bilanz zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fir das Geschéaftsjahr
vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstel-
lung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus haben wir den La-
gebericht der Homburger Kulturgesellschaft gGmbH fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2021
bis zum 31. Dezember 2021 geprdift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen
handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze
ordnungsmaniger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der
Vermdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2021 sowie ihrer Ertragsla-
ge fiir das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 und

e vermittelt der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der
zukinftigen Entwicklung zutreffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz1 HGB erklaren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen
gegen die Ordnungsmé&Rigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts geflhrt hat.
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Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsétze ordnungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprii-
fers fir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestéatigungsver-
merks weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhingig in Ubereinstim-
mung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unse-
re sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und ge-
eignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-
bericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats
fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der
den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen we-
sentlichen Belangen entspricht, und daflir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundséatze ordnungsmaéRiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung
mit den deutschen Grundséatzen ordnungsméafiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen — beab-
sichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich,
die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des
Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortflihrung der
Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafir verant-
wortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unterneh-
menstéatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenheiten ent-
gegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts,
der insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermitteit sowie in allen we-
sentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
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Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend
darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen und MaR-
nahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts
in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermégli-
chen, und um ausreichende geeignete Nachweise flir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu
kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses zur
Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen
ist, und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft ver-
mittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der
Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften
entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt, sowie
einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und
zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaRiger Abschiusspriifung durchgefiihrte Priifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Ver-
stoBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftig-
erweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressa-
ten beeinflussen.

Wahrend der Priifung Uben wir pflichtgeméRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung. Dariiber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren
Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnach-
weise, die ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unsere Priifungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei
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VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betriigerisches Zusammenwirken,

Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AulRer-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Versténdnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen
und MaBnahmen, um Priifungshandiungen zu planen, die unter den gegebenen Umsténden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Sys-
teme der Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

o ziehen wir Schlussfolgerungen iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit
im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an
der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen.
Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir ver-
pflichtet, im Bestétigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss und
im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise.
Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft
ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

¢ beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieBlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéfts-
vorfélle und Ereignisse so darstelit, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deut-
schen Grundsétze ordnungsméafiger Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhaltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
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die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-

gensténdiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko,
dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieflich
etwaiger Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen."

Vorstehenden Priifungsbericht erstatten wir in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen
Vorschriften und den Grundsétzen ordnungsméfiger Erstellung von Priifungsberichten
(IDW PS 450 n.F.).

Die Verwendung des vorstehend wiedergegebenen Bestatigungsvermerks aulerhalb
dieses Prifungsberichts setzt unsere vorherige Zustimmung voraus.

Die Veréffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschiusses und/oder Lageberichts
in einer von der bestitigten Fassung abweichenden Form (einschlieRlich der Uberset-
zung in andere Sprachen) erfordert unsere erneute Stellungnahme, soweit dabei unser
Bestéatigungsvermerk zitiert oder auf unsere Prifung hingewiesen wird. Wir weisen
diesbezliglich auf § 328 HGB hin.

Homburg, den 23. Juni 2023

BWL

Wirtschaftspriifung - Wirtschaftsberatung - GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Horst Lintz
Wirtschaftsprier
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Homburger Kulturgeselischaftgemeinniitzige GmbH

Homburg Anlage 2
Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 01.01.2021 bis zum 31.12.2021
2021 2020
EUR EUR EUR
1. Umsatzerlose 639.253,42 888.585,66
2. Gesamtleistung 639.253,42 888.585,66
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und flir bezogene
Waren 7.678,81 4.879,87
b) Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen 63.900,99 89.367,65
71.579,80 94.247,52
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 219.848,23 232.636,60
b) soziale Abgaben und Aufwen-
dungen fir Altersversorgung und
fiir Unterstiitzung 73.820,69 55.543,29
293.668,92 288.179,89
- davon fiir Altersversorgung EUR 10.766,83
(EUR 10.553,83)
5. Abschreibungen 1.608,16 1.608,16
6. sonstige betriebliche Aufwendungen 275.841,24 337.989,02
7. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 50,00 103,50
8. Ergebnis nach Steuern 3.494,70- 166.457,57
9. sonstige Steuern 0,00 348,00
10. Jahresfehlbetrag 3.494,70 166.109,57-
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Homburger Kulturgeselischaft gGmbH

Anhang fiir das Geschiftsjahr 2021

. Aligemeine Angaben zum Jahresabschluss

Die Homburger Kulturgesellschaft gGmbH hat ihren Sitz in Homburg und ist eingetragen in
das Handelsregister beim Amtsgericht Saarbrticken (Reg.Nr. HRB 100860).

Die Erstellung des Jahresabschlusses zum 31.12.2021 erfolgte nach den Vorschriften des
Handelsgesetzbuches (HGB). Ergdnzend zu diesen Vorschriften waren die Regelungen des
GmbH-Gesetzes zu beachten.

Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgeselischaft im Sinne von § 267 HGB.

Der Abschluss umfasst die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und den Anhang. Fir
die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewéhit.

Angaben, die wahlweise in der Bilanz, in der Gewinn- und Verlustrechnung oder im Anhang
gemacht werden kénnen, sind insgesamt im Anhang aufgeflihrt.

Im Einzelnen wurden folgende Grundsétze und Methoden angewandt:

ll. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

1. Anlagevermégen

Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt und
um planméRige Abschreibungen vermindert. Die planméaRigen Abschreibungen wurden nach
der voraussichtlichen Nutzungsdauer der Vermégensgegensténde linear vorgenommen. Die
Bewertung der geringwertigen Wirtschaftsgiiter erfolgt in Ubereinstimmung mit den steueri-
chen Bewertungsvorschriften.

2. Umlaufvermdgen

Forderungen und sonstige Vermégensgegensténde sind mit den Nominalwerten angesetzt.

3. Rickstellungen

Die Riickstellungen sind in Hohe des nach verniinftiger kaufménnischen Beurteilung not-
wendigen Erflllungsbetrags gebildet worden; sie berlicksichtigen alle erkennbaren Risiken
und ungewisse Verbindlichkeiten.
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4. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten wurden zum Erflllungsbetrag angesetzt.

5. passive Rechnungsabgrenzungsposten

Die den passiven Rechnungsabgrenzungsposten zugrundeliegenden Ertrége sind zeitantei-
lig abgegrenzt.

lil. Erlauterungen und Angaben zu einzelnen Posten der Bilanz

Die Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen bestehen gegeniiber dem Gesell-
schafter.

IV. Sonstige Angaben

Die durchschnittliche Zahl der wéhrend des Geschéftsjahres im Unternehmen beschéftigten
Arbeitnehmer betragt 10.

Geschéftsflhrer/-in im Geschéftsjahr 2021 waren:

Geschaéftsfuhrerin: Susanne Niklas (bis 31.12.2021)
Geschéftsfiihrer: Achim Mdiller (ab 01.01.2022)

Mitalieder des Aufsichtsrates im Jahr 2021 waren folgende Personen:

Vorsitzender: Oberbirgermeister der Kreisstadt Homburg
oder Stellvertreter

weitere Mitglieder: Raimund Konrad
Christine Becker
Nathalie Kroj
Peter B6hm
Patrick Cappel
Prof. Dr. Frank Kirchhoff
Melanie Loew
Susan O'Connor (bis 01.10.2021)
Suginthan Markandu (seit 14.10.2021)
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Unterzeichnung des Jahresabschlusses

Als Geschéftsfihrer unterzeichne ich hiermit den Jahresabschluss 2021 der Homburger
Kulturgesellschaft, Homburg, bestehend aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung
und dem Anhang.

Homburg, 23. Juni 2023

b

Achim Mller
(Geschéftsfiihrer)
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Lagebericht
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fur die

Homburger Kulturgesellschaft
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Wirtschaftsbericht

1. Allgemeines

e Rechtliche Rahmenbedingungen

Mit notarieller Urkunde Nr. 2096/2012K vom 22. Oktober 2012 des Notars Dr. Vol-
ker Kawohl wurde die Homburger Kulturgesellschaft gemeinniitzige GmbH ge-
grundet. Die Eintragung der Gesellschaft in das Handelsregister des Amtsgerichts
Saarbrticken erfolgte am 14.03.2013 unter der Geschaftsnummer HRB 100860.
Die Dauer der Gesellschaft ist unbestimmt. Alleingesellschafterin ist die Kreisstadt
Homburg.

Der Sitz der Gesellschaft ist in Homburg.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr. Die Gesellschaft hat die Geschéaftstatig-
keit zum 1.1.2013 aufgenommen.

¢ Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Forderung der Kultur. Der Gegenstand des
Unternehmens wird insbesondere verwirklicht durch die Konzeption und Durch-
fihrung kultureller Veranstaltungen, die Bewirtschaftung der stadtischen Veran-
staltungsrdume, wobei die Bewirtschaftung weiterer Liegenschaften, die sich fir
kulturelle Veranstaltungen eignen, méglich ist sowie den Betrieb der Schlossberg-
héhlen. Die Gesellschaft organisiert Stadtfeste, Markte und Konzerte sowie das
Theaterprogramm.

Die Aufgaben des Verkehrsvereins Homburg e.V. und der Werbegemeinschaft
Homburg e.V. sind nach deren Auflésung von der Homburger Kulturgesellschaft
Ubernommen worden. Das Vermégen der beiden Vereine ging in das Vermégen
der Kreisstadt Homburg Uber, die es Uber den Betriebskostenzuschuss der Hom-
burger Kulturgesellschaft weitergeleitet hat.

e Personalbereich

Mit Wirkung von 01. Januar 2013 wurde mit der Stadt Homburg ein Geschaftsbe-
sorgungsvertrag abgeschlossen. Der Geschaftsflhrer ist Bediensteter der Stadt
Homburg. Die Geschaftsfiihrung bedient sich aufgrund dieses Vertrages in allen
fur die Homburger Kulturgesellschaft zu erledigenden Angelegenheiten den ent-
sprechenden Dienststellen der Stadt und zahlt gem. § 3 des Geschéaftsbesor-
gungsvertrages hierfiir eine Vergitung.
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Fir den Betrieb der Schiossberghdhlen sind 4 Personen als Héhlenfiihrer und ei-
ne Reinigungskraft in Teilzeit beschéftigt. Ein weiterer Mitarbeiter ist fir den Be-
reich Kultur/ Veranstaltungen zusténdig. Fir die Arbeiten in den Ubrigen Ge-
schéaftsbereichen werden neben stadtischen Bediensteten Minijobber eingesetzt.

2. Darstellung des Geschéftsverlaufs und der Lage

¢ Finanzielle Struktur

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25 TEUR. Die Kreisstadt Homburg ist
die alleinige Inhaberin des einzigen Geschéftsanteils. Das Stammkapital wurde
am 28.11.2012 eingezahlt. AulRerdem besteht eine Kapitalriicklage von rd. 2
TEUR.

Der Kassenbestand in der Einheitskasse der Kreisstadt Homburg betrug fiir die
Homburger Kulturgesellschaft zum 31.12.2021 rund 554.526,07 TEUR.

e Entwicklung und Geschiftsergebnis

Das Jahr 2021 fing vielversprechend an. Mit dem Corona-Lockdown &nderte sich
schlagartig die gesamte Planung, so dass durch Miet- und Pachtertrage, Eintritts-
gelder und sonstige Einnahmen, vor allem durch den Betriebskostenzuschuss der
Kreisstadt Homburg Ertrage in Hohe von 639.253,42 EUR erzielt werden konnten.
Der Betriebskostenzuschuss fir 2021 betrug rd. 500 TEUR.

Die Aufwendungen der Geselischaft aus laufender Verwaltungstétigkeit betrugen
im Jahr 2021 rund 642.747,82 EUR. Sie entstanden vor allem fiir Personal- und
Honorarkosten, Leistungen aufgrund des Geschaftsbesorgungsvertrages mit der
Stadt Homburg, Mieten, Energie und Bewirtschaftung.

Das Jahresergebnis betrug -3.494,70 EUR.

o Beschaffung und Investitionen

Im Jahr 2021 wurden keine groReren Investitionen getéatigt und keine Gegenstén-
de beschafft.

e Finanzierung

Samtliche Auszahlungen konnten 2021 aus den Einzahlungen und dem Kas-
senbestand finanziert werden. FinanzierungsmalRnahmen waren somit im Wirt-
schaftsjahr nicht notwendig.
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e Aktivitaten

Im Geschaftsjahr 2021 erfuhr das Veranstaltungsprogramm der Homburger Kul-
turgeselischaft aufgrund der andauernden Corona-Pandemie wie auch 2020 mas-
sive Einschnitte. Viele Theatergastspiele sowie Konzerte im Saalbau und im Mu-
sikpark mussten abgesagt werden. Feste und Markte konnten ebenfalls nicht
stattfinden. Auch nach der Beendigung des Lockdowns im Juni war die Durchfiih-
rung von GroRveranstaltungen nicht méglich. Zwar konnten die Ausgaben durch
die Absage des Maifestes, des Strandfestes und der meisten kulturellen Saal-Ver-
anstaltungen deutlich reduziert werden, auf der anderen Seite erlitt die Kulturge-
sellschaft wiederum erhebliche Einnahmeausfélle durch die zwingende Stornie-
rung aller Flohmarkttermine. Einige Veranstaltungen wie die Kleinkunstreihe
»Kultur im Museum® oder die Filmnéachte konnten unter Einhaltung strenger Coro-
na-Hygienemaflnahmen im Sommer stattfinden. Einzelne Konzerte und Theater-
gastspiele im Saalbau waren im Herbst 2021 zwar wieder mdglich, diese waren
aufgrund der pandemiebedingten Verunsicherung in der Bevdlkerung jedoch nur
sparlich besucht. Die starke Frequentierung der Schlossberghdhlen in den Som-
mermonaten konnte die Einnahmeausfélle durch fehlende Eintrittsgelder wahrend
des Lockdowns weitgehend kompensieren.

3. Voraussichtliche Entwicklung

Die Téatigkeitsfelder werden im Jahr 2022 &hnlich wie 2021 sein. Aufgrund des
Corona-Lockdowns wurden einige Veranstaltungen von 2021 bereits wieder in
das Jahr 2022 verschoben, so dass mit 8 Meisterkonzerten und 7 Theatergast-
spielen geplant wird. Inwieweit diese Planung aufrecht zu erhalten ist, ist abhan-
gig von der Entwicklung der Corona-Inzidenzen. Aus diesem Grund ist auch nicht
ersichtlich, ob grofle Feste und Markte stattfinden kénnen. Insbesondere die
Durchfiihrung der publikumsintensiven Flohmaérkte ist fraglich.

Die Veranstaltungen im Musikpark werden auch in 2022 ausgesetzt, da fiir die Lo-
cation noch immer keine Baugenehmigung vorliegt und erhebliche Sanierungs-
mafnahmen anstehen.

Aus den Aktivitaten der Homburger Kulturgesellschaft werden gemanR Wirtschaft-
splan sowohl Ertrage als auch Aufwendungen von rd. 1.176 TEUR erzielt. Daraus
errechnet sich ein ausgeglichenes Jahresergebnis. Corona bedingte Abwei-
chungen sind allerdings weiterhin nicht auszuschlie3en.
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Il. Prognosebericht

Fir das Jahr 2022 sind nur geringfiigige Verédnderungen bei der Gestaltung der ver-
schiedenen Feste und Markte geplant. Einsparungen sollen durch die Vergabe von
Dienstleistungen (Energie, Sicherheitsdienst und Veranstaltungstechnik) generiert
werden. Beim Flohmarkt sind, sofern er stattfinden kann, héhere Einnahmen gene-
rierbar durch die zusatzliche Nutzung der ehem. Hallenbadflache.

Die zu erwartenden Kosten sind nicht abzuschatzen, da Corona bedingt keine zuver-

lassigen Prognosen mdéglich sind. Der jahrliche Betriebskostenzuschuss bleibt 2022
unverandert.

lil. Nachtragsbericht

Vorgange von besonderer Bedeutung nach dem Schluss des Geschéftsjahres waren
nicht zu verzeichnen.

IV. Risikobericht

Der Betriebskostenzuschuss, den die Kreisstadt Homburg als alleinige Gesellschaf-
terin zahlt, gleicht einen etwaigen Fehlbetrag bei den Einzahlungen aus. Ein Risiko
flr die Existenz der Homburger Kulturgesellschaft gemeinnitzige GmbH besteht da-
her nur im Zusammenhang mit der Haushaltsgenehmigung der Stadt.

V. Forschungs- und Entwicklungsbericht

Forschung und Entwicklung finden nicht statt.

Homburg, 23.06.2023

Achim Muller
(Geschaftsflhrer)



BWL

b

Anlage 6/1

Rechtliche Verhiltnisse

Firma:
Sitz:
Rechtsform:

Gesellschaftsvertrag:

Anschrift:

Handelsregister-
eintragung:

Gegenstand des
Unternehmens:

Geschaftsjahr:

Gezeichnetes Kapital:

Geschéftsflihrung:

Vertretung:

Gesellschafter /
Kapitalverhéltnisse:

Homburger Kulturgesellschaft
Homburg
gemeinnitzige GmbH

vom 22. Oktober 2012 (Urk.R.Nr. 2096/2012 K)
(Notar Dr. Volker Kawohl)

Am Forum 5
66424 Homburg

14.03.2013

ist die Forderung der Kultur. Der Gegenstand des Unterneh-
mens wird insbesondere verwirklicht durch die Konzeption und
Durchfihrung kultureller Veranstaltungen, die Bewirtschaftung
der stadtischen Veranstaltungsrdume und den Betrieb der
Schlossberghdhlen.

1. Januar bis 31. Dezember
EUR 25.000,00

Susanne Niklas (bis 31.12.2021)
Achim Miiller (ab 01.01.2022)

Die Geschaéftsflhrer sind einzelvertretungsberechtigt und von
den Beschrankungen des § 181 BGB befteit.

EUR

Kreisstadt Homburg 25.000
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Aufsichtsrat:

Der Aufsichtsrat besteht aus folgenden 10 Mitgliedern:

Vorsitzender:

weitere Mitglieder:

Oberblirgermeister der Kreisstadt Homburg
oder Stellvertreter

Raimund Konrad

Christine Becker

Nathalie Kroj

Peter Bohm

Patrick Cappel

Prof. Dr. Frank Kirchhoff

Melanie Loew

Susan O'Connor (bis 01.10.2021)
Suginthan Markandu (seit 14.10.2021)
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Erlauterungsteil
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Aufgliederung und Erliduterung der Posten des Jahresabschlusses

Bilanz zum 31.12.2021

Die Bilanz zum 31.12.2021 ist diesem Bericht als Anlage beigefligt und schlielt mit ei-
ner Summe von EUR 134.700,98 ab.

A. Anlagevermogen

Die immateriellen Vermégensgegenstdnde und das Sachanlagevermbgen werden in
einer EDV-gesttitzten Anlagenbuchhaltung ordnungsgemafl nachgewiesen.

Eine von den Anschaffungs- und Herstellungskosten ausgehende Darstellung der Ent-
wicklung der einzelnen Bilanzposten des Anlagevermégens enthélt der Anlagenspiegel
im Anhang zum Jahresabschluss (Anlage 3/3).

Die Bewertung des Anlagevermdgens ist im Anhang dargestellt.

Abschreibungen werden grundsétzlich nach den steuerlich zuldssigen héchsten Ab-
schreibungsséatzen vorgenommen. Geringwertige Wirtschaftsgliter bis EUR 800,00
werden im Berichtsjahr als Anlagenzugénge erfasst und sogleich in vollem Umfang ab-

geschrieben.

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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l. Sachanlagen
1. andere Anlagen, Betriebs- und
Geschiftsausstattung EUR 9.020,92
Vorjahr: EUR 10.629,08
Zusammensetzung:
31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
Betriebsausstattung 977,47 1.057,81
Biiromébel 795,60 921,22
EDV/Blromaschinen 1,00 1,00
Sonstige Geschéftsausstattung 7.246,85 8.649,05
9.020,92 10.629,08
Entwicklung:
31.12.2021
EUR
Stand zum 01.01. 10.629,08
- Abschreibungen 1.608,16
Stand zum 31.12. 9.020,92

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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B. Umlaufvermdégen
l. Forderungen und sonstige
Vermdégensgegenstande
1. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen EUR 124.493,19
Vorjahr: EUR 145.215,99
Zusammensetzung:
31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
Stadt Homburg
- Einheitskasse 554.526,07 362.510,65
- Geschéftsbesorgung
sowie weitere Verrechnungen -430.032,88 -217.294,66
124.493,19 145.215,99
2. sonstige Vermogensgegenstiande EUR 1.186,87
Vorjahr: EUR 0,00
Zusammensetzung:
31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
Forderung gegen Finanzbehdrden,
Koérperschaftsteuer 2019 1.186,87 0,00
1.186,87 0,00

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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A. Eigenkapital
I Gezeichnetes Kapital EUR 25.000,00
Vorjahr: EUR . 25.000,00

Ausgewiesen ist das Stammkapital der Homburger Kulturgesellschaft gGmbH zum
Nennbetrag gemanR § 42 Absatz 1 GmbHG.

Il. Kapitalriicklage EUR 2.253,68
Vorjahr: EUR 2.253,68

Die Kapitalriicklage resultiert aus der Ubernahme von Vermégensgegensténden und
Schulden des Verkehrsvereins und der Werbegemeinschaft.

ll. Gewinnvortrag EUR 36.074,12
Vorjahr: EUR -130.035,45
IV. Jahresfehlbetrag EUR -3.494,70
Vorjahr: EUR 166.109,57

Homburger Kulturgeselischaft gGmbH
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B. Riickstellungen
1.  sonstige Riickstellungen EUR 28.000,00
Vorjahr: EUR 28.000,00
Zusammensetzung:
31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
Ruckstellung fur Abschluss-
und Priifungskosten 26.000,00 26.000,00
Rckstellung zur Erfillung der
Aufbewahrungspflichten 2.000,00 2.000,00
28.000,00 28.000,00
C. Verbindlichkeiten
1.  Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen EUR 43.346,52
Vorjahr: EUR 15.830,40
Zusammensetzung:
31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
Verbindlk. aus L+L. gegeniber
dem privaten Bereich 43.346,52 15.830,40
43.346,52 15.830,40
2. sonstige Verbindlichkeiten EUR 3.445,46
Vorjahr: EUR 41.818,08
Zusammensetzung:
31.12.2021 31.12.2020
EUR EUR
Umsatzsteuersaldo 237,45 24.817,99
Verbindlichkeiten gegentiber
Sozialversicherungstragern 0,00 4.737,46
Kreditorische Debitoren 1.844,15 12.187,39
Fremde Finanzmittel 1.363,86 75,24
3.445,46 41.818,08
D. Rechnungsabgrenzungsposten EUR 75,90
Vorjahr: EUR 6.868,79

Der Ausweis betrifft vereinnahmte Eintrittsgelder flir Veranstaltugen im Jahr 2022.

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung
1. Umsatzerlése EUR 639.253,42
Vorjahr: EUR 888.585,66
Zusammensetzung:
2021 2020
EUR EUR
Betriebskostenzuschiisse 508.403,36 760.000,00
Ertrége Eintrittsgeld 115.388,92 106.975,60
Ertrdge aus Mieten und Pachten 0,00 11.970,40
Ertrédge aus sonst. Leistungen 2.304,69 1.018,97
Ertrége Zuschiisse und Spenden 13.156,45 8.620,69
639.253,42 888.585,66
2. Gesamtleistung EUR 639.253,42
Vorjahr: EUR 888.585,66
3. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-,
Hilfs- und Betriebsstoffe
und fiir bezogene Waren EUR 7.678,81
Vorjahr: EUR 4.879,87
b) Aufwendungen fiir bezogene
Leistungen EUR 63.900,99
Vorjahr: EUR 89.367,65
Zusammensetzung:
2021 2020
EUR EUR
Aufw. f. Bewirtschaftung 506,70 3.673,28
Aufw. f. Honorare 46.209,30 29.164,87
Aufw. f. Auslénderlohnsteuer 0,00 7.091,20
Aufw. f. Honorare ohne Kiinstlersozialkasse 450,00 24.465,10
Aufw. f. Sicherheitsdienste 0,00 761,30
Aufw. f. Anmieten von beweglichen Gegenst. 5.000,33 9.139,62
Aufw. f. Anmieten von Rdumen 400,00 4.965,00
Aufw. f. Inanspruchnahme von Rechten 11.334,66 10.107,28
63.900,99 89.367,65

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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4. Personalaufwand
a) Lohne und Gehilter EUR 219.848,23
Vorjahr: EUR 232.636,60
Zusammensetzung:
2021 2020
EUR EUR
Aufw. f. Vergltungen tarifl. Beschéaftigte 181.686,97 180.492,28
Aufw. f. geringf. Beschaftigte 38.161,26 51.847,69
Aufw. f. Personalkostenverrrechnung 0,00 296,63
219.848,23 232.636,60
b) soziale Abgaben und
Aufwendungen fiir
Altersversorgung und
fiir Unterstiitzung EUR 73.820,69
Vorjahr: EUR 55.543,29
Zusammensetzung:
2021 2020
EUR EUR
Aufw. f. Beitrdge Versorgk. Beschéftigte 10.766,83 10.553,83
Aufw. f. SozVers. tarifl. Beschéftigte 36.582,96 35.494,77
Aufw. f. Beitrdge SV sonstige 9.990,18 9.494,69
Aufw. f. Nachz. SV aufgrund SV-Priifung 15.564,28 0,00
Aufw. f. Personalnebenaufwendungen 916,44 0,00
73.820,69 55.543,29
5. Abschreibungen
a) auf immaterielle Vermoégens-
gegenstande des Anlage-
vermogens und Sachanlagen EUR 1.608,16
Vorjahr: EUR 1.608,16

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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6. sonstige betriebliche
Aufwendungen
a) Grundstiicksaufwendungen EUR 9.389,72
Vorjahr: EUR 11.775,35
Der Ausweis betrifft Aufwendungen fir Energie, Wasser und Abwasser.
b) Versicherungen, Beitrige
und Abgaben EUR 1.717,02
Vorjahr: EUR 1.261,86
c) Reparaturen und
Instandhaltungen EUR 12.804,67
Vorjahr: EUR 2.284,55
Zusammensetzung:
2021 2020
EUR EUR
Reparatur Konzertfliigel im Saalbau 5.400,00 0,00
Beschilderung Schlossberghdhle 4.276,86 0,00
Ubrige Raparaturen und Instandhaltungen 3.127,81 2.284,55
12.804,67 2.284,55
d) Kosten der Warenabgabe EUR 18.123,84
Vorjahr: EUR 42.962,55
Zum Ausweis gelangen Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit.
e) verschiedene betriebliche
Kosten EUR 233.805,99
Vorjahr: EUR 279.704,71
Zusammensetzung:
2021 2020
EUR EUR
Abschluss- und Prifungskosten 13.322,05 9.474,09
Aufw. f. Kostenerstattungen an Stadt 212.738,22 253.570,25
Aufw. f. Aus- und Fortbildung 200,00 107,00
Aufw. f. Blro- u. Geschéftsmaterial 952,12 1.648,90
Aufw. f. Telefon, Datenlibertragungskosten 934,58 861,94
Aufw. f. sonstige Geschaftskosten 601,00 767,56
Aufw. f. Bewirtungs- u. Geschaftskosten 1.319,51 9.322,65
Aufw. f. Kiinstlersozialkasse 3.738,51 3.952,32
233.805,99 279.704,71

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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7. Zinsen und @hnliche
Aufwendungen EUR 50,00
Vorjahr: EUR 103,50
8. Ergebnis nach Steuern EUR -3.494,70
Vorjahr: EUR 166.457,57
9. sonstige Steuern EUR 0,00
Vorjahr: EUR 348,00

Zusammensetzung:

2021 2020
EUR EUR
Nachzahlung Umsatzsteuer It. Bp. 2013-2015 0,00 348,00
0,00 348,00
10. Jahresfehlbetrag EUR 3.494,70
Vorjahr: EUR -166.109,57

Homburger Kulturgesellschaft gGmbH
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Allgemeine Auftragsbedingungen
fur
Wirtschaftspriifer
und

Wirtschaftspriufungsgesellschaften



(1) Die Auftragsbedingungen gelten fir Vertrige zwischen Wirtschaftsprifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftsprifer* genannt) und ihren Auftraggebern (iber Priifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrége, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben Ist.

(2) Dritte koénnen nur dann Anspriche aus dem Verirag zwischen Wirt-
schaftsprifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. im Hinblick auf
solche Anspriiche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegeniiber.

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maRiger Berufsausiibung ausgeflhrt. Der Wirtschaftspriifer Gbernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfuh-
rung. Der Wirtschaftsprifer ist fir die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftsprufer ist berechtigt,
sich zur Durchfilhrung des Auftrags sachverstandiger Personen zu bedienen.

(2) Die Bertcksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — auBBer bei betriebs-
wirtschattlichen Prifungen — der ausdrlcklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen AuRerung, so ist der Wirtschaftspriifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuwsisen.

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftspriifer alle fir
die Ausfihrung des Auftrags notwendigen Untertagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von allen Vorgéngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfihrung des Auftrags von
Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fur die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umsténde, die erst wéhrend der Tétigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Auftraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskunfte und Erkldrungen in einer vom Wirtschaftspriifer formu-
lierten schriftlichen Erklérung zu bestatigen.

(1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabhéngigkeit der
Mitarbéiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhéltnisses insbesondere fiir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fiir Angebote, Auftrdge auf eigene Rech-
nung zu Gbernehmen.

(2) Solite die Durchfuhrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
prafers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder solcher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
héngigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhalitnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftspritfer zur auBerordentlichen Kundigung des Auftrags berechtigt.

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
mafgebend. Entwlirfe schrifticher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind muandliche Erkl&rungen und Ausklnfte des
Wirtschaftsprifers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestétigt werden.
Erkldrungen und Auskinfte des Wirtschaftsprifers auRerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

(1) Die Weitergabe beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers (Arbeits-
ergebnisse oder Ausziige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information tber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prifers fir den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftsprifers, es sei denn, der Auftraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder einer behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher Auerungen des Wirtschaftsprufers und die
Information {iber das Tatigwerden des Wirtschaftspriifers fur den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzuldssig.

(1) Bel etwaigen Mangelin hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherfiillung
durch den Wirtschaftspriifer. Nur bei Fehlschiagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergitung mindern oder vom Vertrag zurlickireten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zurlicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehischlagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmdglichkeit der Nacherfullung fur ihn ohne Interesse ist. Soweit darliber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, gilt Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangeln muss vom Auftraggeber
unverzlglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétzlichen Handlung beruhen, verjhren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen Auerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftspriifer auch Dritten gegeniber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuBerung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegentiber zurlickzunehmen. In den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftsprifer tunlichst vorher zu héren.

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach MaRgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpflichtet, Uber Tatsachen und Umstéinde, die ihm
bei seiner Berufstétigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprufer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtlichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

(1) Far gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftspriifers, insbe-
sondere Prifungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschréinkung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrankung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriffers fir Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schéden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundheit,
sowie -von Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahrléssig verursachten einzelnen Scha-
densfall geméaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrénkt,

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhaltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftspriifer auch gegeniiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhéitnis Anspriiche aus einer fahrisissigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftspriifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Hochstbetrag
fur die betreffenden Anspriiche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziglich eines
aus mehreren Pflichtverietzungen stammenden einheitlichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst sémtliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverletzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Hohe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prufungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Ablehnung der Ersatzleistung Klage erhoben
wird und der Auftraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fur Schadensersatzanspriiche, die auf vorsitzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begrinden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Erginzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrage

(1) Andert der Auftraggeber nachtréglich den durch den Wirtschaftspriifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschluss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftspriifer durchgefhrte Priifung im Lage-
bericht oder an anderer fir die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftspriifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zulassig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriiffer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftsprifers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf fiinf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Erginzende Bestimmungen fir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstén-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch far Buchfiihrungsauttrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag iibernommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftsprilffer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfugung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriflichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fir die Einkommensteuer,
Kérperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermégensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fiir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

c) Verhandlungen mit den Finanzbehorden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklérungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

e) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche verdffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftsprufer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

(5) Sofern der Wirtschaftsprifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergitungsverordnung fir die Bemessung der Vergitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Korper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermdgensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fiir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

¢) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhéhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverauRerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstitzung bei der Erfallung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserkldrung als
zusétzliche Tatigkeit ibernommen wird, gehért dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaBiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Vergiinstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewahr fiir die vollsténdige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlilsselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebithren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergiitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der volien Befrie-
digung seiner Anspriiche abhangig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergiitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskréaftig festgestellten Forderungen zulassig.

14, Streitschlichtungen

Der Wirtschaftsprifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fir den Aufirag, seine Durchfithrung und die sich hieraus ergebenden An-
spruche gilt nur deutsches Recht.
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