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Beschlussvorlage

24 - Stabsstelle Beteiligungsmanagement
Bericht erstattet: Dipl.-Kfm. R. Weber

Jahresabschluss zum 31.12.2022 der Musikschule

Homburg gGmbH
Beratungsfolge Geplante Sitzungstermine O/N
Aufsichtsrat Musikschule Homburg gGmbH 06.05.2024 N
(Vorberatung)
Beteiligungsausschuss (Vorberatung) 08.05.2024 N
Stadtrat (Entscheidung) 16.05.2024 o)

Beschlussvorschlag

Der Jahresabschluss der Musikschule Homburg gGmbH zum 31.12.2022 wird
festgestellt und der Geschdaftsfihrerin und dem Aufsichtsrat wird fir das
Geschaftsjahr 2022 Entlastung erteilt.

Sachverhalt

Gegenstand der Prifung war der Jahresabschluss fir das Geschaftsjahr 2022.
Der Jahresabschluss 2022 wurde gepruft und mit folgenden Betrdgen festgestellt:

Stammkapital: 25.000,00 €
Bilanzsumme: 4.508.595,66 €
Anlagevermogen: 4.502.800,35 €
Umlaufvermogen: 5.79531 €
Summe der Ertrage: 1.109.845,58 €
Summe der Aufwendungen: 1.062.099,36 €
JahresUberschuss: 47.752,22 €.

Aus dem Gewinnvortrag des Vorjahres und dem laufenden Jahresiberschuss
2022 wurden 195.000 € in die Gewinnrucklagen eingestellt, so dass ein
Bilanzgewinn in Hohe von 7.421,13 € verbleibt.

Die Prufung des handelsrechtlichen Jahresabschlusses zum 31.12.2022 erfolgte
durch die BWL Wirtschaftspriufungsgesellschaft Lintz, Welsch & Kollegen. Es liegt
ein uneingeschrdankter Bestdtigungsvermerk vor. Der Jahresabschluss wird beim
Amtsgericht hinterlegt. Zur detaillierten Erlauterung der einzelnen Positionen wird
auf den beigefigten Prufbericht verwiesen. Der Prufbericht enthdlt auch den
Fragenkatalog nach § 53 HGrG und den Lagebericht der Geschaftsfihrung.
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AKTIVA

A. Anlagevermdgen
I. Sachanlagen

1. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und
Bauten einschlieflich der Bauten auf fremden
Grundstlicken

2. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstat-
tung

Summe Anlagevermégen

B. Umlaufvermégen
l. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. sonstige Vermdgensgegenstidnde

Summe Umlaufvermdgen

BILANZ
zum
31. Dezember 2022

Geschiéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital
Il. Kapitalricklage
4.448.294,47 4.589.412,58 . Gewinnriicklagen
54.505,88 66.613,11 1. andere Gewinnriicklagen

4.502.800,35 4.656.025,69
IV. Bilanzgewinn

4.502.800,35 4.656.025,69
Summe Eigenkapital

B. Sonderposten fiir Zuschiisse und Zulagen

C. Riickstellungen

3.633,32 1.389,32
2.161,99 0,00 1. sonstige Riickstellungen

5.795,31 1:389,32 D. Verbindlichkeiten

5.795,31 1.389,32 1. Verbindlichksiten gegeniiber Kreditinstituten

2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

3. Verbindlichkeiten gegenliber verbundenen Unter-
nehmen

4. sonstige Verbindlichkeiten
- davon im Rahmen der sozialen Sicherheit EUR 0,00 (EUR 544,59)

E. Rechnungsabgrenzungsposten

4,508.595,66 4.657.415,01

Anlage 1

PASSIVA
Geschéftsjahr Vorjahr
EUR EUR EUR
25.000,00 25.000,00

975.000,00 975.000,00

212.384,02 17.384,02

7.421,13 154.668,91

1.219.805,15 1.172.052,93

1.479.585,68 1.517.492,84

12.000,00 16.802,00

1.712.630,54 1.761.650,38
13.817,95 22.138,39
70.659,34 166.639,88
0,00 544,59

7 1.797.107,83 1.950.973,24
97,00 94,00

4.508.595,66 4.657.415,01




Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022
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Gewinn- und Verlustrechnung fiir die Zeit
vom 01.01.2022 bis zum 31.12.2022

Geschéftsjahr Vorjahr

EUR EUR EUR

1. Umsatzerlése 218.220,90 209.870,85
2. sonstige betriebliche Ertréage 891.624,68 888.800,67

3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter 461.625,35 395.503,55

b) soziale Abgaben und Aufwendungen
fiir Altersversorgung und fiir Unterstiit-
zung 132.102,86 122.278,65

- davon fUr Altersversorgung EUR 35.690,60
(EUR 31.580,09)

593.728,21  517.782,20

4. Abschreibungen

a) auf immaterielle Vermégensgegen-
stdnde des Anlagevermdgens und

Sachanlagen 154.465,34 155.495,61
5. sonstige betriebliche Aufwendungen 264.834,19 351.790,89
6. Zinsen und éhnliche Aufwendungen 49.065,62 50.421,72
7. Ergebnis nach Steuern 47.752,_22 23.181,10
8. Jahresiiberschuss 47.752,22 _2:_31_ 81,7
9. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 154.668,91 131.487,81

10. Einstellungen in Gewinnricklagen
a) in andere Gewinnriicklagen 195.000,00 0,00

11. Bilanzgewinn 7.421,13 154.668,91
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Anhang fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022
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Anhang fiir das Geschiftsjahr 2022

1. Allgemeine Angaben

Die Musikschule Homburg gemeinniltzige GmbH hat ihren Sitz in Homburg und ist eingetra-
gen in das Handelsregister beim Amtsgericht Saarbrticken (Reg.Nr. HRB 100000).

Die Erstellung des Jahresabschlusses erfolgte nach den Vorschriften des Handelsgesetz-
buches. Es gelten die §§ 242 ff und §§ 264 ff HGB sowie die einschlagigen Vorschriften des
GmbHG und des Gesellschaftsvertrages.

Nach den in § 267 HGB angegebenen GréRenklassen ist die Gesellschaft eine kleine Kapi-
talgesellschaft.

Der Abschluss umfasst die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung und den Anhang. Fir
die Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren gewéhit.

Die nach den gesetzlichen Vorschriften bei den Posten von Bilanz oder Gewinn- und Ver-
lustrechnung anzubringenden Vermerke, ebenso die Vermerke, die wahlweise in Bilanz bzw.
Gewinn- und Verlustrechnung oder Anhang anzubringen sind, werden ausschlieBlich im An-
hang aufgefihrt.

2. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden entsprechen folgenden Grundsatzen und Me-
thoden:

2.1 Anlagevermogen

Die Vermdégensgegenstédnde des Sachanlagevermégens werden zu Anschaffungs- oder Her-
stellungskosten, vermindert um planmaRige — lineare — Abschreibungen, angesetzt.

2.2 Umlaufvermégen

Die Forderungen und die sonstigen Vermégensgegenstédnde werden grundsétzlich unter
Beriicksichtigung aller erkennbaren Risiken mit dem Nennwert angesetzt.

2.3 Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital entspricht dem Nennkapital.

2.4 Sonderposten fiir Zuschiisse

Der Sonderposten fiir Zuschisse resultiert aus Zuschissen der éffentlichen Hand zur An-
schaffung von Gegensténden des Sachanlagevermdégens. Die Auflésung des Sonderpostens
erfolgt entsprechend der Abschreibung der korrespondierenden Anlagegliter.
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2.5 Riickstellungen

Die Rickstellungen werden in Héhe des Erflllungsbetrags gebildet, der nach verninftiger
kaufméannischer Beurteilung notwendig ist; sie berlcksichtigen alle erkennbaren Risiken und
ungewissen Verpflichtungen.

2.6 Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten werden mit inrem Erflllungsbetrag passiviert.

2.7 Passiver Rechnungsabgrenzungsposten

Bei dem Rechnungsabgrenzungsposten handelt es sich um verschiedene Einnahmen, die
erst im folgenden Geschéftsjahr ertragswirksam werden. Der Ansatz erfolgte mit den Nomi-
nalwerten.

3. Erlduterungen zur Bilanz

Die Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen in H6he von EUR 70.659,34
(Vorjahr: EUR 166.639,88) sind zugleich Verbindlichkeiten gegeniber Gesellschaftern.

Der Betrag der Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten mit einer Restlaufzeit bis zu ei-
nem Jahr betragt EUR 50.168,74 (Vorjahr: EUR 49.019,84). Der Betrag der Verbindlichkei-
ten gegenlber Kreditinstituten mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr betréagt
EUR 1.662.471,80 (Vorjahr: EUR 1.712.630,54). Alle uUbrigen Verbindlichkeiten haben -
ebenso wie im Vorjahr - eine Restlaufzeit von bis zu einem Jahr.

Der Gesamtbetrag der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als funf Jahren be-
tragt EUR 1.449.909,35 (Vorjahr: EUR 1.504.894,49).

4. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

4.1 Gesamtkostenverfahren
Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestelit.

Die Zinsen und shnlichen Aufwendungen enthalten Zinsaufwendungen an verbundene Un-
ternehmen in Hohe von EUR 8.747,33 (Vorjahr: EUR 8.988,24).
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5. Erganzende Angaben

5.1 Durchschnittliche Zahl der wihrend des Geschiftsjahres beschiftigten
Arbeitnehmer

Die durchschnittliche Zahl der wéahrend des Geschéftsjahres beschéaftigten Arbeithehmer
betragt 17.

5.2 Angaben nach § 285 Nr. 9 a HGB i.V.m. § 17 Abs. 3 des Gesellschaftsvertrags

Die fir die Tatigkeit im Geschéftsjahr gewédhrten Gesamtbeziige der Mitglieder des
Geschéftsfiihrungsorgans betragen EUR 4.800,00.

5.3 Organe der Gesellschaft

Wahrend des abgelaufenen Geschéftsjahres wurde die Geschéftsflihrung durch Frau Carola
Ulrich, Homburg, Leiterin der Musikschule, wahrgenommen.

Der Aufsichtsrat bestand im Geschéftsjahr 2022 aus folgenden 9 Mitgliedern:

Vorsitzender: Oberblrgermeister der Kreisstadt Homburg
oder Stellvertreter

stellvertretender Vorsitzender: Michael Forster
weitere Mitglieder: Christine Becker
Raimund Konrad
Sevim Kaya-Karadag
Anja Karin Dettweiler (bis 16.05.2022)
Nurettin Tan (ab 17.05.2022)
Otwin Neumann
Dr. Andreas Ragoschke-Schumm (bis 21.11.2022)
Christine Maurer (ab 22.11.2022)
Willibald Motsch
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zum 31. Dezember 2022
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Unterzeichnung des Jahresabschlusses

Als  Geschéftsfihrerin  unterzeichne ich hiermit den  Jahresabschluss zum
31. Dezember 2022 der Musikschule Homburg gemeinniitzige GmbH, Homburg, bestehend
aus der Bilanz in Anlage 1, der Gewinn- und Verlustrechnung in Anlage 2 sowie dem Anhang

in Anlage 3.

Homburg, den 15. Méarz 2024

Gosold. (o0 A

Carola Ulrich

Geschaéftsflhrerin
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I. Wirtschaftsbericht

1. Aligemeines

o Rechtliche Rahmenbedingungen

Nach Beschluss des Stadtrates der Kreisstadt Homburg vom 22.06.2011 wur-
de die Musikschule Homburg als kommunales Unternehmen ausgegliedert
und wird seither als gemeinnitzige GmbH (gGmbH) gefiihrt.

Der Gesellschaftsvertrag der Homburger Musikschule gemeinniitzige GmbH,
wurde mit Beschluss vom 27.08.2020 (Urk.R.Nr. 1234/2020 K) neu gefasst.
Seit 19.01.2012 ist die Gesellschaft in das Handelsregister des Amtsgerichts
Saarbriicken unter der Geschaftsnummer HRB 100000 eingetragen. Die Dau-
er der Geselischaft ist unbestimmt.

Alleingesellschafterin ist die Kreisstadt Homburg.

Der Sitz der Gesellschaft ist in Homburg.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die offizielle Anschrift der ,Musikschule Homburg gGmbH* ist die Schongauer
Str. 1 in 66424 Homburg.

e Gegenstand des Unternehmens

Die Musikschule Homburg gGmbH hat sich der Férderung der Kultur ver-
schrieben. Sie verwirklicht dies insbesondere durch:

Férderung der musikalischen Bildung fiir Kinder, Jugendliche und Erwachse-
ne, musikalische Lehr- und Schulungsveranstaltungen, Einrichtung einer mu-
sikalischen Friherziehung und Grundausbildung, Angebot eines qualifizierten
Instrumental- und Vokalunterrichts, Erméglichung eines gemeinsamen Musi-
zierens in Orchestern, Choéren, Ensembles.

e Personalbereich

Die Geschaftsflhrerin und die Sekretérin sind Bedienstete der Kreisstadt
Homburg. Der Hausmeister und die Musikschullehrerlnnen sind bei der Musik-
schule Homburg gGmbH angestellt oder werden als Honorarkréfte beschéaftigt.

Die Geschaftsflihrung bedient sich zur Geschéaftsbesorgung in allen fir die
Musikschule Homburg gGmbH zu erledigenden Angelegenheiten den entspre-
chenden Dienststellen der Stadt.
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GemaR § 3 des Geschaftsbesorgungsvertrages erhélt die Stadt fiir die Uber-
nahme von Geschéftsfihrung und Geschéftsbesorgung eine Verglitung.

Im Jahr 2022 wurden fiir die Geschéftsbesorgung Abschlagszahlungen in Ho-
he von 178.500 EUR geleistet. AuRerdem wurden fir 2022 11.662,43 EUR
nachberechnet. Aus den Schlussabrechnungen fiir 2020 und 2021 ergaben
sich Riickerstattungen von 36.668,47 EUR und 4.485,46 EUR.

2. Darstellung des Geschaftsverlaufs

¢ Finanzielle Struktur

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt 25.000,00 EUR. Die Kreisstadt
Homburg ist die alleinige Inhaberin des einzigen Geschéftsanteils.

Die Kreisstadt Homburg hatte der Musikschule Homburg gGmbH Ende 2012
ein Gesellschafterdarlehen in Héhe von 975.000,00 EUR gewahrt.

Gemal Beschluss der Gesellschafterversammliung vom 15.12.2017 wurde
das Gesellschafterdarlehen in eine Kapitalriicklage umgewandelt.

Zur Finanzierung des Musikschulgebaudes in der Schongauer Strale 1 wurde
mit Darlehensvertrag vom 12.05.2014 bei der Kreissparkasse Saarpfalz ein
Darlehen in Hohe von 2.075.000,00 EUR aufgenommen.

Vom Ministerium fur Inneres, Bauen und Sport steht die Priifung des Verwen-
dungsnachweises ,Musikschule* im Rahmen des Stadtebauférderungs-
programms Stadtumbau West immer noch aus. Es kénnen evtl. noch rund
310.000 EUR an Férdermittel ausbezahlt werden.

Der Kassenbestand in der Einheitskasse der Kreisstadt Homburg betrug zum
31.12.2021 flr die Musikschule Homburg gGmbH -155.146,19 EUR.

Zum Jahresende 2022 betrug der Kassenbestand in der Einheitskasse der
Kreisstadt Homburg fir die Musikschule Homburg gGmbH -52.229,59 EUR.

e Entwicklung und Geschaftsergebnis

2022 wurden durch die Benutzungsgebuhren, Zuweisungen von Land und
Kreis und vor allem durch den Betriebskostenzuschuss der Kreisstadt Hom-
burg Ertrage aus laufender Verwaltungstatigkeit in Hohe von

1.109.845,58 EUR erzielt.
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Die Summe der Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit betrug im
Jahr 2022 1.069.093,36 EUR. Hierin sind vor allem die Personal- und Hono-
rarkosten, die Kosten fiir die Unterhaltung des Musikschulgebaudes in der
Schongauer Str. 1, die Verwaltungskosten im Rahmen des Geschéftsbesor-
gungsvertrages mit der Stadt Homburg sowie die Aufwendungen fir bilanzielle
Abschreibungen von 154.465,34 EUR enthalten.

Die Verwaltungskosten im Rahmen des Geschéaftsbesorgungsvertrages, die in
Hbéhe von 149.008 EUR an die Musikschule weiter berechnet wurden, sind
wiederum im Betriebskostenzuschuss in Héhe von 800.000 EUR enthalten, so
dass die Stadt lediglich mit rund 650 TEUR belastet wurde.

Vom Jahresiiberschuss in Héhe von 47.752,22 EUR und dem Gewinnvortrag
aus dem Vorjahr von 154.668,91 EUR werden 195.000,00 EUR der Betriebs-
mittelriicklage zugefiihrt. Der verbleibende Betrag von 7.421,13 EUR wird als
Bilanzgewinn vorgetragen.

Kreditzinsen aufgrund des Darlehensvertrages mit der Kreissparkasse Saarp-
falz fielen in Héhe von 40.318,29 EUR an, das Blirgschaftsentgelt betrug
8.748,33 EUR.

e Beschaffung und Investitionen

Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurde eine Blockflote angeschafft.

e Finanzierung

Sobald der Abrechnungsbescheid des Ministeriums fir Inneres, Bauen und
Sport in Saarbriicken vorliegt und die Schlusszuwendung ausbezahlt wurde,
erfolgt die endgiiltige Finanzierung des Musikschulgebaudes einschl. der Aula,
des Aulengelandes-und des Parkplatzes durch die Aufnahme eines zweiten
langfristigen Kredites.

Die Tilgungsrate fir den bei der Kreissparkasse Saarpfalz aufgenommenen
Kredit betrug im Jahr 2022 49.019,84 EUR.

3. Darstellung der Lage

e Finanzmittel

Séamtliche Auszahlungen wurden wahrend des laufenden Jahres aus den Ein-
zahlungen, vor allem aus dem Betriebskostenzuschuss finanziert.
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Aus Benutzungsentgelten (Schulgeld) ergaben sich im Geschéftsjahr Einzah-
lungen von 215.817,90 EUR.

Der Saldo der Ein- und Auszahlungen aus der laufenden Verwaltungstétigkeit
betragt im Wirtschaftsjahr 153.176,44 EUR.

Nach Verrechnung mit dem Mittelabfluss aus Investitionstatigkeit von
1.240,00 EUR und Finanzierungstatigkeit (Kredittiigung) von 49.019,84 EUR
verandern sich die liquiden Mittel (Kassenbestand in der Einheitskasse der
Kreisstadt Homburg) um 102.916,60 EUR von -155.146,19 EUR am
31.12.2021 auf -52.229,59 EUR am 31.12.2022.

Zum 31.12.2022 verfiigt die Musikschule Homburg gGmbH (ber eine Rickla-
ge an Spendengelder in Hohe von 17.384,02 Euro. Diese werden auf dem Bi-
lanzkonto 202150 ,Riicklage Spendengelder ausgewiesen. Aulderdem wur-
den aus dem Gewinnvortrag und dem Jahreslberschuss 195.000,00 EUR der
Betriebsmittelrlicklage zugefihrt.

¢ Unterrichtendes Personal

Anzahl am Jahresanfang 2022 = 20 Lehrkrafte (9 m., 11 w.)
(einschl. 2 Honorarkréfte; 2 w.)

Zugang in 2022 = 1 Lehrkraft (1 m., Honorarkraft)

Abgang in 2022 = 2 Lehrkrafte (1 m., 1 w.)

Stand am Jahresende: 19 Lehrkrafte (9 m., 10 w.)

(einschl. 3 Honorarkrafte; 1 m., 2 w.)

e Nutzer der Musikschule

Anzahl am Jahresanfang 2022 = 637 Schiilerinnen
(einschl. Kooperationsschiiler)

Stand am Jahresende 2022 = 638 Schiilerinnen
(einschl. Kooperationsschiler)

Kooperationen mit GS Luitpold, 2 Kindergarten.

e Veranstaltungen

Anzahl der Veranstaltungen in 2022

Mai-Juli:

5 Schiilerkonzerte
1 Bandkonzert

1 Info-Tag

1 Musikschulfest
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September-Dezember:
5 Schiilerkonzerte

1 Akkordeonkonzert

1 Jazz-Night

1 Adventskonzert

e Statistik zum 01.01.2022
1. Anzahl Schiuler (Musikalische Friherziehung/Musikgarten):

Schiiler (Musikalische Friiherziehung /MFE)
28 Schiilerinnen (ohne Kooperationen)

Die Kinder in der MFE sind zwischen 4 und 6 Jahre alt.

Schiiler (Eltern-Kind-Gruppe)
15 Schilerinnen

Die Kinder in der Eltern-Kind-Gruppe sind von 0 bis 3 Jahre alt.

Orientierungskurs
23 Schilerinnen

Die Kinder im Orientierungskurs sind zwischen 6 und 9 Jahre alt.
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2. Aufstellung Schiler nach Féachern gegliedert:

Anzahl der

Schiilerinnen

Akkordeon
Blockflote
Bratsche
E-Bass
E-Gitarre
Gesang
Gitarre
Keyboard
Klarinette
Klavier
Querflote -
Saxophon
Schlagzeug
Posaune
Fligelhorn
Kornett
Trompete
Waldhorn
Horn
Violine
Violoncello

16
16
1
2
2
10
37
15
8
79
4
7
19

A A N A A

Eltern-Kind-Gruppe 15
Musik. Friherziehung 28

Orientierungskurs 23

350

Die Schiilerinnen und Schiiler kommen zu mehr als 2/3 aus Hom-
burg (Mit Stadtteilen). Weniger als 1/3 kommen aus dem nahen
Saarpfalz-Kreis.

3. Aufstellung Kooperationen:

Kooperationspartner
GS Luitpold Homburg
KiGa Maria vom Frieden
KiGa St. Andreas

Schiilerzahlen
13 (Chor-AG)
65 (MFE)
_69 (MFE)
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4. Voraussichtliche Entwicklung mit ihren Chancen und Risiken

e Finanzmittel

Nach Schlussabrechnung der Baumafinahme mit dem Ministerium flr Inneres,
Bauen und Sport wird ein weiterer Kredit aufgenommen. Der in der Finanzpla-
nung 2015 genehmigte Investitionskredit von 1.000.000 EUR wurde seither
jahrlich per Ermachtigungstibertragung vorgetragen. Die erforderliche Liquidi-
tat wird solange Uber die Einheitskasse der Kreisstadt Homburg gewahrleistet.

¢ Unterrichtendes Personal

Anzahl am Jahresanfang 2023 = 19 Lehrkrafte (9 m., 10 w.)
Abgang in 2023 = 0 Lehrkraft ( m.)
Stand am Jahresende: 19 Lehrkréfte (9 m., 10 w.)

e Nutzer der Musikschule

Anzahl am Jahresanfang 2023 = 638 Schilerinnen

(einschl. Kooperationsschiler)
Kooperationen mit GS Luitpold, 2 Kindergarten

e Veranstaltungen

Anzahl der Veranstaltungen in 2023:

In der ersten Jahreshélfte konnten 6 Schilerkonzerte, 1 Bandkonzert, 5 Solis-
tenkonzerte, 2 Ensemblekonzerte 1 Akkordeonkonzert, 1 Sommermatinée, 1
Infotag zum Unterrichtsangebot — ,Findet euer Lieblingsinstrument® und 1 Be-
nefizkonzert mit dem Bosch-Orchester Homburg + Schilerinnen der Musik-
schule Homburg stattfinden.

In der zweiten Jahreshélfte 2023 konnten 5 Schulerkonzerte, 3 Bandkonzerte,
1 Solistenkonzert, 1 Chorkonzert, 1 Jazz-Night, 1 Adventskonzert und ,das be-
sondere Konzert“ mit dem Férderverein — ,Freunde des Homburger Sinfonie-
Orchesters e.V.“ stattfinden.

Prognosebericht
Die Nachfinanzierung durch einen weiteren Kredit erhoht die jahrliche Zins-

und Tilgungslast der gGmbH. Ein Ausgleich erfolgt tiber den Betriebskosten-
zuschuss der Stadt.

Im Jahr 2023 hat sich die Zahl der Musikschuler weiter erhoht.
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lll. Risikobericht

Der Betriebskostenzuschuss, den die Kreisstadt Homburg als alleinige Gesell-
schafterin zahlt, gleicht einen etwaigen Fehlbetrag aus. Ein Risiko fiir die Exi-
stenz der Musikschule Homburg gGmbH besteht daher nur im Zusammen-
hang mit der Haushaltsgenehmigung der Stadt.

IV. Forschungs- und Entwicklungsbericht

Forschung und Entwicklung finden aufgrund der Art des Betriebes nicht statt.

Homburg, 15.03.2024

Qulw (202

Carola Ulrich
(Geschaftsflhrerin)
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BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

An die Musikschule Homburg gemeinniitzige GmbH
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Musikschule Homburg gemeinniitzige GmbH — bestehend aus
der Bilanz zum 31. Dezember 2022 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr
vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 sowie dem Anhang, einschlieflich der Darstel-
lung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Darliber hinaus haben wir den Lage-
bericht der Musikschule Homburg gemeinnitzige GmbH fiir das Geschaftsjahr vom 1. Januar 2022
bis zum 31. Dezember 2022 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsétze ord-
nungsmafiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mdgens- und Finanzlage der Gesellschaft zum 31. Dezember 2022 sowie ihrer Ertragslage fiir
das Geschéftsjahr vom 1. Januar 2022 bis zum 31. Dezember 2022 und

e vermittelt der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In al-
len wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, ent-
spricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zu-
kiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Geman § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen ge-
gen die OrdnungsméRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaniger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prii-
fung des Jahresabschiusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen
handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Be-
rufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass
die von uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir
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unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter und des Aufsichtsrats
fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentli-
chen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsétze ordnungsmaBiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes
Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzli-
chen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deut-
schen Grundsatzen ordnungsmaRiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Aufstel-
lung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder un-
beabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter daflir verantwortlich, die
Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren
haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unterneh-
menstétigkeit, sofern einschlégig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bi-
lanzieren, sofern dem nicht tatsdchliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentli-
chen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschrif-
ten entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Fer-
ner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Syste-
me), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu ermdglichen, und um aus-
reichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fiir die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses zur Auf-
stellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als

Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt
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sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung ge-
wonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht
und die Chancen und Risiken der zukilinftigen Entwickiung zutreffend darstellt, sowie einen Besta-
tigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lagebericht
beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefiihrte Priifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus VerstoRen
oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise
erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresab-
schlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beein-
flussen.

Wahrend der Priifung (iben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-
haltung. Dariiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter
— falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Priifungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risi-
ko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstéen hoher
als bei Unrichtigkeiten, da Verstélie betriigerisches Zusammenwirken, Falschungen, beabsich-
tigte Unvollsténdigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kon-
trollen beinhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten in-
ternen Kontrollsystem und den fiir die Priiffung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
MaRnahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
Gesellschaft abzugeben.

e beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschétzten Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstétigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
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Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortflihrung der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet,
im Bestétigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahresabschluss und im Lagebe-
richt aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges
Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der
bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Er-
eignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fiihren, dass die Gesellschaft ihre Unter-
nehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundséatze ordnungsmafiger Buchfilhrung ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechen-
des Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

e fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargesteliten zukunfts-
orientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungs-
nachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den
gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
standiges Prufungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde liegen-
den Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang
und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieflich etwai-

ger Mangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Homburg, den 15. Marz 2024

BWL

Wirtschaftspriifung - Wirtschaftsberatung - GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

C\/p(____ L0
P e %

Dipl.-Kf| Alexander Lawall
Wirtschaftspriifer
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Allgemeine Auftragsbedingungen

fiir

Wirtschaftspriifer und Wirtschaftspriifungsgeselischaften
vom 1. Januar 2017

1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen gelten fur Vertréige zwischen Wirtschaftspriifern
oder Wirtschaftsprifungsgesellschaften (im Nachstehenden zusammenfas-
send ,Wirtschaftspriifer* genannt) und ihren Auftraggebern Uber Prifungen,
Steuerberatung, Beratungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten und sonsti-
ge Auftrége, soweit nicht etwas anderes ausdriicklich schriftlich vereinbart
oder gesetzlich zwingend vorgeschrieben ist.

(2) Dritte kénnen nur dann Anspriche aus dem Vertrag zwischen Wirt-
schaftspriifer und Auftraggeber herleiten, wenn dies ausdriicklich vereinbart
ist oder sich aus zwingenden gesetzlichen Regelungen ergibt. Im Hinblick auf
solche Ansprliche gelten diese Auftragsbedingungen auch diesen Dritten
gegen(ber.

2. Umfang und Ausfiihrung des Auftrags

(1) Gegenstand des Auftrags ist die vereinbarte Leistung, nicht ein bestimm-
ter wirtschaftlicher Erfolg. Der Auftrag wird nach den Grundsétzen ordnungs-
maRiger Berufsauslibung ausgeflhrt. Der Wirtschaftsprifer Ubernimmt im
Zusammenhang mit seinen Leistungen keine Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung. Der Wirtschaftsprfer ist fur die Nutzung oder Umsetzung der Ergebnis-
se seiner Leistungen nicht verantwortlich. Der Wirtschaftspriifer ist berechtigt,
sich zur Durchfiihrung des Auftrags sachversténdiger Personen zu bedienen.

(2) Die Beriicksichtigung ausléndischen Rechts bedarf — aufier bel betriebs-
wirtschaftlichen Prufungen - der ausdricklichen schriftlichen Vereinbarung.

(3) Andert sich die Sach- oder Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen AuBerung, so ist der Wirtschaftsprifer nicht verpflichtet, den
Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen.

3. Mitwirkungspflichten des Auftraggebers

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Wirtschaftsprtfer alle fur
die Ausfiihrung des Auftrags notwendigen Unterlagen und weiteren Informa-
tionen rechtzeitig Ubermittelt werden und ihm von alien Vorgé&ngen und
Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fur die Ausfuhrung des Auftrags von
Bedeutung sein kdnnen. Dies gilt auch fir die Unterlagen und weiteren
Informationen, Vorgénge und Umstdnde, die erst wéhrend der Tétigkeit des
Wirtschaftsprifers bekannt werden. Der Aufiraggeber wird dem Wirtschafts-
prufer geeignete Auskunftspersonen benennen.

(2) Auf Verlangen des Wirtschaftsprifers hat der Auftraggeber die Vollstén-
digkeit der vorgelegten Unterlagen und der weiteren Informationen sowie der
gegebenen Auskinfte und Erklarungen in einer vom Wirtschaftsprifer formu-
lierten schriftlichen Erkldrung zu bestatigen.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

{1) Der Auftraggeber hat alles zu unterlassen, was die Unabh#ngigkeit der
Mitarbeiter des Wirtschaftsprifers gefahrdet. Dies gilt fur die Dauer des
Auftragsverhaltnisses insbesondere fir Angebote auf Anstellung oder Uber-
nahme von Organfunktionen und fur Angebote, Auftrédge auf eigene Rech-
nung zu Gbernehmen.

(2) Sollte die Durchftihrung des Auftrags die Unabhéngigkeit des Wirtschafts-
prufers, die der mit ihm verbundenen Unternehmen, seiner Netzwerkunter-
nehmen oder soicher mit ihm assoziierten Unternehmen, auf die die Unab-
hangigkeitsvorschriften in gleicher Weise Anwendung finden wie auf den
Wirtschaftsprifer, in anderen Auftragsverhdltnissen beeintréchtigen, ist der
Wirtschaftspriifer zur auf3erordentlichen Kiindigung des Auftrags berechtigt.

5. Berichterstattung und miindliche Auskiinfte

Soweit der Wirtschaftsprifer Ergebnisse im Rahmen der Bearbeitung des
Auftrags schriftlich darzustellen hat, ist alleine diese schriftliche Darstellung
maRgebend. Entwirfe schrificher Darstellungen sind unverbindlich. Sofern
nicht anders vereinbart, sind mundliche Erklérungen und Ausklnfte des
Wirtschaftsprlfers nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich bestétigt werden.
Erklarungen und Auskiinfte des Wirtschaftsprifers auBerhalb des erteilten
Auftrags sind stets unverbindlich.

6. Weitergabe einer beruflichen AuBerung des Wirtschaftspriifers

(1) Die Weitergabe beruflicher AuBerungen des Wirtschaftspriifers (Arbeits-
ergebnisse oder Auszlige von Arbeitsergebnissen — sei es im Entwurf oder in
der Endfassung) oder die Information Uber das Tatigwerden des Wirtschafts-
prufers fur den Auftraggeber an einen Dritten bedarf der schriftlichen Zustim-
mung des Wirtschaftspriifers, es sei denn, der Aufiraggeber ist zur Weiter-
gabe oder Information aufgrund eines Gesetzes oder siner behérdlichen
Anordnung verpflichtet.

(2) Die Verwendung beruflicher AuRerungen des Wirtschaftsprifers und die
Information Gber das Tatigwerden des Wirtschaftsprifers fir den Auftragge-
ber zu Werbezwecken durch den Auftraggeber sind unzulassig.

7. Médngelbeseitigung

(1) Bei etwaigen Méngeln hat der Auftraggeber Anspruch auf Nacherflillung
durch den Wirtschaftsprifer. Nur bei Fehlschlagen, Unterlassen bzw. unbe-
rechtigter Verweigerung, Unzumutbarkeit oder Unméglichkeit der Nacherful-
lung kann er die Vergltung mindem oder vom Vertrag zuricktreten; ist der
Auftrag nicht von einem Verbraucher erteilt worden, so kann der Auftraggeber
wegen eines Mangels nur dann vom Vertrag zuriicktreten, wenn die erbrach-
te Leistung wegen Fehlschiagens, Unterlassung, Unzumutbarkeit oder
Unmdglichkeit der Nacherflllung flr ihn ohne Interesse ist. Soweit dariber
hinaus Schadensersatzanspriiche bestehen, giit Nr. 9.

(2) Der Anspruch auf Beseitigung von Mangein muss vom Auftraggeber
unverzlglich in Textform geltend gemacht werden. Anspriiche nach Abs. 1,
die nicht auf einer vorsétziichen Handlung beruhen, verjshren nach Ablauf
eines Jahres ab dem gesetzlichen Verjahrungsbeginn.

(3) Offenbare Unrichtigkeiten, wie z.B. Schreibfehler, Rechenfehler und
formelle Méngel, die in einer beruflichen AuBerung (Bericht, Gutachten und
dgl.) des Wirtschaftspriifers enthalten sind, kénnen jederzeit vom Wirt-
schaftsprifer auch Dritten gegenlber berichtigt werden. Unrichtigkeiten, die
geeignet sind, in der beruflichen AuRerung des Wirtschaftsprifers enthaltene
Ergebnisse infrage zu stellen, berechtigen diesen, die AuRerung auch Dritten
gegenlber zurlickzunehmen. in den vorgenannten Fallen ist der Auftragge-
ber vom Wirtschaftspriifer tunlichst vorher zu héren.

8. Schweigepflicht gegeniiber Dritten, Datenschutz

(1) Der Wirtschaftsprifer ist nach Maflgabe der Gesetze (§ 323 Abs. 1 HGB,
§ 43 WPO, § 203 StGB) verpfiichtet, Uber Tatsachen und Umsténde, die ihm
bei seiner Berufstatigkeit anvertraut oder bekannt werden, Stillschweigen zu
bewahren, es sei denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht
entbindet.

(2) Der Wirtschaftsprtifer wird bei der Verarbeitung von personenbezogenen
Daten die nationalen und europarechtiichen Regelungen zum Datenschutz
beachten.

9. Haftung

(1) Fur gesetzlich vorgeschriebene Leistungen des Wirtschaftsprifers, insbe-
sondere Prlfungen, gelten die jeweils anzuwendenden gesetzlichen Haf-
tungsbeschrénkungen, insbesondere die Haftungsbeschréankung des § 323
Abs. 2 HGB.

(2) Sofern weder eine gesetzliche Haftungsbeschrénkung Anwendung findet
noch eine einzelvertragliche Haftungsbeschrénkung besteht, ist die Haftung
des Wirtschaftspriifers fur Schadensersatzanspriiche jeder Art, mit Ausnah-
me von Schaden aus der Verletzung von Leben, Kérper und Gesundhsit,
sowie -von Schéden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach § 1
ProdHaftG begriinden, bei einem fahriéssig verursachten einzelnen Scha-
densfall gemaR § 54a Abs. 1 Nr. 2 WPO auf 4 Mio. € beschrankt.

(3) Einreden und Einwendungen aus dem Vertragsverhéltnis mit dem Auf-
traggeber stehen dem Wirtschaftsprifer auch gegentiber Dritten zu.

(4) Leiten mehrere Anspruchsteller aus dem mit dem Wirtschaftspriifer
bestehenden Vertragsverhlinis Ansprlche aus einer fahridssigen Pflichtver-
letzung des Wirtschaftsprifers her, gilt der in Abs. 2 genannte Héchstbetrag
fur die betreffenden Ansprliche aller Anspruchsteller insgesamt.



(5) Ein einzelner Schadensfall im Sinne von Abs. 2 ist auch beziiglich eines
aus mehreren Pflichtverletzungen stammenden einheitichen Schadens
gegeben. Der einzelne Schadensfall umfasst s&miliche Folgen einer Pflicht-
verletzung ohne Ricksicht darauf, ob Schéden in einem oder in mehreren
aufeinanderfolgenden Jahren entstanden sind. Dabei gilt mehrfaches auf
gleicher oder gleichartiger Fehlerquelle beruhendes Tun oder Unterlassen als
einheitliche Pflichtverietzung, wenn die betreffenden Angelegenheiten mitei-
nander in rechtlichem oder wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. In
diesem Fall kann der Wirtschaftspriifer nur bis zur Héhe von 5 Mio. € in
Anspruch genommen werden. Die Begrenzung auf das Funffache der Min-
destversicherungssumme gilt nicht bei gesetzlich vorgeschriebenen Pflicht-
prafungen.

(6) Ein Schadensersatzanspruch erlischt, wenn nicht innerhalb von sechs
Monaten nach der schriftlichen Abiehnung der Ersatzleistung Kiage erhoben
wird und der Aufiraggeber auf diese Folge hingewiesen wurde. Dies gilt nicht
fiir Schadensersatzanspriiche, die auf vorsétzliches Verhalten zuriickzufiih-
ren sind, sowie bei einer schuldhaften Verletzung von Leben, Kérper oder
Gesundheit sowie bei Schaden, die eine Ersatzpflicht des Herstellers nach §
1 ProdHaftG begriinden. Das Recht, die Einrede der Verjéhrung geltend zu
machen, bleibt unberihrt.

10. Ergdnzende Bestimmungen fiir Prifungsauftrége

(1) Andert der Auftraggeber nachtraglich den durch den Wirtschaftsprifer
gepriften und mit einem Bestatigungsvermerk versehenen Abschiuss oder
Lagebericht, darf er diesen Bestétigungsvermerk nicht weiterverwenden.

Hat der Wirtschaftspriifer einen Bestatigungsvermerk nicht erteilt, so ist ein
Hinweis auf die durch den Wirtschaftsprifer durchgefiihrte Prifung im Lage-
bericht oder an anderer fur die Offentlichkeit bestimmter Stelle nur mit schrift-
licher Einwilligung des Wirtschaftsprifers und mit dem von ihm genehmigten
Wortlaut zuléssig.

(2) Widerruft der Wirtschaftspriifer den Bestatigungsvermerk, so darf der
Bestatigungsvermerk nicht weiterverwendet werden. Hat der Auftraggeber
den Bestatigungsvermerk bereits verwendet, so hat er auf Verlangen des
Wirtschaftspritfers den Widerruf bekanntzugeben.

(3) Der Auftraggeber hat Anspruch auf funf Berichtsausfertigungen. Weitere
Ausfertigungen werden besonders in Rechnung gestelit.

11. Ergianzende Bestimmungen fiir Hilfeleistung in Steuersachen

(1) Der Wirtschaftsprifer ist berechtigt, sowohl bei der Beratung in steuerli-
chen Einzelfragen als auch im Falle der Dauerberatung die vom Auftraggeber
genannten Tatsachen, insbesondere Zahlenangaben, ais richtig und volistéan-
dig zugrunde zu legen; dies gilt auch fur Buchfohrungsauftrége. Er hat jedoch
den Auftraggeber auf von ihm festgestelite Unrichtigkeiten hinzuweisen.

(2) Der Steuerberatungsauftrag umfasst nicht die zur Wahrung von Fristen
erforderlichen Handlungen, es sei denn, dass der Wirtschaftspriifer hierzu
ausdriicklich den Auftrag Gbermommen hat. In diesem Fall hat der Auftragge-
ber dem Wirtschaftsprifer alle fur die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen, dass
dem Wirtschaftspriifer eine angemessene Bearbeitungszeit zur Verfigung
steht.

(3) Mangels einer anderweitigen schriftichen Vereinbarung umfasst die
laufende Steuerberatung folgende, in die Vertragsdauer fallenden Tétigkei-
ten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fur die Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Gewerbesteuer sowie der Vermogensteuererkla-
rungen, und zwar auf Grund der vom Auftraggeber vorzulegenden Jahres-
abschliisse und sonstiger fir die Besteuerung erforderlicher Aufstellungen
und Nachweise

b) Nachpriifung von Steuerbescheiden zu den unter a) genannten Steuern

¢€) Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden

d) Mitwirkung bei Betriebsprifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern

€) Mitwirkung in Einspruchs- und Beschwerdeverfahren hinsichtlich der
unter a) genannten Steuern.

Der Wirtschaftspriifer beriicksichtigt bei den vorgenannten Aufgaben die
wesentliche veréffentlichte Rechtsprechung und Verwaltungsauffassung.

(4) Erhalt der Wirtschaftspriifer fur die laufende Steuerberatung ein Pau-
schalhonorar, so sind mangels anderweitiger schriftlicher Vereinbarungen die
unter Abs. 3 Buchst. d) und e) genannten Tétigkeiten gesondert zu honorie-
ren.

{5) Sofern der Wirtschaftspriifer auch Steuerberater ist und die Steuerbera-
tervergiitungsverordnung fir die Bemessung der Vergiitung anzuwenden ist,
kann eine hohere oder niedrigere als die gesetzliche Vergiitung in Textform
vereinbart werden.

(6) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer, Kérper-
schaftsteuer, Gewerbesteuer, Einheitsbewertung und Vermégensteuer sowie
aller Fragen der Umsatzsteuer, Lohnsteuer, sonstigen Steuern und Abgaben
erfolgt auf Grund eines besonderen Auftrags. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B. auf
dem Gebiet der Erbschaftsteuer, Kapitalverkehrsteuer, Grunderwerbsteuer,

b) die Mitwirkung und Vertretung in Verfahren vor den Gerichten der Fi-
nanz- und der Verwaltungsgerichtsbarkeit sowie in Steuerstrafsachen,

c) die beratende und gutachtliche Tétigkeit im Zusammenhang mit Um-
wandlungen, Kapitalerhdhung und -herabsetzung, Sanierung, Eintritt und
Ausscheiden eines Gesellschafters, BetriebsverduBerung, Liquidation und
dergleichen und

d) die Unterstiitzung bei der Erfullung von Anzeige- und Dokumentations-
pflichten.

(7) Soweit auch die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklérung als
zusétzliche Tétigkeit Gbernommen wird, gehort dazu nicht die Uberprifung
etwaiger besonderer buchmaRiger Voraussetzungen sowie die Frage, ob alle
in Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Verginstigungen wahrge-
nommen worden sind. Eine Gewébhr fir die vollsténdige Erfassung der Unter-
lagen zur Geltendmachung des Vorsteuerabzugs wird nicht ibernommen.

12. Elektronische Kommunikation

Die Kommunikation zwischen dem Wirtschaftsprifer und dem Auftraggeber
kann auch per E-Mail erfolgen. Soweit der Auftraggeber eine Kommunikation
per E-Mail nicht wiinscht oder besondere Sicherheitsanforderungen stellt, wie
etwa die Verschlisselung von E-Mails, wird der Auftraggeber den Wirt-
schaftspriifer entsprechend in Textform informieren.

13. Vergiitung

(1) Der Wirtschaftspriifer hat neben seiner Gebihren- oder Honorarforderung
Anspruch auf Erstattung seiner Auslagen; die Umsatzsteuer wird zusétzlich
berechnet. Er kann angemessene Vorschiisse auf Vergitung und Auslagen-
ersatz verlangen und die Auslieferung seiner Leistung von der vollen Befrie-
digung seiner Anspriiche abhéngig machen. Mehrere Auftraggeber haften als
Gesamtschuldner.

(2) Ist der Auftraggeber kein Verbraucher, so ist eine Aufrechnung gegen
Forderungen des Wirtschaftsprifers auf Vergitung und Auslagenersatz nur
mit unbestrittenen oder rechtskraftig festgesteliten Forderungen zuléssig.

14. Streitschlichtungen

Der Wirtschaftspriifer ist nicht bereit, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle im Sinne des § 2 des Verbraucherstreitbeile-
gungsgesetzes teilzunehmen.

15. Anzuwendendes Recht

Fur den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus ergebenden An-
spriiche gilt nur deutsches Recht.
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